Visto per la regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa ai
Sensi del comma 4° dell’art.151 del D.Lgs N. 267/2000.

I1 Responsabile dei Servizi Finanziari

CITTA' DI MARSALA
(Provincia di Trapani)
DETERMINA DIRIGENZIALE
PEG.(1001)

| OGGETTO : | Determina Dirigenziale n, 1569 del 21/12/2012: Integrazione.

IL DIRIGENTE

Premesso che, con determina dirigenziale n. 1569 del 21/12/2012, sono stati nominati i componenti
effettivi in sostituzione dei componenti oggetto di variazione, ed i componenti supplenti, confermando
quelli precedentemente designati, giusta D. D. n. 488 del 28/04/2011 con la quale & stato costitunito il

Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunitd, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro

Te discrimminazioni (CUG), ai'sensi della legge 04/11/2010 . 183 all'art- 21 comma 1° lettera<);

Rilevato che, nella parte dispositiva, & stata indicata la nuova composizione del CUG a seguito delle
variazioni esplicitate nella D. D. n. 1569 del 21/12/2012, omettendo per mero errore materiale il
nominativo del componente effettivo rappresentativo dei dipendenti di ruolo, dott. ssa Piccione Leonarda
Patrizia, designata quale Presidente del CUG con determinazione sindacale n. 72/2012, indicandolo
solamente nella parte narrativa;

Ritenuto, pertanto, di procedere ad integrare la determina dirigenziale n. 1569 del 21/12/2012 , inserendo

" nella parte dispositiva il nominativo sopra indicato tra i componenti effettivi rappresentativi dei

dipendenti di ruolo;

Visto it D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e 5. m. i; -

Visto I’art. 151 , comma 4, del D. Lgs n. 267/2000;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento degli Uffici e dei servizi;

Vista la vigente struttura organizzativa dell’Ente;

Ritenuta la propria competenza all’adozione del presente atto;

DETERMINA

Per le motivazioni di cui in premessa :
INTEGRARE la Determina Dirigenziale n. 1569 del 21/12/2012 nel senso di inserire il nominativo della
dott. ssa Piccione Leonarda Patrizia, designata quale Presidente del CUG con determinazione sindacale
n. 72/2012, trai componenti effettivi rappresentativi dei dipendenti di ruolo;

Resta fermo quanto stabilito nella D.D. n. 1569 del 21/12/2012

Trasmettere il presente provvedimento al sig. Sindaco, al Segretario Generale, alla Commissione Pari
Opportunitd, al Presidente del CUG , alle OO. SS., ai componenti del CUG.
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