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Comune di Marsala

Medaglia d’oro al valore civile
Settore Infrastrutture e Servizi - Servizio di Igiene Urbana

OGGETTO: Atto di interpello riservato a personale interno cat. D per incarico Posizione
Organizzativa “Servizi Igiene Urbana” ed ai tecnici interni per incarico di RUP e di supporto
al RUP relativamente all’appalto di Igiene Urbana del comune di Marsala.

Con deliberazione n.93 del 22/04/2021, la Giunta Municipale, al fine di rendere maggiormente
operativa e rispondente 1'organizzazione generale dell'Ente agli obiettivi del proprio programma
politico, ha approvato la nuova struttura macro-organizzativa comunale, provvedendo a rimodulare
le funzioni assegnate ad ogni Settore e i principali Servizi/Staft/Uffici dove sono previste le
Posizioni Organizzative e di Alta Professionalitd, da affidare ai dipendenti appartenenti alla
categoria D del vigente CCNL quali responsabili dei medesimi ambiti.
Con la determinazione sindacale n.21 del 03/05/2021, e successiva n. 38 del 22/07/2021, mediante
le quali, con riferimento alla nuova struttura organizzativa dell'Ente, si ¢ provveduto al
conferimento degli incarichi di funzioni dirigenziali dei Settori, alla individuazione dei sostituti dei
Dirigenti titolari per i casi di assenza, nonché alla distribuzione generale del personale ad ogni
settore in coerenza con le modifiche strutturali.
Con propria determinazione n. 509 del 19/05/2021 lo Scrivente ha conferito le Posizioni
Organizzative di area tecnica ed amministrativa pertinenti del settore Infrastrutture e Servizi, ai
dipendenti di categoria D.
E’ rimasta vacante la P.O. Igiene Urbana ed in piu il ruolo di R.U.P. dell’appalto di igiene urbana
attualmente svolto dal sottoscritto Dirigente del Settore I. e S., stante il gravoso e complesso carico
di lavoro attribuito inerente a diversi servizi, non puo continuare ad essere dal sottoscritto curato e
seguito con la dovuta assiduita.
Si ritiene inoltre, stante la complessita ed il notevole impegno che I’appalto di igiene urbana
richiede, di dover individuare un tecnico a supporto del R.U.P. che abbia la necessaria esperienza
nella gestione degli appalti.
Richiamati gli art. 13 e seguenti del C.C.N.L. del comparto Funzioni Pubbliche 2016-18 sottoscritto
il 21/05/2018, riguardanti 1’area delle posizioni organizzative.
Ritenuto, pertanto, di dover provvedere all’assegnazione della Posizione Organizzativa denominata
“Servizi di Igiene Urbana” nell’ambito del Settore Infrastrutture e Servizi, dell’incarico di R.U.P. e
di Supporto al R.U.P., intende proporre il presente atto di interpello e, quindi,
INVITA
1. I funzionari di categoria “D” a presentare domanda di collocazione per coprire I’incarico di
Posizione Organizzativa del Servizio di Igiene Urbana;
2. 1 tecnici in possesso di adeguata conoscenza in materia di appalti pubblici a presentare
domanda per ricoprire ’incarico di Responsabile Unico del Procedimento del Servizio di
Igiene Urbana, aventi i requisiti per assumere detto incarico per un appalto di servizi del
valore di € 8.800.144,36 annui, in conformita alle Linee guida n. 3, di attuazione del D.Lgs.
18 aprile 2016, n. 50, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del
procedimento per I’affidamento di appalti e concessioni»;



3. I tecnici in possesso di adeguata conoscenza in materia di appalti pubblici a presentare
domanda per ricoprire I’incarico di Supporto al RUP del Servizio di Igiene Urbana;

I dipendenti che saranno individuati per ricoprire le funzioni di RUP e Supporto al RUP a mezzo del
presente interpello partecipera alla ripartizione degli incentivi tecnici correlati al suddetto contratto
di appalto di servizio pubblico, secondo le norme previste dal Codice dei contratti pubblici e dal
regolamento comunale in materia di incentivi tecnici;

Alla domanda, in forma libera, si dovra allegare il curriculum vitae e nulla-osta a firma del
Dirigente del Settore di appartenenza.

La domanda per la copertura della figura di interesse dovra essere inoltrata al Dirigente del Settore
AA. GG. Risorse Umane e per conoscenza al Dirigente del “Settore Infrastrutture e Servizi” entro
le ore 12:00 del 09 novembre 2022 agli indirizzi: protocollo@pec.comune.marsala.tp.it e
settore.spl@comune.marsala.tp.it

Il Dirigente del Settore Infrastrutture e Servizi
Ing. Giuseppe Frangiamore
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