B il

Comune di Marsala

Medaglia d’oro al valore civile

Settore Servizi alla Persona Ufficio Servizi Sociali
Dirigente dott. Gaspare Quartararo Resp.le P.O. Area Tecnica: Dott.ssa Maria Rosa Li Vigni
Resp.le P.0. Area amministrativa: Dott. Ignazio Pellegrino

AVVISO ESPLORATIVO

Avviso di indagine esplorativa di mercato preliminare all’affidamento diretto - ai sensi dell’art. 1,
comma 2, lettera a), D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (convertito con modificazioni dalla L.11 settembre
2020, n. 120) come modificato con l'art. 51, comma 1, lett. a) n. 2.1) D.L. 31 maggio 2021, n. 77
(convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108) — per la gestione, presso i locali di
proprieta comunale siti in Marsala nella C/da Rakalia 220 ter, di un Centro d’Incontro Sociale e
Ricreativo per Persone Diversamente Abili, a bassa soglia assistenziale, denominato “HELIOS™ per
la durata un anno.

SPECIFICAZIONI

In relazione all’avviso di cui in epigrafe, pubblicato in data 5 maggio 2023, a norma dell’art. 6 del
medesimo, secondo cui “Per tutto quanto non espressamente disciplinato nei suddetti documenti, si
fa riferimento a quanto previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa
comunitaria e nazionale”, si specifica che ¢ applicabile alla procedura di che trattasi la “clausola
sociale” prevista dal combinato disposto di cui agli artt. 36 € 50 del D. Lgs. 50 del 18 aprile 2016 ¢
ss.mm.ii., secondo cui, anche per i contratti sotto soglia ¢ prevista 1’applicazione del citato art. 50
del Codice dei Contratti pubblici, che prevede testualmente che : “Per gli affidamenti dei contratti
di concessione e di appalto di lavori e servizi diversi da quelli aventi natura intellettuale, con
particolare riguardo a quelli relativi a contratti ad alta intensita di manodopera, i bandi di gara,
gli avvisi e gli inviti, nel rispetto dei principi dell Unione europea, inseriscono specifiche clausole
sociali volte a promuovere la stabilita occupazionale del personale impiegato, prevedendo
I'applicazione da parte dell aggiudicatario, dei contratti collettivi di settore di cui all’articolo 51
del decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81. I servizi ad alta intensita di manodopera sono quelli
nei quali il costo della manodopera ¢ pari almeno al 50 per cento dell’importo totale del
contratto”.

Si precisa pertanto che, in sede di trattativa diretta sul ME.PA. con I’operatore / gli operatori
che avra / avranno ottenuto il miglior punteggio, saranno definite le modalita di applicazione
della suddetta “clausola sociale”

Marsala, 11 10/05/2023
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