Schema di domanda di partecipazione a procedura di Avviso esplorativo

Al Comune di Marsala ,

Capofila del Distretto SS52

Settore Servizi alla Persona
Tramite pec: protocollo@pec.comune.marsala.tp.it Uff. Servizi Sociali

v. G. Falcone 5

91025 - MARSALA (TP)

Oggetto: Candidatura “Avviso di indagine esplorativa di mercato preliminare ai fini dell’affidamento
diretto (ai sensi dell’art. 1 comma 2 lettera a) del D.L. 16 luglio 2020, n. 76, convertito con
modificazioni dalla L. 11 settembre 2020, n. 120, come modificato con l'art. 51, comma 1, lett. a) n.
2.1) D.L. 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108)
mediante ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di Consip
S.p.A. — ad una “Agenzia del lavoro no profit”, delle attivita individuate nell’azione progettuale

del Piano di Zona 2018/2019 del “Distretto Socio-Sanitario n. 52” denominata L@bor”.

Il/La sottoscritto/a  ................... nato/a i
........................................ residente @ .............eeeeiiiiiiiineeee...In Via/Piazza
................................................ n. .....
codice fiscale ..o, nellaqualita di ...................o
(titolare/legale  rappresentante)  di ... con  sede
........................................... partita iva ..............coeiiiiiiiieeee ... OpPUTE
proprio

Manifesta

I’interesse per 1’affidamento delle attivita individuate nell’azione progettuale del Piano di Zona

2018/2019 del “Distretto Socio-Sanitario n. 52” denominata L@bor .
A tal fine, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000
Dichiara
- di partecipare alla procedura in oggetto singolarmente

OPPURE
_ di partecipare alla procedura in oggetto quale concorrente plurisoggettivo (specificare la tipologia)

- nel caso di R.T.I./ATS, Consorzi ordinari, etc, indicare:

~ MAaNdataria O CAPOZIUPPO . nvennrenttennte et et et ente e areante et e e e enaeeneeansaraneeaneeenns che
eseguira le seguenti parti del SETVIZIO .......oouiiiniiiti e
I 55T 16 02

che eseguira le seguenti parti del servizio

_ (aggiungere se ricorre il caso)


mailto:protocollo@pec.comune.marsala.tp.it

nel caso di Consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. 50/2016, indicare:
— che la tipologia del consorzio & la seguente:

_ Consorzio fra cooperative di produzione e lavoro - art. 45, comma 2, lett. b) D.Lgs. 50/2016;

_ Consorzio stabile art. 45, comma 2, lett. ¢) D.Lgs. 50/2016;

- che i consorziati per i quali il consorzio concorre sono i seguenti:

D) che eseguira le  seguenti  parti
T3 70 172 (0TS
2 ) che eseguira le  seguenti  parti
T3 70 172 (o J
OPPURE

- che il consorzio intende eseguire in proprio le attivita progettuali

- che 1 dati identificativi dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 (di seguito

denominato Codice) sono:
Soggetti che devono essere indicati
- per le imprese individuali: titolare e direttore tecnico;
- per le societa in nome collettivo: soci e direttore tecnico;
- per le societa in accomandita semplice: soci accomandatari e direttore tecnico;
- per ogni altro tipo di societa o consorzio:

- membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi

compresi institori e procuratori generali;

- membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza;

- soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo;
- direttore tecnico;

- socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di societa con meno di
quattro soci (nel caso in cui siano presenti due soli soci, ciascuno in possesso del 50% della

partecipazione azionaria, devono essere indicati entrambi i soci);
Indicare quindi:

Cognome e nome Luogo, data di nascita | Residenza carica ricoperta  (legale

tecnico, socio, altro)

rappresentante, direttore




- che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’ Avviso non vi sono stati soggetti di cui
all’art. 80 comma 3 del Codice cessati dalle cariche, ovvero che i soggetti cessati dalle cariche
suindicate nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando sono:

Cognome e nome Luogo, data di nascita | Residenza carica ricoperta  (legale
rappresentante, direttore
tecnico, socio, altro)

- che Iimpresa summenzionata € iscritta ed abilitata sul MEPA nella categoria “Servizi
Sociali”;

- Pinsussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii;

- Pinsussistenza delle cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6
settembre 2011 n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84 comma
4 del medesimo decreto;

- IPinsussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D. Lgs. n.165/2001
ovvero, ai sensi della normativa vigente, di ulteriori divieti a contrarre con la pubblica
amministrazione;

- di essere in regola con il pagamento dei tributi, anche locali del Comune di Marsala ,
nonché della tariffa del servizio idrico. ( cfr. Delibera di Giunta n. 52 del 27/03/2017).

- che I’'impresa summenzionata ¢ iscritta alla CCIAA di......................... per attivita per
attivita oggetto del presente avviso o ad esse pertinenti;

- (sericorre) di essere iscritta negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge in

relazione alla configurazione giuridica posseduta indicare estremi ..............c.oeevviivininnnn

( se ricorre) di essere una Cooperativa Sociali ex legge n. 381/1991 ss.mm.ii. e di essere
costituita almeno ai sensi dell’art. 1) comma 1 lettera A) 0 loro Consorzi, e di essere anche
regolarmente iscritta al Registro di cui al D.M. del 23/06/2004 del Ministero delle Attivita
Produttive, indicare estremi........................

di essere accreditati, per 1’erogazione di “servizi per il lavoro” ex D. Lgs. n.276/03 e D. Lgs.
n.150/15, dall’ Assessorato della Regione Sicilia, della famiglia, delle politiche sociali e del
lavoro - Dipartimento del Lavoro, nel rispetto della Deliberazione della Giunta Regionale n.
80 del 20.03.15 e n.34 del 29.01.2019, indicare estremi........................

di essere un organismo senza finalita di lucro;

- diavere un fatturato globale d’impresa realizzato negli ultimi tre esercizi finanziari fiscalmente chiusi,

non inferiore ad € 103.504,80 da compilarsi secondo il seguente modello:

FATTURATO GLOBALE D’ IMPRESA
ESERCIZI FINANZIARI FATTURATO

Somma Esercizi

Indicare la sede del Registro delle Imprese alla quale rivolgersi ai fini della verifica d’Ufficio
Indirizzo CAP Citta Fax e tel. NOTE




- di aver svolto, nell’ultimo quinquennio (2018/2022) almeno un servizio e/o attivita finalizzati

all’inserimento socio-lavorativo o ad essi pertinenti;

- di disporre, per I’espletamento dell’incarico, almeno di un Operatore Esperto di inserimento
lavorativo con competenze in materia di orientamento formativo/lavorativo e nell’ambito di
interventi finalizzati all’inserimento socio-lavorativo di soggetti in cond|Z|one di svantaggio,
indicare il nominativo e i dati anagrafici.......................ooiiinn. .

- di non essere in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile con altri
operatori economici e di aver formulato 1’offerta autonomamente;

ovvero di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altri
operatori economici che si trovano, rispetto allo scrivente operatore economico, in una delle
situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile e di aver formulato
autonomamente 1’ offerta;

ovvero di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altrof/i
operatore/i economico/i del soggetto avente/i Ragione Sociale
...................................................... e Codice Fiscale...........cc.ccceeevvvviivenennnnen. ChE
si trova/no, rispetto allo scrivente operatore economico, in situazione di controllo di cui
all'articolo 2359 del codice civile e di aver comunque formulato autonomamente 1’offerta;

- di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, di osservare
le vigenti norme in materia di sicurezza del lavoro e di retribuzione dei lavoratori
dipendenti;

- di obbligarsi a segnalare alla stazione appaltante, in caso di aggiudicazione, qualsiasi
tentativo di turbativa ed irregolarita e di obbligarsi espressamente a collaborare con le forze
di polizia denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di
natura criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare 1’assunzione di personale o
I’affidamento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti, furti di beni personali,
etc);

- di non aver, nel triennio successivo alla cessazione del loro rapporto di lavoro, concluso,
contratti di lavoro subordinato o autonomo o attribuito incarichi ad ex dipendenti dei
Comuni del Distretto Socio-Sanitario Marsala-Petrosino che, in costanza di rapporto,
abbiano esercitato nei propri confronti poteri autoritativi o negoziali;

- di non essere in rapporto di coniugio, o di parentela o di affinita fino al quarto grado con
Dirigenti e/o dipendenti del Comune di Marsala o Petrosino
ovvero [ ] di essere in rapporto di coniugio, o di parentela o di affinita fino al quarto grado
con Dirigenti e/o dipendenti del Comune di Marsala e Petrosino per come qui appresso
specificato (Nome e Cognome del dipendente, Grado di parentela o
affinita) ;

- di non aver nulla a pretendere, nei confronti del Distretto SS52 nella eventualita in cui, per
qualsiasi motivo, ad insindacabile giudizio dello stesso, si decida di interrompere o
annullare, in qualsiasi momento, la procedura di gara o di non procedere all’affidamento del
servizio o alla stipulazione della lettera/contratto;

e di accettare incondizionatamente il contenuto dell’ Avviso di indagine esplorativa di mercato
preliminare e del capitolato speciale d’oneri per I’affidamento diretto - ai sensi dell’art. 1,
comma 2, lettera a), D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (convertito con modificazioni dalla L. 11
settembre 2020, n. 120) come modificato con l'art. 51, comma 1, lett. a) n. 2.1) D.L. 31
maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108),
mediante ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di Consip
S.p.A - delle “attivita individuate nell’azione progettuale del Piano di Zona 2018/2019 del
“Distretto Socio-Sanitario n. 52” denominata L@bor.

Si allegano alla presente i seguenti files, in formato pdf, firmati digitalmente o con firma autografa
dal rappresentante legale dell’operatore economico:

A) copia del documento di riconoscimento in corso di validita;
B) copia conforme all’originale, mediante autodichiarazione, dell’Atto Costitutivo ¢ dello
Statuto del soggetto proponente e , nel caso di raggruppamenti o consorzi, di tutti i soggetti



C)

partecipanti;

Dichiarazione , nella forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, indicante i servizi e/o
attivita finalizzati all’inserimento socio-lavorativo o ad essi pertinenti, realizzati nell’ultimo
quinguennio (2018//2022) rilevante ai fini sia del possesso del requisito di partecipazione di
capacita tecnico-professionale, sia del parametro di punteggio 1, secondo il seguente schema
o0 similare:

Date (da—a)

Eventuale Committente (

pubblico o privato)

Valore contratto

Oggetto del contratto o
caratteristiche delle attivita

comunque in assenza di

indicazione delle

svolte in proprio 0

specifici committenti

D)

Dichiarazione, nella forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, indicante il
nominativo e i dati anagrafici dell’Operatore Esperto, nonché le competenze in materia di
orientamento formativo/lavorativo e nell’ambito di interventi finalizzati all’inserimento
socio-lavorativo di soggetti in condizione di svantaggio, rilevante ai fini sia del possesso
del requisito di partecipazione di capacita tecnico professionale, sia del parametro di
punteggio 2, secondo il seguente schema o similare :

« Date (da —a)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Titoli di studio e formativi

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

E)

F)

G)

H)

Copia conforme all’originale, attestata mediante autocertificazione, del Decreto di
accreditamento per 1’erogazione di “servizi per il lavoro” presso I’Assessorato Regionale
della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro - Dipartimento del lavoro, dell'impiego,
dell'orientamento, dei servizi e delle attivita formative;

Eventuale dichiarazione, nella forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, circa
I’impegno a svolgere una percentuale di ore/uomo superiore a quella prevista nel presente
awviso e nel Capitolato Speciale d’oneri, con indicazione della percentuale che ci si impegna
a realizzare I’ Operatore Esperto incaricato, rilevante ai fini del parametro di punteggio 3;
Eventuale dichiarazione, nella forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, circa la
disponibilita ad eseguire gli interventi oggetto dell’incarico con unita di personale aggiuntive
( indicare il numero), con indicazione anche del nominativo/i, dei relativi dati anagrafici,
nonché delle competenze acquisite in materia di interventi finalizzati all’inserimento
socio/lavorativo (_allegando i rispettivi curricula), rilevante ai fini del parametro di punteggio 4;
eventuale dichiarazione di disponibilita o di impegno a rendere disponibile prima
dell’eventuale sottoscrizione del contratto, nella forma di dichiarazione sostitutiva di atto
notorio, di una sede operativa nel Comune di Marsala (_in caso di disponibilita indicare la
sede e allegare il relativo certificato camerale), dove I’Esperto e 1’eventuale personale
aggiuntivo offerto possano coordinare le attivita in loco ed eventualmente incontrare i
beneficiari del servizio; rilevante ai fini del parametro di punteggio 5;



https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative
https://www.regione.sicilia.it/istituzioni/regione/strutture-regionali/assessorato-famiglia-politiche-sociali-lavoro/dipartimento-lavoro-impiego-orientamento-servizi-attivita-formative

I) nel caso di partecipazione di raggruppamenti temporanei, il mandato collettivo irrevocabile
con rappresentanza conferito alla mandataria/capogruppo, indicante le parti del servizio che
la mandataria/capogruppo e la/i mandante/i andranno ad eseguire e dichiarazione d’impegno,
in caso di ammissione e prima della sottoscrizione della convenzione, a costituirsi in RTI
nella forma di scrittura privata autenticata e comunque ai sensi delle vigenti disposizioni;

J) in caso di partecipazione di consorzi, questi dovranno allegare elenco, attestato mediante
autodichiarazione, degli enti consorziati;

K) Informativa per il trattamento dei dati personali ex art. 13-14 regolamento UE 679/2016 che
deve essere prodotto e sottoscritto da tutti i soggetti che rendono dichiarazioni nell’ambito
della presente procedura.

li
, 1

PER L’ IMPRESA/OPERATORE ECONOMICO

Nota (1)

Le dichiarazioni di pertinenza di cui all’art.. 80 comma 1 e 2 del Codice dei contratti pubblici devono
essere rese anche in nome e per conto degli eventuali seguenti soggetti:

[ 1l titolare e direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

[ tutti 1 soci ed i direttori tecnici, per le societa in nome collettivo;

[J tutti i soci accomandatari e i direttori tecnici, per le societa in accomandita semplice;

[J tutti i membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, tutti i
membri di direzione o di vigilanza, tutti i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di
controllo, il direttore tecnico, il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di
societa con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

(nel caso in cui siano presenti due soli soci, ciascuno in possesso del 50% della partecipazione
azionaria, devono essere indicati entrambi i soci);

[] soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso

Nel caso in cui le predette dichiarazioni, vengano rese anche in nome e per conto dei sopracitati
soggetti, questi ultimi NON sono tenuti ad effettuare le medesime dichiarazioni personalmente;
viceversa, i soggetti sopra elencati dovranno provvedere autonomamente a produrre le proprie
autodichiarazioni, esclusivamente in formato PDF sottoscritto mediante firma digitale, accompagnato
dal documento di identitd in corso di validita (In questo caso tali soggetti dovranno sottoscrivere
I’informativa per il trattamento dati personali di cui all’allegato K).




