AZIEMDA SANITARLA PROVINCIALE

Comune di Petrosino Citta di Marsala

DISTRETTO SOCIO - SANITARIO N. 52
MARSALA- PETROSINO
Comune Capofila: Marsala

BONUS CAREGIVER
BENEFICIO ECONOMICO UNA TANTUM PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI
CURA E DI ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE SVOLTO NEGLI ANNI
2018 E/O 2019 E/O 2020 IN FAVORE DI SOGGETTI AFFETTI DA DISABILITA
GRAVE O GRAVISSIMA

UFFICIO DI PIANO DISTRETTUALE

Il Responsabile dell’Ufficio Piano Distrettuale
Rende noto che:
- la Giunta Regionale della Regione Siciliana con Deliberazione n. 360 del 25/07/2022 ha deliberato
di “apprezzare la proposta concernente la programmazione del — Fondo per il sostegno del ruolo di
cura e assistenza del Caregiver Familiare - per gli anni 2018-2019-2020-2021, di cui alla nota prot. n.
4229 del 20 giugno 2022 e relativi atti acclusi dell’ Assessore regionale per la famiglia, le politiche
sociali e il lavoro™;
- con D.R.S n. 1528 del 6 Settembre 2022 il Dipartimento Regionale della Famiglia e delle Politiche
Sociali ha disposto il riparto e la liquidazione delle risorse di cui al Fondo per il sostegno del ruolo di
cura e assistenza del caregiver familiare (annualita 2018-2019-2020) in favore dei Distretti socio-
sanitari dell'Isola, da destinare. sottoforma di trasferimento. monetario “Bonus Caregiver”, ai
Caregiver Familiari dei soggetti affetti da disabilita grave e gravissima. come sostegno del ruolo di
cura e di assistenza del disabile:
- in forza del superiore D.R.S. 1528, al Distretto Socio-Sanitario n. 52 Marsala- Petrosino. ¢ stato
assegnato, per le annualita 2018/2019/2020, I'importo complessivo di € 102.161,04, di cui:

v il 65%, pari ad € 66.404,68. da destinare a favore dei Caregivers Familiari dei soggetti affetti
da disabilita grave:

v il 35%, pari ad € 35.756.36. da destinare a favore dei Caregivers Familiari dei soggetti affetti
da disabilita gravissima

- ai fini della presente misura. pena I’esclusione. per gli anni 2018 ¢/0 2019 e/o 2020:

v' il Caregiver Familiare. ai sensi dell'art. 1, comma 255, della legge n. 205/2017. ¢ individuato
nella persona “che assiste e si prende cura del coniuge. dell'altra parte dell'unione civile tra
persone dellostesso sesso o del convivente di fatto ai sensi della Legge 20 maggio 2016 n. 76,
di un familiare o di un affine entro il secondo grado, ovvero, nei soli casi indicati dall*articolo
33, comma 3. della legge 5 febbraio 1992 n. 104, di un familiare entro il terzo grado che. a
causa di malattia. infermita o disabilita. anche croniche o degenerative. non sia autosufficiente
e in grado di prendersi cura di sé. sia riconosciuto invalido in quanto bisognoso di assistenza
globale e continua di lunga durata ai sensidell’art. 3. comma 3. della legge 5 febbraio 1992, n.
104. o sia titolare di indennita di accompagnamento ai sensi della legge 11 febbraio 1980 n.
18";

v sono Disabili Gravi coloro i quali sono stati riconosciuti tali con verbale della commissione
attestante la disabilita grave ai sensi dell'art. 3 comma 3 della L. 104/92:



v" sono Disabili Gravissimi coloro che. a seguito di valutazione multidimensionale dell'ASP,
sono stati riconosciuti gravissimi ai sensi dell'art. 3 del D.M. 26 settembre 2016 ¢ hanno
percepito il beneficio economico. previa sottoscrizione del Patto di Cura.

PERTANTO

I CAREGIVER FAMILIARI che, negli anni 2018 e/o 2019 e/o 2020. hanno assistito e si sono
presi cura dei soggetti affetti da disabilita grave o gravissima. qualora interessati alla presente misura,
possono presentare richiesta di “Bonus Caregiver™ presso I'Ufficio Protocollo del Comune di Marsala.
quale capofila del Distretto SS.52. dichiarando e producendo, pena I'esclusione, quanto richiesto
secondo la modulistica allegata al presente Avviso. a seconda se trattasi di Caregiver di un disabile
grave o gravissimo.

Nell’istanza, pena I’esclusione, deve essere indicato 1'anno/gli anni per il quale/i quali si chiede il
beneficio economico (2018/2019/2020).

L’istanza sottoscritta dal beneficiario/i. con la documentazione richiesta deve essere presentata, pena
I’esclusione, entro e non oltre il 23/12/2022, mediante una delle seguenti modalita:

I. brevi manu presso |'Ufficio Protocollo Generale del Comune di Marsala sito in via G. Garibaldi
n. 5 (orari di ricevimento dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle 13.00 e il martedi e il giovedi
anche dalle ore 15.30 alle ore 17.30), rigorosamente in busta chiusa indicando come destinatario
I"Ufficio Piano del Distretto SS 52 ¢/o Settore Servizi alla Persona — Ufficio Servizi Sociali del
Comune di Marsala e la dicitura “*Bonus Caregiver™ -contiene dati sensibili;

brevi manu presso I'Ufficio dei Servizi Sociali del Comune di Marsala sito in via G. Falcone n. 5
(orari di ricevimento dal lunedi al venerdi dalle ore 08.30 alle 13.00 e il martedi e il giovedi
anche dalle ore 15.30 alle ore 17.00), rigorosamente in busta chiusa indicando come destinatario
I"Ufficio Piano del Distretto SS 52 c/o Settore Servizi alla Persona — Ufficio Servizi Sociali del
Comune di Marsala e la dicitura “Bonus Caregiver™ -contiene dati sensibili;

a mezzo PEC al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.marsala.tp.it. esclusivamente in
formato pdf indicando nell’oggetto della mail la dicitura “Bonus Caregiver” - contiene dati
sensibili;

NB. (affinché la trasmissione/ricezione dell’istanza vada a buon fine, il richiedente il bonus
deve, in questo caso, trasmetterla a sua volta da un indirizzo PEC e non da una semplice
mail). La corretta trasmissione dell’istanza € di esclusiva responsabilita del richiedente.
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Pena I'esclusione, I'istanza di richiesta del “Bonus Caregiver”, secondo i moduli allegati al presente
Avviso, dovra essere compilata e sottoscritta dal diretto beneficiario (Caregiver Familiare). utilizzando
il distinto modulo di interesse, per persona disabile grave o gravissima. ai sensi degli artt. 46 e 47 del
DPR 445/2000. e dovra. inoltre. contenere I'indicazione dell’anno/gli anni per il/i quale/i si chiede il
beneficio economico (2018/2019/2020) ed essere corredata dalla documentazione di seguito indicata.

PER IL CAREGIVER DEL DISABILE GRAVE

1. Copia del verbale di disabilita grave (art. 3 comma 3 legge 104/92). in corso di validita, nell’anno o
negli anni per il quale/i quali si chiede il beneficio economico (2018/2019/2020):
. Dichiarazione del Caregiver Familiare sulle attivita di cura e assistenza svolte a favore della persona
disabile grave nell’anno o negli anni per il quale/i quali si chiede il beneficio economico
(2018/2019/2020):
3. Dichiarazione inerente alla modalita da utilizzare per l'accredito del beneficio economico;
4. Informativa trattamento dati personali che deve essere sottoscritta dal Caregiver Familiare:
5. Copia documento di identita o di altro documento di riconoscimento in corso di validita del
Caregiver Familiare.

)

PER IL CAREGIVER DEL DISABILE GRAVISSIMO
I.  Copia del Patto di Cura. vigente nell’anno o negli anni per il/i quale/i si chiede il beneficio
economico (2018/2019/2020):



2. Dichiarazione del Caregiver Familiare sulle attivita di cura e assistenza svolte a favore della
persona disabile gravissima nell’anno o negli anni per il/i quale/i si chiede il beneficio economico
(2018/2019/2020):

3. Dichiarazione inerente alla modalita da utilizzare per l'accredito del beneficio economico:;

4. Informativa trattamento dati personali che deve essere sottoscritta dal Caregiver familiare;

5. Copia documento di identita o di altro documento di riconoscimento in corso di validita del
Caregiver Familiare.

Ulteriori requisiti e condizionalita per 1" accesso al Bonus Caregiver, pena I'esclusione dal

beneficio, sono di seguito indicati:

A) il Bonus Caregiver, pena I'esclusione. pud essere richiesto esclusivamente dal Caregiver Familiare
che ha svolto I"attivita di cura ed assistenza in favore di persona con disabilita grave o gravissima
negli anni 2018 e/0 2019 e/o 2020.

B) al fine di evitare interposizioni fra le due tipologie di Bonus Caregiver (disabilita grave e gravissima).
per le quali a valere della presente misura sono state assegnate diverse e distinte percentuali di
risorse, il Caregiver del disabile riconosciuto gravissimo nell’anno/gli anni per il quale/i quali si
chiede il beneficio economico (2018/2019/2020) pud presentare istanza solo nella qualita di
Caregiver della persona con disabilita gravissima (come individuato nel presente Avviso) e non in
qualita di Caregiver di persona riconosciuta disabile grave: a tal fine verranno effettuati anche
controlli con I’ASP e, in caso di difformita con quanto dichiarato, I’istanza, presentata nella qualita
di Caregiver di persona affetta da disabilita grave, quando invece € stata riconosciuta la condizione di
disabile gravissimo, verra esclusa.

Pertanto. se nel corso del triennio 2018/2019/2020 al soggetto disabile € stata riconosciuta la
disabilita gravissima, & necessario presentare richieste distinte, una per ciascuna tipologia di disabilita
(grave o gravissima), e il calcolo del beneficio economico sara commisurato a ciascun periodo:

C) sia il Caregiver Familiare che I"assistito, sia esso disabile grave o gravissimo, devono avere avuto la
residenza nel Comune di Marsala o di Petrosino nella/e annualita per la quale si chiede il beneficio
economico (2018/2019/2020). pena I’esclusione:

D) il Caregiver Familiare deve essere in vita . pena I'esclusione. sia nella/e annualita per la/e quale/i
chiede il beneficio economico (2018/2019/2020) sia all’atto di determinazione del trasferimento del
beneficio economico:

E) per i Caregiver dei disabili gravi o gravissimi di minore eta. per I"anno/gli anni per il quale/i quali si
chiede il beneficio economico (2018/2019/2020), possono presentare istanza solo i genitori o chi
esercita la responsabilita genitoriale, fermo restando il possesso dei requisiti richiesti per
I"individuazione del ruolo di Caregiver in premessa descritti. In caso di affido esclusivo I'istanza
potra essere presentata solo dal genitore che ne ¢ titolare:

F) Iassistito del Caregiver che richiede il beneficio, per I’anno/gli anni per il quale/i quali si chiede il
beneficio economico (2018/2019/2020). non deve risultare avere avuto ricoveri residenziali (in
ospedale, in comunita alloggio, in case di riposo, in RSA etc..) di lungo periodo, cioé superiori a 6
mesi anche non continuativi nel corso dell’anno/degli anni per il quale si chiede il beneficio
economico ;

G) nel caso di diversi Caregivers Familiari. facenti capo allo stesso soggetto disabile grave o gravissimo.
I"importo unitario del beneficio economico /trasferimento monetario sara suddiviso in egual misura
fra gli stessi.

Saranno escluse. in ogni caso, le istanze che. a seguito anche di richiesta di integrazione in fase istruttoria,
non risultino conformi con quanto sopra richiesto ai fini dell’accesso al beneficio.

[I' beneficio economico erogato a ciascun Caregiver ammesso, sari commisurato all’ammontare
complessivo delle risorse che la Regione ha trasferito al Distretto SS 52 (nel limite di € 66.404,68 per i
Caregiver familiari dei disabili gravi. e nel limite di € 35.756.36 per 1 Caregiver familiari dei disabili
gravissimi). al numero complessivo delle istanze ammesse rispettivamente per ciascuna tipologia di
disabilita e agli anni di cura e assistenza effettivamente prestati dal Caregiver nel periodo di riferimento
(2018 -2019 - 2020).




Gli uffici. in qualsiasi momento. potranno procedere ad effettuare i controlli sulle dichiarazioni rese e sulla
documentazione presentata e, nel caso di esito negativo. il Bonus eventualmente erogato dovra essere
restituito al Comune.

Per eventuali informazioni i cittadini potranno rivolgersi all’ufficio di Segretariato Sociale del Comune di
Marsala sito in via G. Falcone n. 5 0923/993862. Esclusi i festivi, i giorni e gli orari di apertura
dell’ Ufficio sono: il lunedi. il mercoledi e il venerdi dalle ore 09.00 alle ore 13.00 e il martedi e il giovedi
dalle ore 15.00 alle ore 17.00.

[I Referente del procedimento Tecnico € la Dott.ssa Micol Contiliano

Il Responsabile del Procedimento Amministrativo ¢ il Dott. Giuseppe Genna

Allegati al presente Avviso
modulo domanda disabili gravi
modulo domanda disabilita gravissima
modulo dichiarazione inerente alla modalita da utilizzare per l'accredito del beneficio economico:

modulo Informativa trattamento dati personali.

Marsala li 29 novembre 2022




