
Allegato A) all’Avviso del 05/05/2023 

 

Schema di domanda di partecipazione a procedura di Avviso esplorativo 

 

Al Comune di Marsala ,  

Settore Servizi alla Persona 

Tramite pec: protocollo@pec.comune.marsala.tp.it Uff. Servizi Sociali 

v. G. Falcone 5 

91025 – MARSALA (TP) 

 

Oggetto: Candidatura “ Avviso di indagine esplorativa di mercato preliminare all’affidamento diretto - 

ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera a), D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (convertito con modificazioni dalla L.11 

settembre 2020, n. 120) come modificato con l'art. 51, comma 1, lett. a) n. 2.1) D.L. 31 maggio 2021, n. 77 

(convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108) – per la gestione,  presso i  locali di proprietà 

comunale siti in Marsala nella C/da Rakalia 220 ter, di un Centro d’Incontro Sociale e Ricreativo per Persone 

Diversamente Abili denominato “HELIOS” per la durata un anno”, da esperirsi mediante trattativa sul 

Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (ME.PA.) di Consip S.p.A. 

 

Il/La sottoscritto/a ………………. nato/a il ……………………… a 

…………………………………. residente a ………………………………. in Via/Piazza 

………………………………………… n. ….. 

codice fiscale ………………………………………..nella qualità di ……………………………….. 

(titolare/legale rappresentante) di ……………………………. con sede in 

……………………………………. partita iva ………………………………………. oppure in 

proprio 

MANIFESTA 

 

Con la presente il proprio interesse al l’affidamento della gestione, presso i locali di proprietà 

comunale siti in Marsala, nella C/da Rakalia n. 220 ter, p.t., di un Centro d’Incontro Sociale e 

Ricreativo per Persone Diversamente Abili denominato HELIOS per la durata di un anno, in favore di 

n. 40 soggetti, adulti o minori, a bassa soglia assistenziale. 

A tal fine, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del codice 

penale e delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000 

 

DICHIARA 

 

o di partecipare alla procedura in oggetto singolarmente 

 

OPPURE 

o di partecipare alla procedura in oggetto quale concorrente plurisoggettivo (specificare la 

tipologia) 

…………………………………………………………………………………………………… 

o nel caso di R.T.I./ATS, A.T.I., Consorzi ordinari, etc.., indicare: 

mandataria o capogruppo …………………………………..……………………….…………. 

che eseguirà le seguenti parti del servizio 

……………………………………………………………………………………………………. 

 

mandante………………………………………………...…….………………………che 

eseguirà le seguenti parti del servizio 

…………………………………………………………………………………………………… 

(aggiungere se ricorre il caso)  

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 
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o nel caso di Consorzi di cui all'art. 45, comma 2, lettere b) e c) del D.Lgs. 50/2016, 

indicare: 

– che la tipologia del consorzio è la seguente: 

 

o Consorzio fra cooperative di produzione e lavoro, ex art. 45, comma 2, lett. b) D.Lgs. 50/2016; 

 

o Consorzio stabile, ex art. 45, comma 2, lett. c) D.Lgs. 50/2016; 

 

o che i consorziati per i quali il consorzio concorre sono i seguenti: 

1) ……………………..…………………….… che eseguirà le seguenti parti del 

servizio……………………………………………………………………………………………… 

2) ……………………………………….…….. che eseguirà le seguenti parti del 

servizio…………………………………………………………………………………..………..… 

 

OPPURE 

o che il consorzio intende eseguire in proprio le attività progettuali 

 

o che i dati identificativi dei soggetti di cui all’art. 80, comma 3, del D.Lgs. 50/2016 (di seguito 

denominato Codice) sono: 

(Soggetti che devono essere indicati: 

- per le imprese individuali: titolare e direttore tecnico; 

- per le società in nome collettivo: soci e direttore tecnico; 

- per le società in accomandita semplice: soci accomandatari e direttore tecnico; 

- per ogni altro tipo di società o consorzio: 

· membri del consiglio di amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi 

compresi institori e procuratori generali; 

· membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza; 

· soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo; 

· direttore tecnico; 

· socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in caso di società con meno di 

quattro soci (nel caso in cui siano presenti due soli soci, ciascuno in possesso del 50% della 

partecipazione azionaria, devono essere indicati entrambi i soci); 

Indicare quindi:  

 

Cognome e nome Luogo, data di nascita Residenza  carica ricoperta (legale 

rappresentante, direttore 

tecnico, socio, altro) 

    

    

    

    

    

 

o  che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’Avviso non vi sono stati soggetti di cui 

all’art. 80 comma 3 del Codice cessati dalle cariche, ovvero che i soggetti cessati dalle cariche 

suindicate nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando sono: 

 

Cognome e nome Luogo, data di nascita Residenza  carica ricoperta (legale 

rappresentante, direttore 

tecnico, socio, altro) 

 

 

    

    



    

    

    

 

o che l’impresa summenzionata è iscritta ed abilitata sul MEPA nella categoria “Servizi 

Sociali”; 

o l’insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art.80 del D. Lgs. n.50/2016 e ss.mm.ii   

(vedi nota 1); 

o l’insussistenza delle cause di divieto, decadenza o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 

settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84 comma 4 

del medesimo decreto; 

o l’insussistenza delle condizioni di cui all’art. 53, comma 16 ter, del D. Lgs. n.165/2001 

ovvero, ai sensi della normativa vigente, di ulteriori divieti a contrarre con la pubblica 

amministrazione. 

o che l’impresa summenzionata è iscritta alla CCIAA di…………………………………….per 

attività  oggetto del presente avviso o ad esse pertinenti; 

o (se ricorre) di essere iscritta  negli appositi albi o registri prescritti da disposizioni di legge in 

relazione alla configurazione giuridica posseduta (indicare estremi): 
…………………………………………………………………………..…………………….. 

o (se ricorre) di essere una Cooperativa Sociale ex legge n. 381/1991 e ss.mm.ii. o loro Consorzi, 
e di essere costituita almeno ai sensi dell’art. 1) comma 1 lettera A) e di  essere anche 

regolarmente iscritta al Registro di cui al D.M. del 23/06/2004 del Ministero delle Attività 

Produttive (indicare estremi)………………………………………………..…………………… 

o di avere realizzato un fatturato medio annuo, relativamente agli ultimi tre esercizi finanziari con 

bilancio approvato, non inferiore all’importo complessivo previsto per il servizio (€ 110.312,96, 

iva esclusa), come da seguente prospetto riepilogativo e  come da apposita dichiarazione sub 
allegato F): 

 

FATTURATO MEDIO D’IMPRESA  

ESERCIZI FINANZIARI CHIUSI FATTURATO 

anno……….. Importo:……………………. 

anno……… Importo:……………………. 

anno……… Importo:……………………. 

                               Somma n. 3 Esercizi Importo totale:……………………. 

 
 

o avere eseguito nell’ultimo triennio (2020 - 2021 - 2022) almeno un servizio inerente “attività 

socio/educative/assistenziali in favore di persone diversamente abili”, per un importo 

complessivo non inferiore al suddetto importo previsto del servizio; 

o disporre di risorse umane (assistente sociale, educatore, osa, ausiliario, animatore) per eseguire 

l’appalto con un adeguato standard di qualità; nello specifico l’assistente sociale e l’educatore 

identificati dall’Ente/operatore economico devono avere maturato un’esperienza professionale 
almeno triennale nell’ultimo quinquennio, nella gestione di attività socio-educative per disabili; 

o di non essere in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile con altri 

operatori economici e di aver formulato l’offerta autonomamente; 

o ovvero di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altri 

operatori economici che si trovino, rispetto al presente Ente/operatore economico, in una delle 
situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice civile e di aver formulato autonomamente 

l’offerta; 

o ovvero di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altro 
Ente/operatore economico del soggetto avente Ragione         

Sociale……………………………………………… e Codice Fiscale………………………..
 che si trova, rispetto al presente Ente/operatore economico, in situazione di controllo di cui 

all'articolo 2359 del codice civile e di aver comunque formulato autonomamente l’offerta; 

o di assumere a proprio carico tutti gli oneri assicurativi e previdenziali di legge, di osservare le 
vigenti norme in materia di sicurezza del lavoro e di retribuzione dei lavoratori dipendenti; 



o di obbligarsi a segnalare alla stazione appaltante, in caso di aggiudicazione, qualsiasi tentativo 

di turbativa ed irregolarità e di obbligarsi espressamente a collaborare con le forze di polizia 
denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura criminale 

(richieste di tangenti, pressioni per indirizzare l’assunzione di personale o l’affidamento di 
subappalti a determinate imprese, danneggiamenti, furti di beni personali, etc); 

o di non aver, nel triennio successivo alla cessazione del loro rapporto di lavoro, concluso, 

contratti di lavoro subordinato o autonomo o attribuito incarichi ad ex dipendenti del Comune 
di Marsala che, in costanza di rapporto, abbiano esercitato nei propri confronti poteri 

autoritativi o negoziali; 

o di non essere in rapporto di coniugio o di parentela o di affinità fino al quarto grado con 

Dirigenti e/o dipendenti del Comune di Marsala; 

o ovvero di essere in rapporto di coniugio o di parentela o di affinità fino al quarto grado con 
Dirigenti e/o dipendenti del Comune di Marsala per come qui appresso specificato (Nome e 

Cognome del dipendente, Grado di parentela o 

affinità)……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………; 

o di non aver nulla a pretendere, nei confronti del Comune di Marsala nella eventualità in cui, per 
qualsiasi motivo, ad insindacabile giudizio dello stesso, si decida di interrompere o annullare, in 

qualsiasi momento, la procedura di selezione o di non procedere all’affidamento del servizio o 

alla stipulazione della convenzione/contratto; 

o di accettare incondizionatamente il contenuto dell’Avviso di indagine esplorativa di mercato 

preliminare  e del capitolato speciale d’oneri per l’affidamento diretto - ai sensi dell’art. 1, 
comma 2, lettera a), D.L. 16 luglio 2020, n. 76 (convertito con modificazioni dalla L. 11 

settembre 2020, n. 120) come modificato con l'art. 51, comma 1, lett. a), n. 2.1) D.L. 31 

maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla L. 29 luglio 2021, n. 108),  mediante 
ricorso al Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) di Consip S.p.A -  

della gestione, presso i locali di proprietà comunale siti in Marsala, nella C/da Rakalia n. 220 
ter, p.t., di un Centro d’Incontro Sociale e Ricreativo per Persone Diversamente Abili 

denominato HELIOS per la durata di un anno, in favore di n. 40 soggetti, adulti o minori, a 
bassa soglia assistenziale. 
 

Si allegano alla presente i seguenti files, in formato pdf, firmati digitalmente o con firma 

autografa del rappresentante legale dell’Ente/operatore economico, con allegata copia del suo 

documento di identità in corso di validità: 

 

A) copia conforme all’originale dell’Atto Costitutivo e dello Statuto del soggetto proponente e, 

nel caso di raggruppamenti o consorzi, di tutti i soggetti partecipanti; 

B) Relazione metodologica sulle attività di programmazione e gestione degli interventi. La 

relazione dovrà indicare modalità e criteri per pianificazione, organizzazione e gestione delle 

attività sia all’interno che all’esterno del Centro nonché ogni altro elemento necessario o utile 

ai fini della attribuzione dei punteggi relativi ai criteri indicati. 

C) Elenco degli operatori professionali (Assistente sociale ed educatore) con indicazione del titolo 

di studio universitario, del ruolo previsto nel servizio e delle esperienze nei servizi socio-

educativi per disabili espletate presso pubbliche Amministrazioni o privati; elenco degli 

operatori  (ausiliari, osa, animatore) con indicazione del titolo di studio utile per il ruolo da 

espletare nei servizi, nonché dell’eventuale  professionista Coordinatore/supervisore dei servizi 

socio-assistenziali da attuare nel  Centro; 

D)  Curriculum vitae firmati degli operatori indicati negli elenchi di cui al punto D) riportanti in 

calce dichiarazione di veridicità. A ciascun curriculum dovrà essere allegata copia di un 

documento di riconoscimento in corso di validità. 

E) nel caso di partecipazione di raggruppamenti temporanei, il mandato collettivo irrevocabile con 

rappresentanza conferito alla mandataria/capogruppo, indicante le parti del servizio che la 

mandataria/capogruppo e la/i mandante/i andranno ad eseguire e dichiarazione d’impegno, in 

caso di ammissione e prima della sottoscrizione della convenzione, a costituirsi in RTI nella 

forma di scrittura privata autenticata e comunque ai sensi delle vigenti disposizioni; 



F) Dichiarazione, nella forma di dichiarazione sostitutiva di atto notorio, indicante i servizi 

effettuati nell’ultimo triennio (2020 - 2021 - 2022) inerenti ad “attività socio/educative/assistenziali in 

favore di persone diversamente abili”, rilevante ai fini del possesso del requisito di partecipazione 

riguardante la capacità tecnico-professionale, secondo il seguente schema o similare:  

 
  Date (da – a)  

Eventuale  Committente ( 
pubblico o privato)  

 

Valore contratto  
Oggetto del contratto  o 

indicazione delle 
caratteristiche delle attività 

svolte in proprio o 
comunque in assenza di 

specifici committenti 

 

 

 

 

G) Informativa per il trattamento dei dati personali ex art. 13 e 14  del regolamento UE 679/2016, 

come da modello allegato C) all’Avviso, che deve essere prodotta e sottoscritta da tutti i 

soggetti che rendono dichiarazioni nell’ambito della presente procedura. 

 

 

 , lì    

 

 

   PER L’ENTE/OPERATORE ECONOMICO 

 

 

 

Nota (1)  
Le dichiarazioni  di pertinenza di cui all’art.. 80  comma 1 e 2 del Codice dei contratti pubblici  devono 

essere rese anche in nome e per conto degli eventuali seguenti soggetti:  

 

ttivo;  

 

membri di direzione o di vigilanza, tutti i soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di 

controllo, il direttore tecnico, il socio unico persona fisica, ovvero il socio di maggioranza in caso di 

società con meno di quattro soci, se si tratta di altro tipo di società o consorzio;  

 (nel caso in cui siano presenti due soli soci, ciascuno in possesso del 50% della partecipazione 

azionaria, devono essere indicati entrambi i soci); 

 

Nel caso in cui le predette dichiarazioni, vengano rese anche in nome e per conto dei sopracitati 

soggetti, questi ultimi non sono tenuti ad effettuare le medesime dichiarazioni personalmente; 

viceversa, i soggetti sopra elencati dovranno provvedere autonomamente a produrre le proprie 

autodichiarazioni, esclusivamente in formato PDF e sottoscritte mediante firma digitale, oppure 

autografa accompagnata dal documento di identità in corso di validità   (In questo caso tali soggetti 

dovranno sottoscrivere anche l’informativa per il trattamento dei dati personali sub allegato G). 


