
 

 

      
 Comune di Petrosino                                                           Città di Marsala      
 

 

 

 

AVVISO 

 

Indizione di manifestazione d9interesse al fine di individuare i rappresentanti degli Enti 

( sotto indicati) che andranno a far parte della composizione della <Rete territoriale per la 

protezione e l9inclusione sociale= del Distretto Socio-Sanitario n. 52 Marsala 3 Petrosino 3 

Rinnovo composizione biennio 2024/2025 

 

Premesso che 

- il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario N. 52 Marsala-Petrosino , con delibera n. 

5 del 27/07/2021 ha approvato il Disciplinare sull9organizzazione e il funzionamento del 

Distretto Socio-sanitario N. 52 Marsala-Petrosino; 

- il Sindaco  del Comune di Marsala e  il Sindaco di Petrosino, in data 05/10/2021, hanno 

sottoscritto digitalmente la Convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli 

interventi sociali e socio-sanitari distrettuali  (ex art.30 D. lgs. n.267/2000); 

- il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario N. 52 Marsala-Petrosino , con delibera n. 

11 del 20/12/2021  ha istituito la <Rete territoriale per la protezione e l'inclusione sociale del 

Distretto Socio-Sanitario n. 52  - Marsala e Petrosino=; 

-  il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-Sanitario N. 52 Marsala-Petrosino , con delibera n. 

06 del 09/02/2023 ha  dato  atto della sostituzione di due componenti  della <Rete territoriale per 

la protezione e l'inclusione sociale del Distretto Socio-Sanitario n. 52  - Marsala e Petrosino=; 

- l9art.11-  Rete territoriale per la protezione e l'inclusione sociale- del sopra richiamato 

Disciplinare sull9organizzazione e il funzionamento del Distretto Socio-sanitario N. 52 Marsala-

Petrosino prevede che la suddetta Rete Territoriale venga rinnovata ogni due anni; 

 

- l9art.11-  Rete territoriale per la protezione e l'inclusione sociale- del sopra richiamato 

Disciplinare sull9organizzazione e il funzionamento del Distretto Socio-sanitario N. 52 Marsala-

Petrosino,   tra l9altro, stabilisce che, per la nomina dei rappresentanti del Terzo Settore, delle 

associazioni professionali, degli organismi della formazione professionale,  dell9università e dei 

centri di ricerca e di  enti e di associazioni in rappresentanza dei beneficiari degli interventi e 

dei servizi sociali,  si procederà  mediante  avviso pubblico; 
 

Considerato che 

- si deve  procedere al rinnovo della composizione della  Rete territoriale per la protezione e 

l'inclusione sociale del Distretto Socio-Sanitario n. 52  - Marsala e Petrosino=,  biennio 

2024/2025; 

-  per la nomina dei rappresentanti del Terzo Settore, delle associazioni professionali, degli 

organismi della formazione professionale,  dell9università e dei centri di ricerca e di  enti e di 

associazioni in rappresentanza dei beneficiari degli interventi e dei servizi sociali,   si deve 

procedere alla pubblicazione di apposito  avviso pubblico. 



 

per quanto in premessa argomentato 

 

Il Comune capofila  di Marsala del Distretto Socio-Sanitario 52 Marsala-Petrosino dovendo 

procedere al rinnovo della composizione della <Rete territoriale per la protezione e 

l9inclusione sociale= del Distretto Socio-Sanitario n. 52 Marsala 3 Petrosino=, per il biennio 

2024/2025 

 

 

INVITA 

 

I sotto elencati Enti, quali: 

1. Reti Associative di secondo livello di cui all9art. 41 del Codice del Terzo Settore ( Dgl.vo 

117/2017) in rappresentanza degli Enti di Terzo Settore , le quali  Reti saranno invitate a indicare il 

nominativo di un candidato, preferibilmente  con conoscenza del territorio distrettuale,   

rappresentativo  degli Enti del Terzo Settore operanti nel  territorio del Distretto SS52 o almeno nel 

territorio provinciale di Trapani. 

Tali Reti, ai fini dell9ammissione di cui al presente Avviso  dovranno essere iscritte alla data 

della  presentazione della domanda di partecipazione nell9omonima sezione del Registro 

Unico Nazionale terzo Settore (RUNTS) ( art. 46 del D.Lgs. 117/2017) ovvero, in via 

transitoria,   come indicato nella sezione della  pagina internet del Ministero  del Lavoro e 

delle Politiche Sociali  ( cfr.  https://www.lavoro.gov.it/temi-e-priorita/terzo-settore-e-

responsabilita-sociale-imprese/focus-on/riforma-terzo-settore/pagine/registro-unico-

nazionale-terzo-settore) risultare incluse nell9elenco pubblicato nella suddetta pagina, che  si   

allega al presente avviso sotto la lettera B; 

 

2. Asso

ciazioni professionali; 

3. Organismi della formazione professionale; 

4. Università e centri di ricerca; 

5. Enti ed associazioni in rappresentanza dei beneficiari degli interventi e dei servizi sociali, 

NB:non ricompresi nelle fattispecie  ( Reti associative/Enti del Terzo Settore) di cui al primo punto, 

pena l9esclusione. 

 

a far pervenire, alla cortese attenzione del Responsabile dell9Ufficio  Piano del Distretto SS 52 

Marsala-Petrosino, tramite PEC, all9indirizzo protocollo@pec.comune.marsala.tp.it,  entro il termine 

perentorio del 12/01/2024 , nota di designazione di un proprio rappresentante da candidare per la 

nomina da parte del Distretto SS. 52, quale componente della Rete territoriale,   secondo il modulo  

allegato A, quale parte integrante e sostanziale del presente Avviso,  in formato PDF, a firma digitale 

o autografa del rappresentante legale dell9Ente (o suo formale delegato), con allegata copia del 

documento  di riconoscimento in corso di validità, indicando e allegando  quanto in esso  richiesto. 

Per ciascun Ente partecipante  è ammessa la designazione di un solo candidato. 

Per gli Enti di cui ai punti 1,2,3,4 e 5 è richiesta, preferibilmente, la designazione di un candidato con 

conoscenza del  territorio distrettuale Marsala-Petrosino. 

Gli Enti non riconducibili alle fattispecie sopra indicate verranno esclusi dalla procedura. 

In virtù del fatto che la Rete territoriale si articola in tavoli tematici permanenti, riguardanti  specifiche 

aree, ciascun Ente partecipante alla presente manifestazione di interesse dovrà indicare, nella nota di 

designazione del proprio rappresentante,  avuto riguardo del settore in cui ha maturato esperienza,  

almeno uno dei tre tavoli tematici permanenti previsti, di cui il candidato, una volta formalmente 

nominato dal Distretto SS 52, verrà  chiamato a far parte: 

ü tavolo: famiglia, minori e anziani; 



ü tavolo: disabilità e non autosufficienza 

ü tavolo povertà, esclusione sociale, immigrazione; 

NB. (Si rende noto che, una volta formalmente nominato dal Comitato dei Sindaci del  Distretto 

SS.52, la partecipazione del rappresentante alle attività assegnate alla Rete territoriale non è 

delegabile ad altro soggetto, se non già individuato come sostituto in fase di partecipazione al 

presente avviso). 

Il rappresentante  nominato (o suo sostituto) può  essere eventualmente  sostituito dall9Ente 

designante con altro candidato, mediante comunicazione formale sia alle persone interessate che al 

Distretto SS.52, fermo restando il rispetto delle medesime condizioni richieste per la nomina. 

 

Si fa presente che per tutti i componenti della costituenda Rete Territoriale, è richiesto, pena 

l9esclusione, al fine di evitare conflitti di interesse,  anche di  non ricoprire alcuna carica 

rappresentativa e/o in qualità di socio di alcun ente del Terzo Settore e/o di enti no profit che, anche 

potenzialmente, possano concorrere nell9affidamento dei servizi del Distretto SS52  o essere parte di  

altri organismi che possano far sorgere motivi di conflitto di interessi, tenuto conto  delle funzioni da 

svolgere nell9ambito della Rete territoriale distrettuale 

 

Con successivo atto del Comitato dei  Sindaci si darà atto del rinnovo della composizione, biennio 

2024/2025,   della Rete  territoriale per la protezione e l'inclusione sociale del Distretto SS52, nella 

sua interezza. 

 

Il referente Tecnico è la Dott.ssa Micol Contiliano 

Il responsabile del procedimento  è  il Sig. Antonino Fedele  tel. 0923/993702 

 

Allegati: 

- Modulo A - nota di designazione 

- Disciplinare sull9organizzazione e il funzionamento del Distretto Socio-Sanitario N. 52  - 

Marsala e Petrosino; 

- Informativa trattamento dati personali 

- Allegato B- elenco degli enti che possono operare in via transitoria come reti associative. 

 

Marsala lì________________________ 

 

 

        Il Responsabile 

dell9Ufficio Piano del Distretto SS52 

Dott. Gaspare Quartararo 

 
 

 

 

 

 

 

 

 


