COMUNE DI PETROSINO CITTA' DI MARSALA

DISTRETTO SOCIO-SANITARIO N.52-MARSALA-PETROSINO
E

COMUNE DI MARSALA
(SETTORE “SERVIZI ALLA PERSONA”)

AVVISO PUBBLICO-

SERVIZIO DI ASSISTENZA ALL'AUTONOMIA E ALLA COMUNICAZIONE
E/O ASSISTENZA DOMICILIARE/PROGETTO “ATTIVAMENTE”

ANNO 2017-2018-

(Accreditamento degli Enti iscritti all'Albo Regionale, ex art.26, L.22/86, Sez.Inabili  giusto
Decreto rilasciato dall’/Assessorato regionale e iscritti allAlbo del Distretto S.S. n.52-Marsala-
Petrosino e Albo del Comune di Marsala - area tematica disabili - sezione patti di accreditamento)

LA DIRIGENZA

-Vista la legge n. 104 del 5 Febbraio 1992 “ Legge - quadro per I'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti
delle persone handicappate “ e in particolare I'art. 13 “ integrazione scolastica “, comma 3, che demanda gli
enti locali il compito di fornire I'assistenza per 'autonomia e alla comunicazione personale degli alunni con
handicap fisici o sensoriali;

Visto I'art.22 “ Competenze in materia di assistenza di soggetti con handicap gravi” della legge Regionale 5
novembre 2004 , n. 15 che pone i servizi specialistici volti a favorire I'integrazione nella scuola dei soggetti
con handicap grave di cui all’art. 3, comma 3, della legge 5 Febbraio 1992, n. 104, a carico dei Comuni
singoli e associati della Regione Siciliana;

VISTA la nota ministeriale del 30 novembre 2001 n.3390 nella parte in cui si afferma che “Rimane all’Ente
Locale il compito di fornire I'assistenza specialistica da svolgersi con personale qualificato (a puro titolo
esemplificativo, educatore professionale, traduttore del linguaggio dei segni nei casi di particolari deficit
vista o personale paramedico e psico-sociale ecc.), che svolgono assistenza specialistica in ambito scolastico
e in ambito domiciliare, con specifiche esperienze nell’'ambito anche dei Disturbi pervasivi dello sviluppo,
oggi Disturbo dello Spettro Autistico; e che, in ragione dell'idoneita dei disturbi autistici a pregiudicare la
sfera dell’autonomia, dell’interazione e della comunicazione (cfr. linee guida regionali punto 1.2), il TA.R.




Sicilia, Palermo ha affermato l'obbligo in capo agli enti Locali di assegnare ai minori autistici assistenti
specializzati (T.A.R. Sicilia, Palermo Sez. | ordinanze nn. 1215/09 e 113/10) ;

Visto - il Decreto Assessoriale alla Sanita 1 febbraio 2007 “Linee guida di organizzazione della rete
assistenziale per persone affette da disturbo autistico” che al punto 1.3 individua come importante ausilio
I'assegnazione, nel contesto scolastico, di personale specializzato;

Preso atto che il Distretto-Sanitario n.52- Marsala-Petrosino tenuto conto della domanda sociale e la
conseguente offerta dei servizi nei confronti di minori diversamente abili (legge 104 art.3 comma 3) ha
determinato di destinare parte delle somme assegnate a questo Distretto con DDG n.3730 del 20.12.2016
all'area della disabilita con il progetto denominato “ATTIVAMENTE”, per garantire nel rispetto del budget
predeterminato, le prestazioni di assistenza all’autonomia e alla comunicazione e/o domiciliare per 33
settimane, fino ad un max di 18 h settimanali ad un massimo di 56 minori ;

Atteso che |'Assistente Sociale del Comune Capofila e il Neuropsichiatra Infantile del’ASP del Distretto
Sanitario di Marsala, di concerto con gli Organi preposti ( G.L.1.S.) e i familiari dei minori frequentanti diverse
scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di I° grado, hanno revisionato e stilato i piani educativi individuali
per 75 minori (art. 13, comma 3, della Legge 104/92) residenti nei Comuni del Distretto Socio-Sanitario
n.52- Marsala- Petrosino di cui 5 residenti nel Comune di Petrosino;

Visto il parere di congruita espresso dal competente Nucleo di valutazione dell’Assessorato alla Famiglia
della Regione Sicilia in ordine all’Azione Progettuale denominata “ ATTIVAMENTE” ad implementazione del
Piano di Zona 2013/2015 ( Legge 328/200) giusta nota prot. 27496 del 07.08.2017 acquisita all’Ufficio
Protocollo di questo Comune Capofila prot.n.73024 del 08.08.2017;

Considerato che i piani educativi individuali riguardano 75 minori diversamente abili residenti nei Comuni
del Distretto Socio-Sanitario n.52- Marsala- Petrosino di cui 5 residenti nel Comune di Petrosino, il Comune
di Marsala con proprio bilancio Comunale secondo la modalita organizzativa/contabile posta nell’azione
progettuale “ Attivamente” intende assicurare il servizio in ambito scolastico e/o domiciliare ad ulteriori
19 minori residenti, stante che I'azione progettuale “ATTIVAMENTE” assicura la prestazione solamente a 56
minori;

Considerata la Determina Dirigenziale del Comune di Marsala n.107 del 25 Febbraio 2016 “ Aggiornamento
e approvazione dell’Albo Comunale degli Enti del Terzo Settore produttori di servizi e prestazioni sociali per
I'anno 2016 giusta deliberazione di G.M. n.172 del 28.06.2012- che prevede all’art.2 I'iscrizione degli Enti del
Terzo settore in specifiche aree tematiche, tra le quali 'area disabili, nonché l'istituzione all’art.5 di una
sezione per i servizi da erogare mediante di patti di accreditamento;

Considerata la Determina Dirigenziale del Comune Capofila n.286 del 24 Marzo 2017 “ Revisione Albo
Distrettuale degli Enti del Terzo Settore del Distretto S.S. n.52- Marsala-Petrosino- anno 2017”- area tematica
disabili e sezione patti di accreditamento;

Visto I'art. 17 della Legge n. 328/2000 secondo il quale i Comuni possono prevedere la concessione di titoli
validi ( voucher) per I'acquisto di servizi sociali da soggetti accreditati;

Atteso che l'istituto dell’accreditamento rappresenta un’innovativa e consolidata modalita di affidamento
dei servizi sociali e distrettuali, contemplata dal Comune di Marsala e dal Distretto Socio-Sanitario n.52-
Marsala-Petrosino che consente di garantire la centralita della figura del cittadino — utente il quale svolge
un ruolo attivo, sia nella definizione del proprio progetto assistenziale che attraverso la libera scelta



dell’erogatore, sviluppando, cosi, la qualita del servizio e l'efficienza degli interventi offerti attraverso una
qualificata concorrenza tra erogatori a parita di condizioni;

Ritenuto che gli Enti che manifesteranno interesse ai predetti servizi da erogare in ambito scolastico e/o
familiare secondo questo Awviso non avranno nulla a pretendere se 'Amministrazione Comunale e I’
Amministrazione Distrettuale non daranno seguito alle prestazioni de quo ,rispettivamente di competenza
del Distretto e del Comune di Marsala, in caso di mancata approvazione del bilancio e/o dell’assunzione
dell'impegno di spesa relativo al Progetto “ ATTIVAMENTE ed emissione del relativo titolo di spesa da parte
dell’Assessorato Regionale competente.

AVVISA

e -Gli Enti del Terzo Settore che risultano iscritti all’Albo del Distretto S.S. n.52- Marsala-Petrosino-
anno 2017 sezione patti di accreditamento e mantengono l'iscrizione all'Albo Regionale, ex art.26,
L.22/86, Sez.inabili giusto decreto rilasciato dallAssessorato regionale , possono presentare
istanza, per il PROGETTO “ATTIVAMENTE” a carico del bilancio distrettuale ( legge 328/200)
rivolto a n.56 utenti.

e -Gli Enti del Terzo Settore che risultano iscritti_all’Albo del Comune di Marsala nell’area della
disabilita sezione per i servizi da erogare mediante patti di accreditamento —anno 2016 e
mantengono l'iscrizione all'Albo Regionale, ex art.26, L.22/86, Sez.Inabili giusto decreto rilasciato
dall’Assessorato regionale , possono presentare istanza , per il “Servizio di assistenza all'autonomia
e alla comunicazione e/o Assistenza domiciliare “ a carico del bilancio Comunale rivolto a n.19
utenti. -

In Entrambi i casi, le istanze corredate da documentazione, dovranno essere presentate ENTRO E
NON OLTRE LE ORE 14.00 DEL GIORNO 11.09.2017 TRAMITE PEC e BREVI MANU in busta chiusa
presso la sede del Distretto $S.52- Marsala- Petrosino in Via Falcone,5- Marsala-

Gli Enti del Terzo Settore accreditati con il Comune di Marsala e con il Distretto Socio-Sanitario n.52-
Marsala-Petrosino espleteranno il servizio secondo la modalita organizzativa posta nell’azione progettuale
“ATTIVAMENTE"” nel rispetto dei singoli piani educativi individuali che delle rispettive somme a carico del
bilancio distrettuale e bilancio del Comune di Marsala non avendo nulla a pretendere se 'Amministrazione
Comunale e 'Amministrazione Distrettuale non daranno seguito alle prestazioni de quo in caso di mancanza
approvazione del bilancio del Comune di Marsala o dell’assunzione dell'impegno di spesa relativo al
Progetto “ ATTIVAMENTE.

Gli Enti del Terzo Settore, fermo restando la copertura finanziaria nei corrispondenti capitoli di Bilancio
comunale e distrettuale, tramite voucher, dovranno assicurare le prestazioni esclusivamente a 75 soggetti
diversamente abili in possesso dei PEI revisionati e stilati nei mesi di Luglio/Agosto 2017.

L Amministrazione Comunale di Marsala, nel rispetto della disponibilita in bilancio, e I’ Amministrazione
Distrettuale, nel rispetto dell’assunzione dell'impegno di spesa relativo alle annualita del Progetto
“ATTIVAMENTE" (Legge 328/2000) ed emissione del relativo titolo di spesa a carico dell’Assessorato
Regionale alla Famiglia, si riservano_di potere avviare il servizio ai minori diversamente abili,nel rispetto dei
piani personalizzati revisionati e redatti dagli Organi preposti e familiari dei minori diversamente abili-

GLI ENTI INTERESSATI ALUEVENTUALE ACCREDITAMENTO DEL SERVIZIO DI ASSISTENZA ALLA
COMUNICAZIONE E/O DOMICILIARE, A CARICO DEI RISPETTIVI BILANCI COMUNALE E DISTRETTUALE
DEVONO ALLEGARE ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE :




A) Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli articoli 46 e 47 del dP.R. 28 dicembre 2000, n. 445, con la
quale il concorrente attesti:

e di non trovarsi nelle condizioni previste nell'art. 80, commi 1, 2, 4 e 5 del D.Lgs. 50/2016

e che nei propri confronti non & stata comminata l'esclusione dalle gare d’appalto o affidamenti di
servizi per due anni per gravi comportamenti discriminatori (per motivi razziali, etnici, nazionali o
religiosi) ai sensi dell’articolo 44 del D.Lgs. 25 luglio 1998, n. 286 (“Testo Unico delle disposizioni
concernenti la disciplina dell’immigrazione e norme sulla condizione dello straniero”);

e che nei propri confronti non & stata comminata l'esclusione dalle gare o affidamenti di servizi finoa
due anni per gravi comportamenti discriminatori nell’accesso al lavoro, ai sensi dell’art. 41 del D.Lgs.
11 aprile 2006 n. 198 (“Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”);

e che nei propri confronti non & stata comminata l'esclusione dalle gare fino a cinque anni per
violazione dell’obbligo di applicare o di far applicare nei confronti dei lavoratori dipendenti
condizioni non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro della categoria e della zona
ai sensi dell’art. 36 della |I. 20 maggio 1970 n. 300 (Norme sulla tutela della liberta e dignita dei
lavoratori, della libertad sindacale e dell’attivita sindacale nei luoghi di lavoro e norme sul
collocamento”);

e che nei propri confronti non & stata comminata l'esclusione dalle procedure di affidamento per il
periodo di un anno disposta ai sensi dell’art. 13, comma 4, della legge 11 novembre 2011, n. 180
(cd. Statuto delle imprese) per non essere stato in grado di dimostrare il possesso dei requisiti;

e dinon essere stato sottoposto alla misura di prevenzione della sorveglianza speciale;

e che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni antecedenti la data della presente dichiarazione,
non vi & stata I'estensione degli effetti derivanti dall’irrogazione della sorveglianza speciale nei
riguardi di un proprio convivente;

e [insussistenza di rapporti di parentela entro il quarto grado, di convivenza di fatto o di altri vincoli
anche di lavoro o professionali, in corso o riferibili ai due anni precedenti, con gli amministratori, il
segretario generale e dirigenti dell’ente;

e |inesistenza di cause che, in base alla vigente legislazione, siano ostative a stipulare contratti con la
pubblica amministrazione;

e di assenza di risoluzioni di contratto negli ultimi tre anni, a seguito di contenzioso ed assenza di
precedente cancellazione dall'elenco per gravi inadempienze (in occasione dei rinnovi successivi alla
prima istituzione);

o diavere sede legale e/o operativa nel Comune di Marsala e nel Comune di Petrosino;
e diavere possesso di idoneita professionali nonché organizzativa e gestionale;

e di rispettare il costo orario del personale designato €19,36 comprensivo di IVA al 5% per un max
di 18h settimanali x 33 settimane;

e di mantenere lo stesso personale professionale indicato alla data del giorno 8.09.2017, per la
durata del servizio nell’esclusivo interesse dell’utenza ;

e digarantire la copertura assicurativa del proprio personale durante lo svolgimento del servizio per
quanto concerne gli infortuni e la responsabilita civile in materia di rapporto di lavoro;




di essere consapevole che questa Amministrazione procedera all’esclusione dell’Ente dalla
procedure di affidamento in qualunque momento della procedura stessa, qualora risulti che si
trova, a causa di atti compiuti o omessi prima o nel corso della procedura, in una delle situazioni di
cui all’art. 80 ~ commi 1, 2, 4 e 5 — del D.Lgs. n. 50/2016, per gravi inadempienze o cancellazione
dall’Albo Regionale, Distrettuale e Albo del Comunale di Marsala.

GLI ENTI DEL TERZO SETTORE, PER POTERE SOTTOSCRIVERE CON IL DISTRETTO O CON IL COMUNE DI
MARSALA IL PATTO DI ACCREDITAMENTO PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA SPECIALISTICA IN AMBITO
SCOLASTICO E/O DOMICILIARE- DOVRANNO INDICARE NELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE LE
SEGUENTI FIGURE PROFESSIONALI IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI:

Operatore specializzato:

Laurea in Psicologia, Scienze della Formazione quinquennale; Laurea in Scienze dell'Educazione -
Indirizzo educatore professionale extrascolastico ;

-Laurea in Psicologia, Pedagogia vecchio ordinamento; Laurea breve in tecnico della riabilitazione
psichiatrica, terapista della neuropsicomotricita dell'eta evolutiva, logopedia.

Assistente alla comunicazione in L.L.S. (Lingua Italiana dei Segni):

-Diploma di Scuola Secondaria di 11° grado Titolo professionale di Assistente alla Comunicazione in
L.I.S. (Lingua Italiana dei Segni), ottenuto attraverso il superamento di corsi professionali specifici di
durata biennale o di almeno 900 ore di lezione, riconosciuti validi dall'Assessorato Regionale al
Lavoro e alla Formazione Professionale;

-Corsi L.I.S. (Lingua Italiana dei Segni) organizzati dall'E.N.S. (Ente Nazionale Sordomuti) precedenti
al 2005; Diploma di assistente all'infanzia e diplomi affini;

-Titoli equipollenti promossi da Istituzioni autorizzate dal Miur e riguardanti modalita comunicative.
Tecnico qualificato per I'orientamento, I'educazione e I'assistenza ai minorati della vista:
-Diploma di Scuola Secondaria di 1I° grado;

-Diploma di “Tecnico qualificato per I'orientamento, I'educazione e I'assistenza dei minorati della
vista” (900 ore di formazione) o attestato di istruttore di orientamento e mobilita; -Operatore
Tiflologo.

Educatore Professionale:

-Diploma di laurea Magistrale di II° livello ( 3+2 = 5 anni) Dipartimento di Scienze Umane corso di
Laurea Magistrale LM 50, LM 57, LM 85, LM 93 in Pedagogista secondo il vecchio ordinamento in
Scienze della formazione, od equipollenti anche nel nuovo ordinamento degli studi universitari-

-Corso di Laurea triennale o di I° livello in L 19 classe delle Lauree in scienze dell'educazione e della
formazione- dipartimento di Scienze Umane -(Educatore Professionale socio-pedagogico o
Educatore Sociale) o Scienze Sociali (CL- 36) conseguita presso la Facolta di Scienze Politiche od
equipollenti anche nel nuovo ordinamento degli studi universitari.

-Nel caso di possesso di titoli di studio equipollenti o equiparati a quelli sopra indicati, allegare, a pena di
esclusione, gli estremi dei provvedimenti normativi di riconoscimento di equipollenza/equiparazione.



B) GLI ENTI DEL TERZO SETTORE DEVONO ALLEGARE ALL'ISTANZA:

e Elenco dei documenti_prodotti

e Carta dei servizi riportante I'indicazione dei profili professionali impiegati, le prestazioni assicurate,
le modalita di coinvolgimento degli utenti e dei familiari ai programmi di assistenza a alla verifica dei
risultati.

e Elenco nominativo degli operatori professionisti sopra indicati in rapporto ai 56 0 19 soggetti
/minori diversamente abili per un max di 18h settimanali x 33 settimane (Educatori professionali,
Operatore specializzato, Assistente alla comunicazione in L.I.S. (Lingua Italiana dei Segni), Tecnico
qualificato per I'orientamento, I'educazione e |'assistenza ai minorati della vista) con indicazione del
titolo di studio universitario ,del ruolo da ricoprire nel servizio, nonché dell’operatore( a titolo
gratuito) quale referente nei confronti dell'A.C. e A.Distrettuale;

e [l Curriculum vitae DI CIASCUNO DEGLI OPERATORI SOPRA INDICATI, FIRMATO E_RIPORTANTE a
pena di esclusione, in calce dichiarazione di verita e specifica indicazione che il curriculum é stato
prodotto ai fini della partecipazione alla presente procedura con rapporto in via di esclusiva con
I'Ente del Terzo Settore partecipante. A ciascun curriculum dovra essere allegata copia di un
documento di identita in corso di validita.

e Copia del Decreto di iscrizione all’Albo della Regione Sicilia delle Istituzioni socio-assistenziali della
L. Regione Sicilia art.26 Legge 22/86 Sez. Inabili-

Il personale professionale individuato designato dall’Ente del Terzo Settore deve essere in possesso della
patente di guida e di proprio automezzo.

-L'erogazione del servizio avverra avvalendosi dei professionisti designati ed in possesso dei requisiti per il
servizio di assistenza all’autonomia e alla comunicazione in favore di alunni con disabilita frequentanti le
scuole dell'infanzia, le scuole primarie e secondarie di primo grado e avvalendosi degli Educatori
Professionali per il servizio di ambito domiciliare, indicati e designati dagli Enti del Terzo settore che saranno
autorizzati e accreditati, dall'Amministrazione Comunale e Distrettuale a seguito della presentazione della
documentazione indicata nel presente Avviso Pubblico e ritenuta idonea.

Il servizio di assistenza all'autonomia e alla comunicazione e/o assistenza domiciliare dalla data di avvio
del servizio avra la durata max di 33 settimane per un max di 18 ore settimanali.

-Gli Enti del Terzo settore accreditati con il Comune di Marsala e con il Distretto saranno sottoposti a
monitoraggio e verifica periodica per la valutazione del possesso dei requisiti e del servizio professionale
reso agli utenti.

-L'accreditamento non comporta automaticamente la possibilita di erogare le prestazioni, ma unicamente
I'iscrizione nell’Elenco dei fornitori accreditati per I'erogazione del servizio di assistenza all'autonomia e alla
comunicazione e/o servizio domiciliare a favore dei soggetti minori diversamente abili, ammessi al servizio. |
genitori o gli esercenti la potesta dell’avente diritto potranno effettuare la propria scelta dell’Ente erogatore.

LA DOMANDA , L'AUTOCERTIFICAZIONE E LELENCO DELLA DOCUMENTAZIONE PRODOTTA DOVRANNO
ESSERE TRASMESSE TRAMITE PEC (PROTOCOLLO@PEC.COMUNE.MARSALA.TP.IT) E LA DOCUMENTAZIONE
CARTACEA PRESENTATA IN BUSTA CHIUSA ALLUFFICIO PROTOCOLLO DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO



N.52-MARSALA- PETROSINO DI VIA G. FALCONE N. 5 — 91025 MARSALA ENTRO E NON OLTRE LE ORE
14,00 DEL GIORNO 11.09. 2017-

Alla scadenza del presente Avviso si procedera all'esame della documentazione prodotta dai soggetti

richiedenti_per la_sottoscrizione del patto di accreditamento. La documentazione su disposizione di
guesta Dirigenza ,sard esaminata da alcuni componenti dell’Ufficio Piano del Distretto Socio-Sanitario

n.52-Marsala-Petrosino.

- La mancanza anche di uno solo dei requisiti_e della documentazione richiesta comporteranno_l'esclusione
dalla procedura di selezione per la sottoscrizione del patto di accreditamento per il servizio in argomento a

carico del Comune di Marsala e/o del Distretto.

Comportera inoltre il diniego di accreditamento:
e Cause di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs 50/2016;
e Esistenza di cause di divieto, decadenza, o di sospensione previste dalla normativa antimafia.

e Non essere in regola con il pagamento delle tasse e dei tributi locali e della tariffa per usufruire del
servizio idrico relativamente al Comune di Marsala, ove dovuti.

-UEnte pub ritenersi accreditato per 'erogazione del servizio in argomento solo dopo la sottoscrizione del
patto di accreditamento e lacon il Comune di Marsala o con il Distretto $S.52-Marsala-Petrosino e relativa
registrazione che avverra eventualmente a cura e spese dell’Ente del Terzo Settore.

L'attivazione e lo svolgimento del servizio resta condizionata dalla consistenza delle risorse economiche
che saranno stanziate nel bilancio del Comune di Marsala e accreditate al Distretto da parte
dell’Assessorato Regionale competente.

Allo stesso modo l'insufficienza delle risorse potra determinare il rinvio e/o la cessazione del servizio
comunale e/o distrettuale senza pretesa alcuna da parte dei soggetti partecipanti ed accreditati.

e GLI INTERESSATI PER QUALSIASI INFORMAZIONI, POSSO RIVOLGERSI AL PERSONALE
TECNICO/AMMINISTRATIVO di VIA FALCONE 5 NEI GIORNI DI: LUNEDI — MARTEDI-MERCOLEDI -
VENERDI DALLE ORE 9,00 ALLE ORE 13,00- MARTEDI E GIOVEDI’ DALLE ORE 15,30 ALLE ORE 17,00

e RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO TECNICO A.SOCIALE DOTT. GIACOMO SANSICA
e REFERENTE DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO SIG.RA MARIA VITA MARCIANTE
e RUP/COORDINATORE AMM.VO DOTT. SSA PASQUA WANDA TUMBARELLO

MARSALA, ) / 80( ¥

IL COORDINA7ORE TECNICO

Dott.ssa I¥OSA AMO




