COMUNE DI MARSALA
Settore LL.PP.
AWISO PUBBLICO DI RETTIFICA
SI RENDE NOTO

Che questo Ente intende espletare una manifestazione di interesse per I'affidamento dell'incarico di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei luoghi di lavoro™ previsto dal D.Lgs
n°81/2008" al fine di individuare n.10 operatori economici da invitare alla procedura di affidamento ai
sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) D.Lgs. 50/16.

Il presente avviso ha esclusivamente funzione di pubblicita — notizia e non comporta né diritti di
prelazione o preferenza, né impegni o vincoli di qualsiasi natura sia per gli operatori interessati che per
I'Ente procedente ai fini dell'affidamento di che trattasi.

Il presente avviso € di rettifica del precedente pubblicato in data 04/02/2020 all'Albo Pretorio di
guesto Ente e sul sito informatico alla sezione "AVVISI IMPORTANTI".

La rettifica si & resa necessaria in quanto é stata rilevata, da parte della "FONDAZIONE INARCASSA",
I'illegittimita del requisito di idoneita tecnica e professionale richiesto nel precedente avviso ed
indicato nell'allegato 1 alla lettera i), che prevede ['iscrizione negli Albi Speciali del Ministero
dell'Interno quale tecnico Anticendio ai sensi del DPR n°151/2001. Ritenuto fondato quanto rilevato
dalla "FONDAZIONE INARCASSA", poiché I'art.32 del D.Lgs n°81/2008 non lo prevede tra i requisiti che
un soggetto deve possedere per svolgere il servizio di RSPP, si rettifica il presente avviso ed il relativo
I'allegato 1, secondo quanto sopra esposto.

Restano valide le manifestazioni d'interesse gia pervenute.

SOGGETTI AMMESSI ALLA GARA :

Sono ammessi a partecipare alla gara i soggetti singoli o raggruppati, di cui all’art. 45 del D. Lgs. 50/2016,
con I'osservanza di quanto disposto dallo stesso art. 45 e successivi artt. 47 e 48.

Non possono partecipare alla presente gara i concorrenti che si trovino fra loro in una situazione di
controllo di cui all’art. 2359 del codice civile 0 in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di
controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro decisionale.

Non sono ammesse domande di partecipazione da parte di soggetti in forma singola che siano gia
candidati in costituendi raggruppamenti.

IMPORTO DELL’APPALTO: L'importo dell’appalto a base d’asta, per la durata di un anno, € stabilito in €.

26.000,00, oltre IVA e cassa previdenziale.

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

a) Requisiti di ordine generale: possono manifestare interesse i soggetti di cui all’art. 45 del D.Lgs.

50/2016, che non versano in una delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del medesimo decreto

legislativo.

b) Requisiti di idoneita professionale:

- Capacita e requisiti professionali di cui all'art. 32 del D.Lgs n°81/2008;

- Abilitazione a svolgere incarichi di RSPP per Amministrazioni Pubbliche ai sensi del D.Lgs n°81/2008;

- Iscrizione alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato e Agricoltura con oggetto sociale inerente
alla tipologia dell’appalto; nel casi di professionisti, iscrizione presso il competente ordine professionale;

- Possesso dei requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008 di RSPP per Ente Pubblico
Locale;

- Curriculum dal quale si evince la professionalita espletata di RSPP per almeno 3 anni negli ultimi 20 anni

- Possesso del requisito di formatore qualificato in materia di sicurezza sul lavoro ai sensi del D.M. 6 marzo
2013;



-Possesso del requisito di formatore in qualita di docente per le attestazioni inerenti la formazione e
I'addestramento all’'uso di particolari attrezzature di lavoro cosi come definito dall’Accordo Stato regioni
22 febbraio 2012

TIPO DI PROCEDURA La presente procedura costituisce una selezione preventiva delle candidature,
finalizzata al successivo invito, per I'affidamento del servizio mediante la procedura prevista dall‘art. 36
comma 2 lett a) del D.Lgs n°50/2016 e s.i.m..

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento & I’ Arch.Pian. Stefano
Pipitone.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Gli interessati dovranno far pervenire all’'Ufficio Protocollo esclusivamente tramite PEC - indirizzo PEC:
protocollo@pec.comune.marsala.tp.it, entro e non oltre le ore 13,00 della data del 03/03/2020 il
modello “Allegato 1”, compilandolo in ogni sua parte.

Nell’oggetto della PEC dovra essere indicata la seguente dicitura: Manifestazione d’interesse per
I'affidamento dell'incarico di "Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dei luoghi di
Lavoro™, ai sensi del D.Lgs n°81/2008 - Responsabile Unico del Procedimento Arch. Pian. Stefano
Pipitone.

Non si terra conto e quindi saranno automaticamente escluse dalla procedura di selezione, le
manifestazioni di interesse pervenute dopo tale scadenza.

La manifestazione di interesse dovra essere presentata utilizzando I'apposito modello allegato al
presente avviso, con allegata copia fotostatica del documento di identita in corso di validita del
sottoscrittore.

Fase successiva alla ricezione delle candidature

La Stazione Appaltante, qualora il numero delle candidature non sia superiore a 10, invitera alla
procedura di affidamento tutti gli operatori economici che hanno presentato, entro i termini, apposita
manifestazione di interesse e che siano in possesso dei requisiti minimi di partecipazione alla selezione.
Nel caso in cui le manifestazioni di interesse pervenute siano in numero superiore a 10, si procedera in
data 05/03/2020 alle ore 10,00, presso questo Ufficio Tecnico, sito nel Piazzale Padre Elia - Marsala, al
sorteggio pubblico dei 10 concorrenti da invitare successivamente alla procedura di gara, con apposita
lettera d’invito che sara trasmessa mediante posta certificata e conterra la relativa documentazione di
gara, indicante le modalita e il termine perentorio entro il quale inviare la documentazione richiesta e
I'offerta.

Sono ammessi al sorteggio pubblico i legali rappresentanti dei concorrenti ovvero soggetti, uno per
ogni concorrente, muniti di specifica delega loro conferita dai suddetti legali rappresentanti.

Al fine di garantire quanto prescritto all’art. 53 comma 2, lettera b) del D.Lgs. 50/2016, I’estrazione a
sorte degli operatori economici da invitare alla successiva procedura di affidamento, anche se espletata
in seduta pubblica, avverra in maniera tale da garantire il riserbo in ordine all'identita degli stessi, con
possibilita di accedere all’elenco dei soggetti che hanno manifestato interesse, nonché di quelli estratti
ed invitati alla gara, soltanto dopo la scadenza del termine di presentazione delle offerte stesse. Ad ogni
candidato verra assegnato un numero progressivo (dal pit basso al piu alto) in base all’ordine di arrivo al
protocollo del Comune.

Successivamente avverra I'estrazione di 10 numeri, 10 domande corrispondenti ai numeri sorteggiati
saranno ammessi alla gara, le altre saranno escluse.

Delle predette operazioni verra redatto apposito verbale.

Ai sensi dell’art. 10 L. 31/12/1996 n. 675 e smi, si precisa che il trattamento dei dati personali sara

improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.
Il trattamento dei dati ha la finalitd di consentire I'accertamento dell’idoneita dei concorrenti a
partecipare alla procedura di affidamento per i lavori di che trattasi.

F.to il Responsabile Unico del Procedimento
(Arch.Pian. Stefano Pipitone)
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ALLEGATO "1"

Spett.le COMUNE DI MARSALA
Via GARIBALDI
MARSALA (TP)PEC: protocollo@pec.comune.marsala.tp.it

OGGETTO: Manifestazione di interesse per l'affidamento dell'incarico di Responsabile del Servizio
di Prevenzione e Protezione (RSPP) di cui al D.Lgs. 81/2008 da espletarsi per
I’Amministrazione Comunale di Marsala.

Il sottoscritto

nato a il

residente in Via n.
c.f. :

nella sua qualita di libero professionista / legale rappresentante dell” impresa (ragione
sociale/denominazione)

(eventualmente) giusta procura generale / speciale n.
quale: [ ] TITOLARE [_] PRESIDENTE della societa [ ] SOCIO con potere di
rappresentanza [_]

Oppure: responsabile/referente dell”’ Ufficio commerciale, autorizzato ad impegnare I’impresa nell’invio di

preventivi

Cod. Fiscale partita IVA Cod. attivita
con sede legale in VialP.zza n.
tel. fax PEC

e-mail

che inoltra il PREVENTIVO quale (barrare e completare)
[] concorrente singolo;

g :

CHIEDE
Di partecipare alla selezione di operatori economici da invitare alla procedura di gara per I’affidamento per
I'affidamento dell'incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) di cui
al D.Lgs. 81/2008 da espletarsi per I’Amministrazione Comunale di Marsala " ;
A tal fine, premettendo che € a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR N. 445/2000
per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

di essere in possesso dei seguenti requisiti:
Requisiti di ordine generale
Di non trovarsi in alcuna delle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. 50/2016, inoltre
dichiara di non trovarsi in ogni caso in nessun’altra ipotesi di incapacita a contrattare con la Pubblica
Amministrazione ai sensi della legge e di non aver avuto I’applicazione di alcuna delle sanzioni o misure
cautelari che impediscono di contrarre con la Pubblica Amministrazione.

Requisiti di idoneita tecnica e professionale

a) diavere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
b)  digodere dei diritti civili e politici;
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f)
9)
h)

di essere iscritto alla Camera di Commercio, Industria e Artigianato e Agricoltura della
Provincia di , con oggetto sociale inerente alla tipologia dell’appalto (solo
nel caso in cui I'operatore sia una societa);

di essere iscritto presso l'ordine professionale degli della Provincia di
,coniln® di iscrizione e di essere in regola con i crediti formativi;

di avere maturato un'esperienza minima di 2 anni, negli ultimi 10 anni, nel settore della tutela
della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro con incarico di RSPP;

di essere in possesso dei requisiti professionali previsti dall’art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008 di
RSPP per Ente Pubblico Locale;

di essere in possesso del requisito di formatore qualificato in materia di sicurezza sul lavoro ai
sensi del D.M. 6 marzo 2013;

di essere abilitato a svolgere incarichi di RSPP per Amministrazioni Pubbliche ai sensi del

D.Lgs n°81/2008;

Requisiti di capacitda economico - finanziaria

a) di avere un fatturato globale per attivita professionale, espletata negli ultimi tre esercizi antecedenti la
pubblicazione del bando ( 2017-2018-2019), dell'importo non inferiore a quello a base d'asta;

b) di aver espletato negli ultimi dieci anni di servizi analoghi a quelli del presente servizio da affidare, per
un importo non inferiore a quello a base d'asta;

c) di essere in regola con le posizioni INPS ed INAIL (solo nel caso di societa;

d) di essere in regola con la posizione INARCASSA o con altra cassa professionale (sono nel caso di
libero professionista);

e) di essere in regola con i tributi comunali e con il canone afferente il servizio idrico comunale (solo nel
caso in cui I'operatore economico abbia sede nel Comune di Marsala).

........... [l Titolare o il Legale Rappresentante

Attenzione: il presente facsimile, compilato in ogni sua parte, firmato dal titolare o legale
rappresentante e riportante il timbro della Ditta, dovra essere acquisito tramite scanner e allegato alla
PEC in formato PDF. Con le stesse modalitd dovra inoltre essere allegata copia di un VALIDO
documento di identita del sottoscrittore.



