All. “A” - Schema di domanda di partecipazione alla selezione pubblica per titoli ed esami per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.8 posti di “Collaboratore Tecnico (Autista Trasporto
Pubblico Locale)” - Comparto Regioni e Autonomie Locali, di cui n.2 posti riservati al personale interno.

Al Comune di Marsala

Dirigente del Settore AA.GG. e .R.U.
Via Garibaldi

91025 MARSALA (TP)

Il/La Sottoscritto/a

nato a il

residente a (indirizzo, n° civico, C.A.P., Comune)

Codice fiscale

indicare eventuale domicilio, se diverso da quello di residenza, al quale indirizzare la corrispondenza,

con l'indicazione del seguente numero telefonico e/o cellulare

indirizzo PEC

indirizzo e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n..8 posti di “Collaboratore Tecnico (Autista Trasporto Pubblico Locale)” -
Comparto Regioni e Autonomie Locali, di cui n.2 posti riservati al personale interno.

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (7esto
unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amminisirativa), e
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali
vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio: (Diploma di scuola media inferiore o
assolvimento dell'obbligo scolastico se conseguito anteriormente al 1962 e specificare luogo e
data di conseguimento, votazione riportata, eventuale provvedimento legislativo o ministeriale
di equiparazione o equipollenza):

2) di essere in possesso di tutti i requisiti di ammissione previsti dall'art. 2 dell'avviso;

3) di essere in possesso della patente di guida categoria “D” o superiore in corso di validita,(con



l'indicazione della data e dell'Ente s
rilascio) L
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4) di essere in possesso della Carta di qualificazione del conducente abilitata al trasporto di
persone CQC (ex KD) in corso di validita (con l'indicazione dell'Ente e della data di rilascio ¢
della data di scadenza

5) di essere cittadino italiano;
oppure: equiparato ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica in
quanto 5
oppure: soggetto appartenente all'Unione Europea in quanto cittadino :

6) diavere gia compiuto i 18 anni di eta;
7) di godere dei diritti civili e politici;

8) di essere in possesso dell'idoneita psico-fisica alle mansioni del profilo professionale da
ricoprire;

9) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso per reati
che precludono l'accesso al pubblico impiego;

10) di non avere riportato condanne penali che possono determinare I'estinzione del rapporto di
lavoro dei dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni;

11) di conoscere la lingua inglese;

12)di conoscere elementi d'informatica e le seguenti applicazioni informatiche e di
messaggistica

13) di essere nella seguente posizione in ordine agli obblighi militari ;

14) di non essere in una delle cause di incapacita previste dalla legge;

15) di essere/ non essere in possesso di servizi prestati presso pubbliche amministrazioni come
specificato nel curriculum allegato ( indicare presso quale Ente pubblico ¢ stato reso il servizio
con quale profilo e con l'indicazione della data di inizio o fine del periodo svolto)
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16) di essere/ non essere in possesso dei titoli culturali e professionali come meglio specificati nel
curriculum allegato ( indicare la data e 1'Ente di rilascio del titolo e per i1 corsi di formazione
indicare I'ente di rilascio del titolo, I'esame sostenuto e il periodo espresso in mesi o a ore con
lI'indicazione della data di inizio e di fine corso)
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17)di essere consapevole che la partecipazione alla procedura di selezione NON vincola
I’ Amministrazione all’assunzione;

18) di non avere in corso procedimenti penali che possano precludere l'accesso al pubblico
impiego o all'interdizione dal pubblico impiego; (chi ha procedimenti penali in corso deve
dichiararlo, specificandone la natura)

19) di essere consapevole che 'assunzione rimane subordinata, ai limiti imposti dalle disposizioni
legislative tempo per tempo vigenti e da motivate esigenze di organizzazione;

20) di accettare incondizionatamente quanto previsto nell'Avviso;

21) di essere in possesso del requisito che da diritto alla riserva ai sensi dell'art. 1014 , commi 1 e
3 del D.Lgs. 15 marzo 2010 n.66 e ai sensi dell'art. 678 , comma 9, del medesimo decreto
(dichiarazione riservata al personale volontario delle Forze Armate che deve specificare il
requisito posseduto
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22) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza o di precedenza a parita di valutazione ai
sensi dell'art. 5 del decreto del DPR n.487/94 (specificare requisito posseduto)
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23)di avere pagato la tassa di concorso pari a €. 5.16 intestata al Comune di Marsala come si
evince dalla ricevuta di pagamento che si allega alla presente;

24) di essere dipendente del Comune di Marsala e di volere partecipare alla selezione per i posti
riservati agli interni (dichiarazione riservata al personale interno che deve specificare il profilo
professionale e la categoria giuridica posseduta)

25) di essere in possesso di tutti i requisiti previsti dall'Avviso;

26) dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, di essere informato
che i1 dati personali raccolti saranno trattati, mediante strumenti manuali, informatici e
telematici, nell’ambito delle attivita istituzionali dell’Ente, per le finalita connesse allo
svolgimento della procedura di selezione. In tal senso da il proprio consenso al Comune di
Marsala al trattamento, alla comunicazione e alla diffusione dei propri dati personali.

I[l/la sottoscritto/a firmatario/a della presente dichiara sotto la propria responsabilita che quanto sopra
affermato corrisponde a veritd e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti
documenti nei termini che verranno richiesti.
Allega alla presente: (barrare la casella che interessa):

i copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita;

& curriculum vitae riportante i titoli valutabili che si producono per la valutazione;

i ricevuta di pagamento della tassa di concorso paria €. 5.16 ;

i copia della patente posseduta in corso di validita;

id copia della carta di qualificazione abilitata al trasporto di persone CQC in corso di validita;

L4 copia del titolo di studio posseduto;
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copia di eventuali titoli che danno diritto alla precedenza o alla preferenza ai sensi dell'art. 5 del
D.P.R. n. 487 del 9 maggio 1994;

copia di eventuali titoli che danno diritto alla riserva ai sensi ai sensi dell'art. 1014 , commi 1 e
3 del D.Lgs. 15 marzo 2010 n.66 e ai sensi dell'art. 678 , comma 9, del medesimo decreto;
copia del foglio matricolare dello stato di servizio militare prestato;




