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Allegato “A”

Schema domanda di ammissione alla selezione pubblica per soli titoli di n. 21 figure professionali a tempo
determinato per la realizzazione del Progetto per 1’attuazione del Sostegno per I’Inclusione Attiva
(SIA) approvato con DDG n. 120 del 6/4/2017, finanziato a valere sul Fondo Sociale Europeo,
Programmazione 2014-2020, “PON Inclusione”

Al Comune di Marsala
Dirigente AA. GG.e R.U.
Via Garibaldi

91025 Marsala (TP)

(La richiesta puo essere presentata nelle modalita prescritte nell'art.4 dell'avviso di selezione)

[1/La sottoscritto/a

chiede di essere ammesso/a alla selezione in oggetto. A tal fine dichiara, sotto la propria personale
responsabilita, a pena di esclusione, secondo le modalita di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.
445:

a) Cognome: Nome:

Data e luogo di nascita:

b) Codice fiscale:

¢) Comune di residenza:

Indirizzo completo:

Recapito telefonico fisso e/o mobile:

Indirizzo e-mail:

Indirizzo di Posta elettronica certificata (PEC) con firma digitale :

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni delle suddette informazioni consapevole che, in
caso contrario, I’Amministrazione ¢ sollevata da qualsiasi responsabilita per irreperibilita del sottoscritto/della
sottoscritta;

d) che intende partecipare alla selezione per il seguente profilo professionale (specificare):

e) di essere in possesso di tutti i requisiti necessari per 1’assunzione nel pubblico impiego alla data di scadenza
del termine stabilito dal bando e precisamente:

- il possesso della cittadinanza italiana ovvero, in quanto soggetto appartenente all’Unione Europea, la
cittadinanza del seguente paese dell’Unione Europea:
fatte salve le eccezioni di cui al Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174,
pubblicato nella G.U.R.I. del 15 febbraio 1994, serie generale, n. 61,

- il godimento dei diritti civili e politici ovvero, in quanto in quanto cittadino/a di uno degli Stati membri
dell’Unione Europea, il godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza;
- Piscrizione nelle liste elettorali del Comune di




ovvero i seguenti motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime:

- di non aver subito nessuna delle condanne indicate all’art. 10, c.1, lett. a), b), c), d), e), f) del D.Lgs n.
235/2012 o, comunque, riportato condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti che impediscano, ai
sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto d’impiego con la Pubblica
Amministrazione;

+ 1a propria posizione nei riguardi degli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il
31.12.1985):
ovvero, in quanto cittadino appartenente all’U.E., di essere in posizione regolare, secondo quanto stabilito dalla
legge nello Stato di appartenenza o di provenienza, nelle singole fattispecie;

Poiché ai sensi dell’art. 22 della legge 24 dicembre 1986, n. 958 il servizio militare di leva effettivamente
prestato & valutato come prestato in qualifica professionale corrispondente a quella del posto per cui si concorre,
allega copia del foglio matricolare dello stato di servizio consapevole del fatto che lo stesso costituisce I'unico
documento probatorio per l'applicazione delle norme contenute in detto articolo;

- il possesso dell’idoneita psico-fisica all’impiego, fatta salva la tutela per gli/le appartenenti alle categorie
protette ex art. 16 della legge 68/1999;

- la non destituzione o la non dispensa dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento ovvero la non decadenza dall’impiego stesso ai sensi dell’art. 127, lett. d) del T.U.
approvato con D.P.R. 10/01/1957, n. 3;

- 1a non interdizione dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

f) il possesso del titolo di studio richiesto, con I’esatta indicazione della votazione, dell’anno in cui € stato
conseguito e dell’Istituto che lo ha rilasciato:

Per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento (Istituto che
lo ha rilasciato, data del rilascio, votazione riportata, anno di conseguimento):

g) Piscrizione al seguente Albo Professionale (solo per chi concorre al profilo di Assistente Sociale o
Psicologo):

h) il possesso dei seguenti titoli professionali:
- titoli di perfezionamento conseguiti presso enti dello Stato o della Regione Siciliana o legalmente riconosciuti:
Ente titolo di perfezionamento

- abilitazione all’esercizio della professione di livello almeno pari a quello del posto messo a procedura
concorsuale ( Si precisa che I' Abilitazione all'esercizio della professione ed iscrizione all'Albo Professionale
degli Psicologi e Assistenti sociali non sara valutata in quanto requisito di accesso, mentre sara valutata
I'abilitazione all'esercizio professionale delle figure professionali di cui al presente avviso e per i quali per
legge ¢ previsto il predetto titolo professionale):




i) di avere partecipato ai seguenti corsi, con attestazione di superamento di esami finali, organizzati da enti
dello Stato o della Regione Siciliana o legalmente riconosciuti e non inferiori a mesi tre, attinenti ai compiti
propri del posto da ricoprire:

Titolo del corso Ente organizzatore durata dal/al esito dell’esame finale

j) di avere effettuato le seguenti pubblicazioni a stampa regolarmente registrate, pubblicazioni su quotidiani o
periodici regolarmente registrati, pubblicazioni su periodici a carattere scientifico, riguardanti argomenti attinenti
ai compiti propri del posto da ricoprire:

tipologia pubblicazioni descrizione
a stampa regolarmente
registrate

su quotidiani o periodici
regolarmente registrati

su periodici a carattere
scientifico

k) di avere conseguito le seguenti idoneita in concorsi per esami o per titoli ed esami:

1) di avere prestato servizio presso pubbliche amministrazioni in qualifica professionale corrispondente o
superiore o immediatamente inferiore a quella del posto messo a procedura concorsuale, consapevole che i
servizi inferiori a mesi tre non sono valutabili:

Qualifica professionale Pubblica Amministrazione Periodo dal/al

m) di essere in possesso della patente di guida cat. B o superiore in corso di validita e di essere
incondizionatamente disponibile alla guida degli automezzi di servizio;

n) di conoscere 1’uso delle apparecchiature e applicazioni informatiche piu diffuse (word, excel, etc.), internet e
posta elettronica, secondo quanto previsto per il profilo professionale per il quale si concorre;

0) di conoscere la lingua inglese o francese o araba o altra lingua, secondo quanto previsto per il profilo
professionale per il quale si concorre, (indicare la lingua straniera );




p) di accettare, avendone preso conoscenza, le norme e le condizioni del presente bando di selezione e quanto
prescritto nel Regolamento per I’ordinamento degli uffici e dei servizi, copia del quale ¢ consultabile sul sito
web del Comune www.comune.marsala.tp.it, nell'apposita sezione di Amministrazione trasparente

q) di non svolgere attivita ovvero incarichi per altri soggetti pubblici o privati che configurino incompatibilita o
conflitti d’interesse con le attivita oggetto del presente bando al momento dell’assunzione in servizio ;

r) di essere a conoscenza ed accettare che la valutazione dei titoli sara effettuata secondo 1 criteri di cui al
Decreto dell’ Assessorato regionale degli enti locali 3 febbraio 1992 come rettificato con Decreto 19 ottobre 1999
indicati nell'avviso di selezione e di quanto in esso previsto e che, a parita di punteggio, sara preferito/a il/la
concorrente piu giovane d’eta, ai sensi dell’art. 3 comma 7, della L. n. 127/1997, recepito dalla Regione Siciliana
con L.R. n. 23/1998.

s) di dare il proprio consenso alla trattazione dei dati personali ai fini del presente procedimento, avendo preso atto
di quanto indicato nel bando di selezione al paragrafo relativo alla trattazione dei dati personali;

t) che il domicilio dove recapitare le eventuali comunicazioni ( avere riguardo all’indicazione del CAP e del
numero telefonico e/o cellulare) ¢ il seguente, con I'impegno di rendere nota tempestivamente qualsiasi variazione di
indirizzo  sollevando  I'Amministrazione  Comunale da ogni responsabilita in caso d'irreperibilita
del destinatario:

VIA-C/DA/PIAZZA N. COMUNE

TEL/CELL

EMAIL

PEC

Allega alla presente:

a) Attestazione comprovante ’avvenuto pagamento della tassa di concorso di € 5,16.
b) Copia del documento di identita in corso di validita.

¢) Copia della patente di guida.

Li

Firma




