All A" - Schema di domanda di partecipazione alla selezione pubblica per titoli ed esami per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di n.]1 posto di “DIRIGENTE TECNICO™ - Comparto Regioni ed Autonomie
Locali.

Al Comune di Marsala

Dirigentc del Settore AA.GG.Ist.R.U.
Via Garibaldi

91025 MARSALA {TP)

I1/La Sottoscritto/a

Cognome e nome

Luogo ¢ data di nascita

Residenza (indirizzo, n® civico, C.A.P., Comune)

Codice fiscale

Eventuale domicilio, se diverso da quello di residenza indicato, al quale indirizzare la corrispondenza,
con lindicazione del numero telefonice e/o cellulare

indirizzo PEC

indirizzo e-mail

CHIEDE

di partecipare alla selezione pubblica, per litoli ed esami, per la copertura a tempo picno ed
indeterminato di n. 1 poste di Dirigente Tecnico- Comparto Regioni ed Autonomie Locali .

A tal fine, ai sensi di quanto previsto dagli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 (Iesto
unico delle disposizioni legislative ¢ regolamentari in materia di documentuzione amministrativa), €
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono purite ai sensi del codice penale ¢ delie leggi speciali
vigenti in materia, come espressamente previsto dall’articolo 76 del predeito D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

1) di essere in possesso del seguente titolo di studio: (specificare Laurea specialistica (LS) o
magistrale (LM) o vecchio ordinamento in Ingegneria o in Architettura o altro titolo
equipollente per le legge( luogo e data di conseguimento, votazione riportata, eventuale
provvedimento legislativo 0 ministeriale di equiparazione 0
equipollenza):

2) di essere in possesso del requisito di cui al punto B) dell'art. 2 dell'avviso, in quantd:

3) di essere in possesso dell'abilitazione all'esercizic della  professione  di




., con l'indicazione della data e dell'Istitute presse cui € stata

conseguita

4J) di essere cittadino

5) diavere gid compiuto 1 18 anni di etd;
6) di godere dei diritti civili e politici;

7j di non avere riportato condanne penali che possono determinare 'estinzione del rapporto di
lavoro dei dipendenti delle Pubbliche Amministrazioni;

8) di essere in possesso dellidoneitd psico-fisica alle mansioni del profilo professionale da
ricoprire;

9) di non essere stato destituito, dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento;

10 di essere nella seguente posizione in ordine agli obblight militari ;

11} di non essere stato dichiarato decaduto da un impego statale ai sensi dell'art. 127, primo
comma lett. D del D.PR. 3f1957, per avere prodolto, al fine di conseguire l'impiego,
documenti falsi o viziati da invaliditi non sanabile;

12) di non essere in una delle cause di incapacita previste dalla legge;

13) di conoscere la seguente lingua straniera ;

I4)di sapere utilizzare il computer c conoscere le scguenti  applicazioni informatiche

13)di essere consapevole che la partecipazione alla procedura di selezione NON vincola
I’ Amministrazione all’assunzione;

I16) di non avere in corso procedimenti penali che possano precludere l'accesso al pubblico
tmpiego o all'interdizione dal pubblico impiego; (chi ha procedimenti penali in corse deve
dichiararlo, specificandone la naturaj

17} di essere consapevole che l'assunzione rimane subordinata, ai limiti imposti dalle disposizioni
legislative tempo per tempo vigenti e da motivate esigenze di organizzazione;

18) di avere pagato la tassa di concorso pari a €. 5.16 intestata al Comune di Marsala;
19jdi essere in possesso di tutti 1 requisiti previsti dall’Avviso:
2(} di accettare incondizionatamente quanto previsio nell'Avviso;

21) di essere in possesso del seguenti titoli di preferenza a parita di valutazione:




22) dichiara inoltre. ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003. di essere informato
che i dati personali raccolti saranno trattati, mediante strumenti manuali, informatici e
telematici. nell’ambito delle attivita istituzionali dell’Ente. per le finalitd connessc allo
svolgimento della procedura di selezione. In tal senso da il proprio consenso al Comune di
Marsala al trattamento, alla comunicazione ¢ alla diffusione dei propri dati persenali.

[lla sotioscritto/a firmatario/a della presente dichiara softo la propria responsabilita che quanto sopra
affermato corrisponde a verita e si obbliga a comprovarlo mediante presentazione dei prescritti

documenti nel termini che verranno richiesti.

Allega alla presente:
- Copia fotostatica di un documento d'identita in corso di validita;

— Curriculum vitae;
— Ricevuta di pagamento della tassa di concorso pari a €. 5.16;

Data

Firma



