Comune di Marsala
Medaglia d’oro al valore civile

Settore AA. GG., Ist. e Risorse Umane Protocollo n.6%q98de/ 2? l O¥/ ,w /5

Ufficio Personale — Organizzazione

Dirigente ad interim: Segr. Generale

P.O.: Dott. Francesco Gucciardi

Sede Centrale - Via Garibaldi n® 1 - 91025 - Marsala www.comune.marsala.tp.it

Oggetto: Manifestazione d’interesse da parte di dipendenti di categoria D (di ruolo o con contratto a tempo
determinato a n.24 ore settimanali) finalizzata all’individuazione di n.2 unita lavorative per acquisire le
professionalita di Funzionario di Vigilanza Cat. “D3” o Ispettore di Polizia Municipale Cat. “D1.

Trasmessa tramite posta istituzionale
Ai Dirigenti dei Settori

Ai Dipendenti della Cat. “D”
Al Responsabile CED
All’ Albo Pretorio on line

e, p.c. Al Sig. Sindaco

Alle R.S.U.
== Loro Sedi ==

L'A.C., a breve, intende approvare, nel rispetto dei limiti finanziari imposti dalla vigente normativa, il
documento di programmazione triennale sul fabbisogno di personale 2015-2017 per reperire le risorse umane
necessarie per assicurare i fini istituzionali dell'Ente.

Pertanto, nello specifico, per far fronte alle esigenze operative del servizio della Polizia Municipale e
per valorizzare le risorse umane presenti nell’Ente, I’A.C. intende individuare n.2 unita lavorative da avviare
ad un apposito corso finalizzato ad acquisire le professionalita per svolgere le mansioni di Funzionario
di Vigilanza Cat. “D3” o Ispettore di Polizia Municipale Cat. “D1” fra i dipendenti di categoria D3 e D1
sia di ruolo che con contratto a tempo determinato a n.24 ore settimanali ai sensi della normativa regionale di
riferimento.

Pertanto, i Dirigenti in indirizzo avranno cura di divulgare la presente a tutti i dipendenti della cat. D
di ruolo e con contratto a tempo determinato e parziale, assegnati al Settore di competenza, i quali SONO
INVITATI ad esprimere la propria manifestazione di interesse a svolgere le mansioni di Funzionario di
Vigilanza Cat. “D3” o Ispettore di Polizia Municipale Cat. “D1”, compilando e sottoscrivendo debitamente
la richiesta di_manifestazione di interesse allegata alla presente (All.A).

Si specifica che le n.2 unita lavorative, che saranno individuate, parteciperanno al predetto corso
predisposto dal Comando di P. M. per la verifica e I’accertamento dell’idoneita degli stessi all’espletamento
del servizio di che trattasi.

Infine, I’A. C. si riserva di verificare le esigenze lavorative di servizio in relazione alle adesioni alla
presente manifestazione d’interesse.

La richiesta di cui sopra (All. A) protocollata nel Settore di assegnazione dovra essere trasmessa dai
dipendenti - entro il 10 AGOSTO 2015 - all’Ufficio scrivente brevi manu o tramite protocollo generale e
dovra essere compilata e trasmessa anche in caso di indisponibilita al mutamento delle mansioni di cui si
tratta.

La presente nota verra trasmessa tramite e-mail istituzionale a tutti i dipendenti appartenenti alla cat.
“D” e verra pubblicata sul sito web istituzionale nel link Avvisi Importanti e all’ Albo Pretorio del Comune.

I] Dirigente ad int ettqre AA. GG. e R.U.

fegr.Gen. dr\B¢rnardo Triolo)




ALL.“A”: MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE AD UN APPOSITO CORSO
FINALIZZATO AD ACQUISIRE LE PROFESSIONALITA’ PER SVOLGERE LE MANSIONI DI FUNZIONARIO
DI VIGILANZA O DI ISPETTORE DI POLIZIA MUNICIPALE DA PARTE DI DIPENDENTI DI RUOLO E/O
NON DI RUOLO CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELLA NORMATIVA REGIONALE
DI RIFERIMENTO, IN SERVIZIO PRESSO QUESTO ENTE.

Al Dirigente del Settore Affari Generali e Risorse Umane
SEDE

I1/La sottoscritto/a

COGNOMENE NONMEL 5. 22 o 8t st dameaiussssssemimsss s saysss pavsrsuss b wsmasBanass aaosads

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE
PER LA PARTECIPAZIONE AD UN APPOSITO CORSO FINALIZZATO AD ACQUISIRE LE
PROFESSIONALITA’ PER SVOLGERE LE MANSIONI DI FUNZIONARIO DI VIGILANZA O DI
ISPETTORE DI POLIZIA MUNICIPAL.E

A tal fine , ai sensi di quanto previsto dagli artt.46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000,n.445 e s.m.i. (Testo Unico delle
disposizioni legislative e regolamenti in materia di documentazione amministrativa) e consapevole che le dichiarazioni
mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali vigenti in materia, come espressamente previsto
dall’art.76 del predetto D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.,

DICHIARA
a) diessere nato a il
b) Codice fiscale
c) diessere residente a , via n.

telefono e/o cellulare

e-mail

d) diessere in servizio presso il Comune di Marsala (segnare la voce che interessa):

o quale dipendente a tempo indeterminato Cat. Giuridica

profilo professionale

o quale dipendente assunto con contratto di diritto privato a tempo determinato e parziale ai
sensi della L.R. n. 5/2015 (ex LL. RR. n. 85/95, n.16/06 ¢ n. 11/2010) , Cat. Giuridica

profilo  professionale

e) diessere assegnato attualmente al Settore Servizio

f) diessere disponibile trasferimento presso il Settore competente ove svolgere le mansioni di cui alla presente;

i) dichiara inoltre, ai sensi dell’art.13 del D.L.gs n. 196/2003e s.m.i , di essere informato che i dati personali raccolti
saranno trattati, mediante strumenti manuali, informatici e telematici, nell’ambito delle attivita istituzionali dell’Ente per
le finalita di gestione della procedura di selezione e per il trattamento finalizzato all’instaurazione e la gestione del
rapporto di lavoro. In tal senso da il proprio consenso al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. n.196/03 e
s.m.i.;

ALLEGATO: Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita.

Entro il 10 Agosto 2015 la presente deve essere inviata all’Ufficio Personale - brevi manu — protocollo generale
— tramite mail : gucciardi.francesco@comune.marsala.tp.it; bottone.cristina@comune.marsala.tp.it

Data Firma




