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Schema esemplificativo di domanda 
Al SIGNOR SINDACO  
DEL COMUNE DI MARSALA 
Via Garibaldi 
91025 – MARSALA 
 

 
Il/La sottoscritto/a ..………………….……………………………………………………., 

nato/a a …………………….…..……… il …………, residente a ……...……..………………….…, 

in Via ……..………………….…………………………., n. .…….., Cap ….…………, Prov. ……, 

Tel. ……………….……………..…………………, E-mail ……..…..…………….………………, 

presa visione dell'“AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DIRIGENZIALE AI 
SENSI DELL’ART. 110 DEL D.LGS. N. 267/2000 E S.M.I. RISERVATO AL PERSONALE 
INTERNO” pubblicato il 12/06/2012 SUL SITO DEL COMUNE. 

C H I E D E 

di essere ammesso/a alla Selezione pubblica per titoli per il conferimento di incarichi dirigenziali a 
tempo pieno e determinato ai sensi dell’art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. di:  

□ n.  1  di dirigente tecnico 
□  n. 2 di dirigente amministrativo 

 
  (barrare la/e casella/e che interessano) 

A tal fine dichiara:                                                                                                                

- di essere in possesso della cittadinanza …………………………………………………;            
- di avere/non avere riportato condanne penali ………..…………………………………;            
- di essere/non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali;                              
- di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di: ………………………...;        
- di essersi laureato in…………………….…………….……………… presso l'Università degli  
 
       studi di …………………………………..…..… in data ………….…… riportando la votazione  
 
      di ……………………………;      
- di aver prestato servizio presso le seguenti PP. AA.  
- ………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….. (Indicare gli enti, la 
qualifica rivestita, i periodi e gli eventuali motivi di cessazione);    

- di non essere stato destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una pubblica amministrazione, 
- di aver preso visione e di conoscere le prescrizioni contenute nell’avviso di selezione; 
- di accettare integralmente tutte le condizioni previste dall’avviso di selezione; 
- che le dichiarazioni rese sono documentabili; 
- che quanto dichiarato corrisponde a verità e di essere a conoscenza che per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000 ed all’art. 496 del C.P., nonché del fatto che è prevista la decadenza dai 
benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione 
non veritiera. 

Chiede che ogni comunicazione inerente la  selezione  venga inviata al seguente indirizzo:  
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……………………………………………………………………………………...                      

Si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, sollevando 
l'Ente da responsabilità in caso di mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del 
domicilio indicato nella domanda. 

Autorizza l’Ente al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi del D. Lgs. 196/03. 

□ Allega curriculum vitae 

□ Copia di un documento d’identità in corso di validità 

 
 

Data ...……………....... 
                                                                                             ………………………………….. 
                                                                                                      (Firma non autenticata)                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


