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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO

“GIOVANI PROTAGONISTI DI SE’ E DEL TERRITORIO”

“MEDIAZIONI. MEDIA, MEDIAZIONI SOCIALI, CITTADINANZA.

I GIOVANI PER LO SVILUPPO DELLA COMUNITA”

AVVISO

Articolo 1
Presentazione delle attivita

L'Azienda Sanitaria Provinciale (di seguito ASP) di Trapani, in qualita di ente capofila, insieme
al Comune di Trapani, alla Cooperativa Sociale Badia Grande, al Consorzio Solidalia Onlus e
all'Associazione Alma Mater, ¢ attuatore del progetto “Mediazioni. Media, Mediazioni Sociali,
Cittadinanza. I giovani per lo sviluppo della comunita”. Il progetto, finanziato dalla Regione Siciliana
— Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e delle autonomie locali nell'ambito dell'Accordo
di Programma Quadro (A.P.Q.) “Giovani Protagonisti di sé e del territorio”, mira a:
- promuovere la creativita giovanile per favorire un maggior protagonismo sociale;
- promuovere stili di vita sani e modelli positivi di comportamento;
- promuovere la cultura dell'accoglienza e della multiculturalita;
- sostenere le relazioni familiari intergenerazionali;

- sostenere percorsi di vita indipendente.

Pl Tdee e Progetti per lo Svilugpo Locale

Progetto realizzato in Collaborazione con i Comuni di:

Buseto Palizzolo  Castellammare del Golfo  Castelvetrano  Custonaci  Erice  Favignana  Marsala
Paceco  Pantelleria  Petrosino  Salaparuta  San Vito Lo Capo  Valderice

ASP Trapani — Palazzo Quercia (1°piano) — Cittadella della Salute — V.le della Provincia 91016 ERICE (Casa Santa)
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L'azione 2 del progetto denominata “Promuovere stili di vita sani e modelli positivi di
comportamento. EDUCARE ALLA LEGALITA”, vuole assicurare una continuitia metodologica al
progetto nel suo insieme, formando esperti che siano in grado di utilizzare e diffondere, in maniera
competente e su tutto il territorio, buone prassi finalizzate allo sviluppo di comunita educanti. A tal
fine verra avviata un’attivita di sensibilizzazione rivolta al mondo giovanile sui valori e sul rispetto
delle regole di convivenza civile e sulla tolleranza, attraverso un ciclo di 10 seminari specialistici
rivolti a 30 giovani (Neo Laureati / Laureandi). Tali seminari, dalla durata di 6 ore ciascuno, saranno
volti a fornire ai destinatari la preparazione necessaria per ricoprire i ruoli dirigenziali nelle
associazioni, nelle cooperative e negli enti non profit.

Particolare attenzione verra posta:

» allo sviluppo delle competenze teoriche necessarie alla programmazione di interventi di
promozione della legalita sul territorio;

» all’elaborazione ed all’acquisizione di metodologie e tecniche utili a realizzare interventi educativi
di promozione della legalita che siano realmente efficaci in ambito giovanile, utilizzando le nuove
tecnologie multimediali;

» al project management, alle tecniche di direzione di gruppi di lavoro ed alle opportunita connesse
alla conduzione di iniziative economiche realizzate con I’utilizzo di beni confiscati alla mafia;
Dopo la conclusione di tale ciclo di seminari, il target di destinatari di cui sopra verra

inizialmente affiancato, per la durata di una settimana, presso le Amministrazione Pubbliche dei

comuni partner e successivamente coinvolto in stages formativi presso le onlus operanti del

territorio; al target verra inoltre fornita 1’assistenza necessaria alla redazione di nr. 5 studi di

fattibilita inerenti iniziative connesse alla gestione di imprese sociali e/o di iniziative a carattere

produttivo, culturale, sociale che prevedano:

» la progettazione e la realizzazione di interventi territoriali di promozione della legalita e dei valori
etici;

» T’'utilizzazione di beni confiscati alla mafia.

In questa fase, potranno essere coinvolti nell’ambito di ciascun gruppo di lavoro anche soggetti
che non hanno partecipato alla precedente attivita, rispetto ai quali i destinatari dell’intervento di cui

sopra, saranno chiamati ad esercitare la loro azione educativa.



Articolo 2
Partecipanti
I partecipanti alle attivitad seminariali saranno individuati tra giovani Neo Laureati o Laureandi

che siano interessati alle tematiche oggetto dell'azione e che vogliano sviluppare competenze da
spendere sui territori dei comuni che aderiscono in qualita di partner esterni al progetto.
Inoltre, gli stessi potranno beneficiare del supporto di professionisti per la redazione di studi di
fattibilitd su iniziative connesse alla gestione di imprese sociali e/o di iniziative a carattere
produttivo, culturale, sociale.
I partecipanti non dovranno avere riportato condanne penali per reati contro la PA e/o contro

il patrimonio e la fede pubblica ovvero per reati di associazione a delinquere di stampo mafioso o
simili.

Il proponente che invia la candidatura alla partecipazione tramite il modulo di presentazione ¢

da considerarsi responsabile per le informazioni fornite.

Articolo 3
Modalita di partecipazione
Per partecipare ai seminari occorre compilare un apposito modulo scaricabile dal sito internet

dell'ASP e di tutti i comuni partner e inviarlo all’indirizzo e-mail apq@asptrapani.it entro le ore
12.00 del 20 ottobre 2011. Non saranno ritenute valide le candidature trasmesse successivamente al
termine di scadenza.

A tutti i proponenti sara spedita via posta elettronica una risposta a conferma dell’avvenuta
ricezione.

All’apposito modulo di candidatura dovra essere allegato il Curriculum Vitae in formato

europeo.

Articolo 4
Modalita e criteri di selezione
Tutti coloro che ne faranno richiesta, secondo le modalita stabilite dall'art. 3 del presente

avviso, saranno ammessi al ciclo di seminari.

Agli stages saranno invece ammessi tutti coloro che avranno partecipato ad almeno 1'80% delle
ore previste per l'intero ciclo dei seminari e che avranno superato un colloquio atto a verificare le
competenze effettivamente acquisite.

Qualora il numero dei soggetti abilitati secondo i suddetti parametri superi il numero dei posti

disponibili (30 giovani) sara adottata apposita graduatoria tenuto conto del numero delle presenze



maturate che costituiscono il 30% del punteggio e dei risultati del colloquio che costituiscono il 70%

del punteggio assegnato.

Articolo 5
Cause di esclusione
Non saranno prese in considerazione le istanze pervenute oltre la scadenza fissata dal presente
avviso.

Articolo 6
Forme di pubblicita e informazioni

Eventuali informazioni o chiarimenti possono essere richiesti alla Segreteria APQ:
tel. n. 0923/472297 - 472363
fax 0923/472297

e-mail apq@asptrapani.it



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE
Autovalutazione

Livello Livello Livello Livello
CAPACITA E COMPETENZE

Comprensione

Parlato

Scritto

Ascolto Lettura

Interazione

Produzione orale




Livello Livello Livello Livello
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
Livello
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, aftrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ALLEGATI

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dall'art. 76 della legge 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti
e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dalla legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Trapani,
Nome e Cognome (FIRMA)




ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO

“GIOVANI PROTAGONISTI DI SE’ E DEL TERRITORIO”

“MEDIAZIONI. MEDIA, MEDIAZIONI SOCIALI, CITTADINANZA.

I GIOVANI PER LO SVILUPPO DELLA COMUNITA”

MODELLO DI CANDIDATURA

Alla ASP DI TRAPANI
Coordinamento tecnico APQ

CITTADELLA DELLA SALUTE
VIALE DELLE PROVINCE
Palazzo Quercia — 1° piano

91016 CASA SANTA - ERICE

OGGETTO: APQ GIOVANI - Progetto “Mediazioni. Media, Mediazioni Sociali, Cittadinanza.

I giovani per lo sviluppo della comunita”. Istanza di partecipazione al ciclo di seminari

Il/La sottoscritto/a nato/a a
(prov. ), il e residente in
(prov. ), codice
fiscale , Tel e-mail
, titolo di studio

CHIEDE

di partecipare al ciclo dei seminari programmati nell'ambito dell'Azione 2 “Promuovere stili di vita
sani e modelli positivi di comportamento. EDUCARE ALLA LEGALITA” del progetto

“Mediazioni. Media, Mediazioni Sociali, Cittadinanza. I giovani per lo sviluppo della comunita”

data

Firma

Ai sensi dell’articolo 13 del DLGS 196/2003, recante disposizioni in materia di protezione dei dati personali, autorizzo il
trattamento dei dati personali.




