CITTA’ DI MARSALA
Medaglia ¢’Oro al valor civile

Oggetto : DETERMINAZIONE N. | & DEL 12{ ; S"’MM

IL SINDACO

benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), ai sensi della legge 04/11/2010 . 183 all'art.2]
comma 1° lettera ¢), dando atto che i medesimo Comitato sostituisce ¢ unifica il “Comitato per le pari
opportunita e il Comitato sul fenomeno de] mobbing” previsti dai CC.NN .LL.;

— VISTO I'art. 21, comma 2, della Legge n. 183/2010, che prevede Pindividnazione del Presidente del CUG,
nell’ambito dei componenti rappresentanti ’amministrazione e appartenente ai ruoli della medesima
Amministrazione, il quale deve possedere adeguate conoscenze nelle matetie di competenza del CUG
nonché elevate capacity organizzative e comprovata esperienza maturata in organismi analoghi o
nell’esercizio di funzioni di organizzazione e gestione del personale;

RILEVATO che 1Ia scelta pud ticadere maﬁ%mﬁmﬁdﬁmmo,ﬁamswﬁcdmeﬁmﬁdﬁ‘—;”—
izia-componente ‘ Tappresentante I’A.C., Ia quale ha&epeﬁenzaedattitudinimaturaﬁanchein
organismi analoghi;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla nomina della dipendente sopra individuata fra i componenti
appartenenﬁ_ ai_zjqoli ¢ rappresententi I’A.C. quale Presidente dal CIIG;

VISTA la legge 04/1 172010 n, 183;

VISTA la direttiva 04/03/2011 del Ministro della PA. ¢ dell’Innovazione e del Ministro per le Pari
Opportunita;

VSTO il Regolamento degli Uffici e dei Servizi Vigente; . .

VISTA Ia struttura organizzativa dell’Ente approvata con Delibera di G.M. n, 400 del 07/ 12/2011;

VISTO lo Statuto Comunale vigente;

Tutto cid premesso,

I presente provvedimento sard portato a conoscenza dell’interessata , dei componenti del CUG , del
Segretario Comunale & pubblicato all’Albo Pretorio nej modi e termini di legge.
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IL SINDACO
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