Citta di Marsala

Y Medaglia d’oro al Valore Civile

Settore Risorse Interne

Sede Centrale — Via Garibaldi n° 1
91025 Marsala (TP) — Sicilia - Italy
Centralino tel.0923993111

OGGETTO: Verbale relativo alla formulazione della graduatoria per il conferimento
dell’incarico di Medico competente ai sensi del D.Lgs. n. 81 del 9/04/2008

Il giorno undici del mese di dicembre dell’anno 2009, alle ore 9,30, presso 1’Ufficio del Dirigente del
Settore Risorse Interne del Comune di Marsala, sono presenti 1 Dirigenti dei Settori:

- Risorse Interne — Dott.ssa Angela Ammoscato

- Risorse Finanziarie — Dott. Nicola Fiocca

- Affari Istituzionali, Ufficio Contratti e Appalti — Dott.ssa Antonia Zerilli

Verbalizza il dott. Francesco Gucciardi,
Premesso che:

- con delibera di G.M. n. 421 del 30/12/2008 ¢ stato approvato il regolamento per il conferimento
degli incarichi di collaborazione ai sensi dell’art.7, commi 6, 6 bis e 6 ter del D.Lgs. 165/2001;

- con Determina Dirigenziale n. 2033 del 31/12/2008 ¢ stato approvato 1’avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico di Medico competente del Comune di Marsala ai sensi del D.Lgs. n. 81
del 9/04/2008;

- che con la predetta determina ¢ stata individuata la commissione composta dal Dirigente del Settore
R.I. (che la presiede), dal Dirigente del Settore Risorse Finanziarie e dal Dirigente del Settore Affari
Istituzionali, Contratti ed Appalti, per espletare la procedura di esame delle istanze presentate dai
candidati;

: In data odierna la Commissione, come sopra individuata, s’insedia e prende atto che sono pervenute presso il
protocollo generale del Comune di Marsala n. 7 (sette) istanze di partecipazione all’avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico di MEDICO COMPETENTE DEL COMUNE.

A questo punto la Commissione procede alla verifica della regolarita formale delle istanze pervenute e rileva
che n. 1 istanza, presentata dalla dott.ssa Nicoletta Bonura con nota prot. 7984 del 12/02/2009, ¢ stata
consegnata a mano al Protocollo generale dell’Ente entro il termine previsto dall’avviso. La Commissione
decide di ammettere alla selezione la richiedente al fine di assicurare una maggiore partecipazione alla
medesima selezione, tenuto altresi conto che 1’avviso non prevedeva alcuna offerta di ribasso e che la
richiesta di presentazione della domanda in busta sigillata non era richiesta a pena di esclusione.

La Commissione verifica 1 criteri di valutazione previsti dall’avviso pubblico e stabilisce di attribuire il
punteggio correlandolo ai seguenti parametri:

a) qualifica professionale fino ad un massimo di_punti 4

b) esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento e grado di conoscenza delle normative dj

settore fino ad un massimo di_punti 6
A tal uopo viene predisposta un’apposita scheda di valutazione che si allega al presente verbale. 4(/
]
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Di seguito vengono elencate secondo I’ordine cronologico di arrivo le domande pervenute:

N. Data di arrivo Nominativo ./
1 09/02/09 ore 12,10 Dott.ssa Maria Cristina Di Stefano %
2 | 10/02/2009 ore 10,50 Dott. Letterio Salpietro :

3 12/02/2009 ore 11,15 Dott. Francesco Iacono




12/02/2009 prot.7984

Dott.ssa Nicoletta Bonura

13/02/2009 ore 9, 00

Dott.ssa Francesca Liliana Intorcia

13/02/2009 ore 10,45

Dott.ssa Margherita Giacalone

NN B

13/02/2009 ore 11,00

Dott. Marco Bresciani

La Commissione procede, dunque, all’esame delle singole istanze, secondo 1’ordine cronologico di
arrivo, per verificare i requisiti di ammissione e per valutare 1 partecipanti secondo quanto stabilito
dall’avviso pubblico, compilando le schede di valutazione individuale, che vengono allegate al

presente verbale:

N. Nominativo Data Punteggio riportato secondo

Nascita la scheda di valutazione
individuale

1 Dott.ssa Maria Cristina Di Stefano 03/10/1969 7

2 Dott. Letterio Salpietro 13/05/1965 6

3 Dott. Francesco Iacono 12/03/1954 8

4 Dott.ssa Nicoletta Bonura 24/06/1966 10

5 Dott.ssa Francesca Liliana Intorcia 08/06/1967 9

6 Dott.ssa Margherita Giacalone 02/10/1952 7

7 Dott. Marco Bresciani 23/07/1973 7

Alla fine dei lavori si procede ad individuare il soggetto cui conferire ’incarico di MEDICO
COMPETENTE DEL COMUNE DI MARSALA nella persona della dott.ssa Nicoletta Bonura, nata
il 24/06/1966, che ha riportato il punteggio piu alto.
Il presente verbale sara pubblicato all’ Albo Pretorio per n.15 (quindici) gg. consecutivi.

Il predetto incarico sara formalizzato con Determina del Dirigente del Settore R.I. che verra
pubblicata per n.15 (quindici) gg. consecutivi all’Albo Pretorio e contestualmente sul sito internet
del Comune di Marsala e successivamente mediante sottoscrizione del disciplinare d’incarico.

Alle ore 13,30 la Commissione dichiara chiusa la seduta .

Il presente verbale viene letto, firmato e SQitoss lttgoén te del Settore
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Il Dirigente del Settore Risorse Finanziarie..../..." .




