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--------------------------------------  

 

Settore Risorse Interne             
Personale ed Organizzazione - Gestione Amm.va 
Sede Centrale – Via Garibaldi n° 1       
91025 Marsala (TP)          Centralino tel. 0923/993111                                                                                                   
 
OGGETTO: - VERBALE DEL 24/11/2010 – Avviso pubblico per la selezione per mobilità esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.4 posti di 
Agente di Polizia Municipale  cat. C 
 

 L’anno 2010 il giorno 24 del mese di Novembre alle ore 16,15 presso i locali del Settore Risorse Interne, la   
Commissione per la formazione della graduatoria relativa alla selezione in oggetto indicata, costituita con 
Disposizione di servizio n. 12 del 17/11/2010, composta dalla  dott.ssa Angela M.Ammoscato, Dirigente  del Settore 
Risorse Interne, in qualità di Presidente, dal dott. Gianfranco Panicola – componente - e dalla signora Rotondo 
Stefania – componente con funzioni di segretario verbalizzante, prosegue il lavori per la valutazione dei titoli..  

Visto il verbale del 18/11/2010 delle ore 10,30 redatto dalle Commissioni costituite con disposizioni n. 12-13 e 14 del 
17/11/2010 in seduta congiunta e recepite le indicazioni in esso contenute; 
Visto, altresì, il verbale d'insediamento della Commissione redatto in data odierna alle 9,15 dal quale risulta l'elenco 
dei partecipanti ammessi alla selezione per mobilità di cui in oggetto . 
Ritenuto, a questo punto, di procedere alla valutazione dei titoli dei partecipanti ammessi seguendo l'ordine di arrivo 
delle domande di partecipazione alla selezione, utilizzando a tal fine la scheda valutazione titoli allegata al citato 
verbale del 18/11/2010 delle ore 10,30. 
Ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai partecipanti vengono valutati solo i titoli di studio, professionali e di 
servizio rientranti nelle tipologie previste dal D.A 11/06/2002  e con l’attribuzione del punteggio massimo attribuibile, 
ai restanti titoli quindi non viene attribuito alcun punteggio. 
Ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai signori sottoelencati si osserva quanto segue: 

 - sig. Sammartano Antonia – i due corsi di formazione dichiarati sono stati valutati con riserva di 
confermare il punteggio attribuito in sede di approvazione della graduatoria definitiva solo se la candidata 
produrrà adeguata documentazione integrativa comprovante il possesso del titolo, non essendo stato 
specificato in  entrambi i casi l'Ente che ha rilasciato il medesimo titolo. Le abilitazioni all'insegnamento sono 
state valutate ai sensi dell'art.3, lett.b) del D.A. 11/06/2002.  Il servizio di ausiliare del traffico svolto nel 
periodo febbraio 2001/maggio 2003 nel Comune di Marsala dichiarato dalla candidata non viene valutato in 
quanto non risulta che sia stato svolto in regime di pubblico impiego.  

 sig. Vatore Antonio -  il servizio prestato presso il C.U.G.R.I. in regime di co.co.co. è valutabile trattandosi 
di servizio prestato presso ente pubblico ed assimilabile a lavoro dipendente; il servizio prestato dal 9/12/2002 
al 8/03/2003 e dal 15/06/2003 non è stato  valutato in quanto parte del periodo dichiarato si sovrappone agli 
altri periodi lavorativi dichiarati, il punteggio attribuito sarà confermato e/o modificato a seguito di 
integrazione della documentazione che sarà richiesta al partecipante. 

 sig.ra Parisi Anna – le idoneità dichiarate dalla partecipante alla selezione e relative a concorsi a seguito dei 
quali la stessa è stata assunta, non sono valutate in quanto è stato valutato il servizio prestato a seguito del 
superamento dei relativi concorsi (Consorzio Valle Sabbia -  Comune di Padenghe – Comune Lumezzane). 

 sig. Agnello Lorenzo – il corso organizzato dall’IREF  nel Comune di Milano è stato valutato come corso di 
formazione ai sensi dell’art.3, lett.c), del del D.A. 11/06/2002;  il servizio militare dichiarato è stato valutato 
con attribuzione del punteggio per 12 mesi essendo stato dichiarato il periodo dal 1993 al 1994, mentre non si 
evince la data di inizio e di cessazione dal servizio espressa in gg/mm/aa., pertanto, in sede di redazione della 
graduatoria definitiva, il punteggio attribuito al servizio di che trattasi sarà  confermato solo se il candidato 
produrrà la documentazione integrativa che sarà allo stesso richiesta. 



Alle ore 18,10 la Commissione sospende i lavori rinviando gli stessi al giorno 29/11/2010 alle ore 9,00 ed il 
Presidente dispone la chiusura del presente verbale. 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Il Presidente – F.to dott.ssa Angela M.Ammoscato 
 
Il Componenti – F.to dott. Gianfranco Panicola      
 

                                  F.to sig.ra   Stefania Rotondo       
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OGGETTO: - VERBALE DEL 29/11/2010 – Avviso pubblico per la selezione per mobilità esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.4 posti di 
Agente di Polizia Municipale  cat. C 

L’anno 2010 il giorno 29 del mese di Novembre alle ore 9,00 presso i locali del Settore Risorse Interne, la   
Commissione per la formazione della graduatoria relativa alla selezione in oggetto indicata, costituita con 
Disposizione di servizio n. 12 del 17/11/2010, composta dalla  dott.ssa Angela M.Ammoscato, Dirigente  del Settore 
Risorse Interne, in qualità di Presidente, dal dott. Gianfranco Panicola – componente - e dalla signora Rotondo 
Stefania – componente con funzioni di segretario verbalizzante, prosegue il lavori per la valutazione dei titoli..  

Visti i verbali del 18/11/2010 delle ore 10,30 e del 24/11/2010 delle ore 9,15 e quello delle ore 16,15 il Presidente 
dispone la prosecuzione dei lavori  e la Commissione ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai signori 
sottoelencati si osserva quanto segue: 

 Sig. Sangregorio Antonio – la patente europea del computer dichiarata non è stata valutata in quanto la 
stessa non costituisce titolo legale di studio, né si configura come qualifica professionale, pertanto, in 
mancanza di una specifica previsione come titolo valutabile nel D.A. 22/06/2002 e nell'avviso pubblico alla 
stessa non può essere attribuito alcun punteggio. Mentre per l' idoneità dichiarata dal partecipante alla 
selezione e relativa al concorso a seguito del quale lo stesso è stata assunto, non è valutata in quanto è stato 
considerato il periodo di servizio prestato a seguito del superamento del relativo concorso; 

 Sig. Vanella Lorenzo  l' idoneità dichiarata dal partecipante alla selezione e relativa al concorso a seguito del 
quale lo stesso è stata assunto non è valutata in quanto è stato considerato il servizio prestato a seguito del 
superamento del relativo concorso (Comune di Messina). Il corso di formazione professionale “sulle 
attribuzioni di P.G. e di P.S.” dichiarato dal partecipante è stato valutato. Con riferimento allo stesso il 
partecipante ha dichiarato la data di inizio e fine senza specifica  del superamento degli esami finali, pertanto, 
in sede di redazione della graduatoria definitiva, il punteggio attribuito per i corsi di formazione di che trattasi 
sarà confermato solo se il candidato produrrà la documentazione integrativa che sarà allo stesso richiesta. 

 Sig. Ciro Salvatore –  il corso di formazione professionale “Autocad” dichiarato dal partecipante è stato 
valutato. Con riferimento allo stesso, il partecipante ha dichiarato la data di inizio e fine senza specifica del 
superamento degli esami finali, pertanto, in sede di redazione della graduatoria definitiva, il punteggio 
attribuito per il corso di formazione di che trattasi sarà confermato solo se il candidato produrrà la 
documentazione integrativa che sarà allo stesso richiesta. L'idoneità al Concorso Ordinario per l'insegnamento 
nella scuola Materna e l'abilitazione all'insegnamento nella scuola materna sono state entrambe valutate, 
tuttavia, ai fini della conferma del punteggio attribuito, il candidato dovrà presentare la documentazione 
attestante che i titoli sono stati acquisiti con due distinte procedure di esame e che gli stessi danno diritto a 
due titoli in quanto il D.D. Ministeriale di indizione delle due procedure dichiarato dal candidato coincide 
(D.D. 6/4/1999). Il Concorso di ammissione al 156° Corso A.U.C. è stato valutato, al candidato sarà richiesta 
documentazione integrativa ai fini della conferma del punteggio nella graduatoria definitiva, in quanto lo 
stesso  dichiara l'anno di superamento senza indicazione del giorno; 

 Sig. Di Giovanni Giacomo – il servizio prestato è stato valutato, si richiederà la documentazione integrativa 
riguardo al passaggio dal Comune di Milano a quello di Trapani. Il servizio militare non viene valutato in 
quanto il candidato non ha riportato alcuna dichiarazione in ordine alla valutabilità dello stesso nella presente 
procedura.  L'attestato di superamento del 167° corso di Allievo Ufficiale di Complemento è stato valutato 
come idoneità a concorso; 



Ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai partecipanti sono stati valutati solo i titoli di studio, professionali e di 
servizio rientranti nelle tipologie previste dal D.A 11/06/2002 e dall’avviso pubblico, con l’attribuzione del punteggio 
massimo attribuibile, mentre ai titoli ed esperienze lavorative non rientranti nella casistica  indicata nel predetto 
decreto assessoriale non è stato attribuito alcun punteggio. 
Alle ore 12,00 la Commissione sospende i lavori rinviando gli stessi al giorno 02/12/2010 alle ore 9,00 ed il 
Presidente dispone la chiusura del presente verbale. 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Il Presidente – F.to dott.ssa Angela M.Ammoscato 
 
Il Componenti – F.to dott. Gianfranco Panicola      
 

                                  F.to sig.ra   Stefania Rotondo       
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OGGETTO: - VERBALE DEL 02/12/2010 – Avviso pubblico per la selezione per mobilità esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.4 posti di 
Agente di Polizia Municipale  cat. C 
 
L’anno 2010 il giorno 02 del mese di Dicembre alle ore 11,00 presso i locali del Settore Risorse Interne, la   
Commissione per la formazione della graduatoria relativa alla selezione in oggetto indicata, costituita con 
Disposizione di servizio n. 12 del 17/11/2010, composta dalla  dott.ssa Angela M.Ammoscato, Dirigente  del Settore 
Risorse Interne, in qualità di Presidente, dal dott. Gianfranco Panicola – componente - e dalla signora Rotondo 
Stefania – componente con funzioni di segretario verbalizzante, prosegue il lavori per la valutazione dei titoli..  

Visti i verbali del 18/11/2010 delle ore 10,30, del 24/11/2010 delle ore 9,15 e quello delle ore  16,15 , del 29/11/2010 
delle ore 9,00; 

 Viste le schede di valutazione compilate dalla commissione e valutati i titoli posseduti dai partecipanti ammessi alla 
selezione secondo l’ordine di arrivo delle domande, nella tabella sotto indicata si riporta il punteggio complessivo 
attribuito a ciascun partecipante: 



 

Dato atto che le schede di valutazione dei titoli dei partecipanti alla selezione vengono allegate alle singole istanze; 
A questo punto la Commissione redige la graduatoria provvisoria che di seguito si riporta e che sarà  approvata con 
successiva Determina Dirigenziale. 
 

N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA
1 SAMMARTANO ANTONIA 12/01/1975
2 VATORE ANTONIO 04/07/1971
3 PARISI ANNA 29/03/1976
4 GIACALONE GIUSEPPE 30/09/1973
5 PISTONE EMANUELE RICCARDO 03/04/1969
6 AGNELLO LORENZO 13/02/1974
7 RUGGIA FRANCESCO 24/03/1974
8 SANGREGORIO ANTONIO 14/06/1975
9 VANELLA LORENZO 02/09/1964

10 CIRO SALVATORE 26/02/1972
11 ODDO FABRIZIO 23/04/1978
12 PULIZZI  LINDA SILVANA 02/06/1969
13 GERARDI PIETRO 01/07/1974
14 GUCCIARDO ROSSELLA 17/01/1979
15 DI GIOVANNI GIACOMO 09/06/1971
16 CALAMIA BALDASSARE 05/05/1965
17 SAMMARTANO  PIETRO 26/06/1977
18 TITONE  ANTONINO 27/04/1964
19 ZUMMO  DAVIDE 03/01/1963
20 BATTIATA  MARIA  CONCETTA 06/02/1983
21 MALTANA  ALESSANDRO 28/05/1974



 
 
Si allega graduatoria provvisoria con specifica dei punteggi attribuiti, quale parte integrante e sostanziale del presente 
verbale. 
A questo punto il Presidente alle ore 13,45 dispone la chiusura del presente verbale e delle operazioni volte alla 
formazione della graduatoria provvisoria della selezione per mobilità di n. 4 posti di Agente di P.M. 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Il Presidente – F.to dott.ssa Angela M.Ammoscato 
 
Il Componenti – F.to dott. Gianfranco Panicola      
 

                                  F.to sig.ra   Stefania Rotondo       
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA 
N. COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
1 PULIZZI  LINDA SILVANA 02/06/1969 57,50
2 PISTONE EMANUELE RICCARDO 03/04/1969 51,50
3 GUCCIARDO ROSSELLA 17/01/1979 50,25
4 BATTIATA  MARIA  CONCETTA 06/02/1983 43,35
5 CIRO SALVATORE 26/02/1972 36,61
6 GERARDI PIETRO 01/07/1974 36,55
7 VATORE ANTONIO 04/07/1971 33,75
8 MALTANA  ALESSANDRO 28/05/1974 32,90
9 VANELLA LORENZO 02/09/1964 32,62
10 ODDO FABRIZIO 23/04/1978 32,25
11 PARISI ANNA 29/03/1976 28,70
12 AGNELLO LORENZO 13/02/1974 24,15
13 DI GIOVANNI GIACOMO 09/06/1971 23,50
14 GIACALONE GIUSEPPE 30/09/1973 18,85
15 TITONE  ANTONINO 27/04/1964 18,40
16 CALAMIA BALDASSARE 05/05/1965 17,48
17 ZUMMO  DAVIDE 03/01/1963 17,30
18 SAMMARTANO ANTONIA 12/01/1975 15,30
19 SAMMARTANO  PIETRO 26/06/1977 14,30
20 SANGREGORIO ANTONIO 14/06/1975 10,20
21 RUGGIA FRANCESCO 24/03/1974 8,70



 
 
 
 
 



 

CITTA DI MARSALA

POSIZIONE COGNOME E NOME

1 PULIZZI LINDA SILVANA 36,9 8,3 9,6 57,5

2 PISTONE EMANUELE RICCARDO 33,5 4 14 51,5

3 GUCCIARDO ROSSELLA 35,6 2,5 12,15 50,25

4 BATTIATA MARIA CONCETTA 32 1,6 9,75 43,35

5 CIRO SALVATORE 18,01 5,4 13,2 36,61 X

6 GERARDI PIETRO 29,2 1,8 5,55 36,55

7 VATORE ANTONIO 15,35 4,4 14 33,75 X

8 MALTANA ALESSANDRO 32 0 0,9 32,9

9 VANELLA LORENZO 17,82 0,8 14 32,62 X

10 ODDO FABRIZIO 19,8 0,6 11,85 32,25

11 PARISI ANNA 17,6 2,7 8,4 28,7

12 AGNELLO LORENZO 13,2 3,3 7,65 24,15 X

13 DI GIOVANNI GIACOMO 8 1,5 14 23,5 X

14 GIACALONE GIUSEPPE 1,1 5 12,75 18,85

15 TITONE ANTONINO 4,4 0 14 18,4

16 CALAMIA BALDASSARE 3,18 0,3 14 17,48

17 ZUMMO DAVIDE 3,3 0 14 17,3

18 SAMMARTANO ANTONIA 3,3 4,8 7,2 15,3 X

19 SAMMARTANO PIETRO 9,4 4 0,9 14,3

20 SANGREGORIO ANTONIO 2,2 1,7 6,3 10,2

21 RUGGIA FRANCESCO 0 0,6 8,1 8,7

POSIZIONE COGNOME E NOME ESITO

1 GIRONE MICHELE NON AMMESSO

2 BONSIGNORE PALMA NON AMMESSO

3 GIUNTA SALVATORE NON AMMESSO

4 SANFILIPPO EPIFANIA NON AMMESSO

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE

GRADUATORIA PROVVISORIA SELEZIONE PER MOBILITA' ESTERNA PER LA 
COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 4 POSTI ”AGENTE DI 
POLIZIA MUNICIPALE”  -CAT.”C”.

                  DECRETO ASS.           
           11 GIUGNO   2002

TITOLI DI 
STUDIO     (MAX 

40 PUNTI)
TITOLI PROF.LI  
(MAX 20 PUNTI)

SERVIZIO  
(MAX 40 PUNTI)

TOTALE 
PUNTEGGIO

Riserva di 
verifica del 
punteggio

(F.to DOTT.SSA ANGELA M. AMMOSCATO)



 
 
  

 


