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OGGETTO: - VERBALE DEL 22/11/2010 – Avviso pubblico per la selezione per mobilità esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto di 
Collaboratore Amministrativo cat. B3 
 L’anno 2010 il giorno 22 del mese di Novembre alle ore 16,15 presso i locali del Settore Risorse Interne, la   
Commissione per la formazione della graduatoria relativa alla selezione in oggetto indicata, costituita con 
Disposizione di servizio n. 13 del 17/11/2010, composta dalla  dott.ssa Angela M.Ammoscato, Dirigente  del Settore 
Risorse Interne, in qualità di Presidente, dal dott.Francesco Gucciardi – componente - e dalla signora Rotondo 
Stefania – componente con funzioni di segretario verbalizzante, prosegue il lavori per la valutazione dei titoli..  
Visto il verbale del 18/11/2010 delle ore 10,30 redatto dalle Commissioni costituite con disposizioni n. 12-13 e 14 del 
17/11/2010 in seduta congiunta e recepite le indicazioni in esso contenute; 
Visto, altresì, il verbale d'insediamento della Commissione del 18/11/2010 delle ore 15,30 dal quale risulta l'elenco 
dei partecipanti ammessi alla selezione per mobilità di cui in oggetto . 
Ritenuto, a questo punto, di procedere alla valutazione dei titoli dei partecipanti ammessi seguendo l'ordine di arrivo 
delle domande di partecipazione alla selezione, utilizzando a tal fine la scheda valutazione titoli allegata al citato 
verbale del 18/11/2010 delle ore 10,30. 
Ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai signori sottoelencati si osserva quanto segue: 
- sig.ra Ticli Enza -  il servizio prestato presso l'ISTAT in regime di co.co.pro è valutabile trattandosi di servizio 
prestato presso ente pubblico ed assimilabile a lavoro dipendente  
-  sig. Culicchia Giancarlo  e sig.ra Vasta Graziella -  i corsi di formazione professionale dichiarati dai due 
partecipanti sono stati tutti valutati. Con riferimento agli stessi i partecipanti hanno dichiarato la data di inizio e fine 
senza specifica  del superamento degli esami finali, come richiesto dall'avviso, pertanto, in sede di redazione della 
graduatoria definitiva, il punteggio attribuito per i corsi di formazione di che trattasi sarà  confermato solo se i 
candidati produrranno la documentazione integrativa che sarà agli  stessi richiesta. 
- sig.ra Parrinello Rosa Anna – chiede l'immissione prioritaria in ruolo ai sensi dell'art. 30, comma 2 bis, del D.Lgs. 
n. 165/2001 e s.m.i , essendo la stessa in posizione di comando presso il Comune. 
- Sig.ra Sfraga Antonina –  il servizio prestato presso le Poste Italiane e presso ASST sono valutabili in quanto 
prestati in periodi antecedenti alla loro privatizzazione (Poste Italiane dal 28/02/1998 – ASST del 1994). Il servizio 
prestato presso l'ASST è stato valutato dal 1987 al 1994, considerando gli anni per intero,  in quanto dalla 
dichiarazione della partecipante alla selezione si evince il periodo espresso in anni, mentre non si evince la data di 
inizio e di cessazione dal servizio espressa in gg/mm/aa., pertanto, in sede di redazione della graduatoria definitiva, il 
punteggio attribuito al servizio dei che trattasi sarà  confermato solo se la candidata produrrà la documentazione 
integrativa che sarà alla stessa richiesta. 
Alle ore 18,30 la Commissione sospende i lavori rinviando gli stessi al giorno 25/11/2010 alle ore 9,00 ed il 
Presidente dispone la chiusura del presente verbale. 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Il Presidente – dott.ssa Angela M.Ammoscato____________________ 
 
Il Componenti – dott. Francesco Gucciardi     ____________________ 
 
                            -  sig.ra Stefania Rotondo ______________________ 
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OGGETTO: - VERBALE DEL 25/11/2010 – Avviso pubblico per la selezione per mobilità esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del D.Lgs. n. 165 del 2001 e s.m.i., per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.1 posto di 
Collaboratore Amministrativo cat. B3 
L’anno 2010 il giorno 25 del mese di Novembre alle ore 11,00 presso i locali del Settore Risorse Interne, la   
Commissione per la formazione della graduatoria relativa alla selezione in oggetto indicata, costituita con 
Disposizione di servizio n. 13 del 17/11/2010, composta dalla  dott.ssa Angela M.Ammoscato, Dirigente  del Settore 
Risorse Interne, in qualità di Presidente, dal dott.Francesco Gucciardi – componente - e dalla signora Rotondo 
Stefania – componente con funzioni di segretario verbalizzante, prosegue il lavori per la valutazione dei titoli. 
Visti i verbali del 18/11/2010 delle ore 10,30, del 18/11/2010 delle ore 15,30 e del 22/11/2010 delle ore 16,15 il 
Presidente dispone la prosecuzione dei lavori  e la Commissione ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai 
signori sottoelencati si osserva quanto segue: 
- Sig. Fiorino Giovanni – il corso di formazione professionale organizzato dall'A.N.F.E. di Marsala dichiarato è stato 
valutato. Con riferimento allo stesso il partecipante ha dichiarato la data di inizio e fine senza specifica del 
superamento degli esami finali, come richiesto dall'avviso, pertanto, in sede di redazione della graduatoria definitiva, 
il punteggio attribuito per il corso di formazione di che trattasi sarà  confermato solo se il candidato produrrà la 
documentazione integrativa che sarà allo stesso richiesta. Il periodo di aspettativa senza retribuzione non è valutabile 
ai sensi dell'art. 11 del CCNL 14/09/2000. 
- sig.ra Spadaro Letteria – il servizio prestato presso l'ASL di Brescia è stato valutato in categ.B1 atteso che dalla 
declaratoria delle categorie e dei profili professionali del CCNL integrativo 20/09/2001 del Comparto Sanità il 
servizio prestato in categ.B corrisponde a quello di categoria B1 della declaratoria dei profili professionali del CCNL 
comparto Ente locali 31/03/1999; il servizio prestato dal 22/06/2000 al 21/12/2000  presso l’ACI è stato valutato 
come prestato in categoria corrispondente a quella del posto previsto dalla selezione, mentre il servizio prestato dal 
7/01/2000 al 26/06/2002 non è stato attribuito perché parte del periodo dichiarato si sovrappone agli altri periodi 
lavorativi dichiarati nella domanda di partecipazione alla selezione. 
Ai fini della valutazione dei titoli posseduti dai partecipanti sono stati valutati solo i titoli di studio, professionali e di 
servizio rientranti nelle tipologie previste dal D.P. 5 aprile 2005 e dall’avviso pubblico, con l’attribuzione del 
punteggio massimo attribuibile, mentre ai titoli ed esperienze lavorative non rientranti nella casistica indicata nel 
predetto decreto presidenziale non è stato attribuito alcun punteggio. 
Valutati i titoli posseduti dai partecipanti ammessi alla selezione secondo l’ordine di arrivo delle domande, nella 
tabella sotto indicata si riporta il punteggio complessivo attribuito a ciascun partecipante: 

 
 
 

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
Modello Gioacchina 22/02/65 42,10
Ticli Enza 15/06/73 32,60
Culicchia Giancarlo 03/09/76 30,05
Crapotta Vito 14/10/75 26,00
Parrinello Rosa Anna 08/11/59 46,90
Sfraga Antonina 08/10/59 55,65
Paladino Germana Elisabetta 18/09/68 45,20
Fiorino Giovanni 21/10/53 27,50
Vasta Graziella 08/02/74 33,35
Fici Vincenza 18/11/53 53,60
Spadaro Letteria 01/09/73 33,00



Dato atto che le schede di valutazione dei titoli dei partecipanti alla selezione vengono allegate alle singole istanze. 
A questo punto la Commissione redige la graduatoria provvisoria che di seguito si riporta e che sarà  approvata con 
successiva Determina del Dirigente del Settore Risorse Interne: 
 

 
(*) Soggetto con priorità all’immissione in ruolo ai sensi dell’art.30, comma 2 bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. 
(personale in posizione di comando). 
Si allega graduatoria provvisoria con specifica dei punteggi attribuiti, quale parte integrante e sostanziale del presente 
verbale. 
Si dà atto che al fine della redazione della graduatoria definitiva l’ufficio personale del Settore R.I. provvederà a 
richiedere la documentazione integrativa necessaria per la conferma del punteggio attribuito in sede di valutazione. 
A questo punto il Presidente alle ore 13,30 dispone la chiusura del presente verbale e delle operazioni volte alla 
formazione della graduatoria provvisoria  
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Il Presidente – dott.ssa Angela M.Ammoscato____________________ 
 
Il Componenti – dott. Francesco Gucciardi     ____________________ 
 
                            -  sig.ra Stefania Rotondo ______________________ 

GRADUATORIA PROVVISORIA 
COGNOME E NOME DATA DI NASCITA PUNTEGGIO
Sfraga Antonina 08/10/59 55,65
Fici Vincenza 18/11/53 53,60
Parrinello Rosa Anna (*) 08/11/59 46,90
Paladino Germana Elisabetta 18/09/68 45,20
Modello Gioacchina 22/02/65 42,10
Vasta Graziella 08/02/74 33,35
Spadaro Letteria 01/09/73 33,00
Ticli Enza 15/06/73 32,60
Culicchia Giancarlo 03/09/76 30,05
Fiorino Giovanni 21/10/53 27,50
Crapotta Vito 14/10/75 26,00


