
 
Città di Marsala 

Medaglia d’oro al Valore Civile 
 

Settore Risorse Interne              P.I. 00139550818 
Personale ed Organizzazione - Gestione Amm.va 
Protocollo n.1543  del 18.06.2009 
Sede Centrale – Via Garibaldi n° 1       
91025 Marsala (TP) – Sicilia - Italy    
Centralino tel.0923993111                                                                                                    
 
OGGETTO:  Verbale relativo alla formulazione della graduatoria provvisoria per il conferimento  
                       dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del Palazzo  
                       dei Pubblici  Uffici sito in Via Garibaldi, del Palazzo VII Aprile, Archivio Notarile  
                       e Ufficio Comune – Suap – ex D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81. 
________________________________________________________________________________ 
 
Il giorno sedici del mese di giugno dell’anno 2009, alle ore 9,30,  presso la Sala Attesa Sindaco del 
Comune di Marsala, sono presenti i Sigg.: 

- Dirigente vicario settore Risorse Interne – Dr. Francesco Gucciardi 
- Dirigente settore Risorse Finanziarie – Dott. Nicola Fiocca 
- Dirigente settore Affari Istituzionali, Ufficio Contratti e Appalti – Dott.ssa Antonia Zerilli 

Verbalizza il sig. Andrea Vinci. 
Premesso che: 

- con delibera di G.M. n. 421 del 30/12/2008 è stato approvato il regolamento per il 
conferimento degli incarichi di collaborazione ai sensi dell’art.7, commi 6, 6 bis e 6 ter del 
D.Lgs. 165/2001; 

- con Determina Dirigenziale n. 2014 del 31/12/2008 è stato approvato l’avviso pubblico per 
il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione del 
Palazzo dei Pubblici  Uffici sito in Via Garibaldi, del Palazzo VII Aprile, Archivio Notarile 
e Ufficio Comune – Suap – ex D.Lgs. 9 aprile 2008 n.81; 

- che con la predetta determina è stata individuata la commissione composta dal Dirigente del 
Settore R.I. (che la presiede), dal Dirigente del Settore Risorse Finanziarie e dal Dirigente 
del Settore Affari Istituzionali, Contratti ed Appalti,  per procedere all’esame delle istanze 
presentate dai candidati, ai fini dell’attribuzione dei relativi punteggi per il conferimento 
dell’incarico di che trattasi; 

- con nota del 15.05.2009, prot. n. 1265, in riferimento all’assenza dal servizio per maternità 
del dirigente titolare, le funzioni di componente e di presidente della commissione per il 
conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione, 
prevista con la determinazione dirigenziale n.2014 del 31.12.2008, sono state conferite al 
Dr. Francesco Gucciardi, dirigente vicario del settore R.I., titolare della P.O. “Gestione 
Amministrativa del Personale. 

In data odierna, la Commissione, come sopra individuata, rilevato che sono pervenute presso il 
protocollo generale del Comune di Marsala n. 24 (ventiquattro) istanze di partecipazione 
all’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI 



PREVENZIONE E PROTEZIONE, che vengono di seguito elencate secondo l’ordine 
cronologico di arrivo: 

N. N. Protocollo o 
Raccomandata 

Data Protocollo o 
Timbro postale  

Orario Nominativo 

1 12134406156-8 12/01/2009 11,30 Easy Service S.a.s.di Staglianò Maurizio & 
C. 

2 13680462949-0 20/01/2009  La Rocca Antonino 
3 13501126032-0 20/01/2009  Ing. Scafuro Stefano  
4 58 20/01/2009 17,30 Arch. Bertolino Carlo 
5 33 21/01/2009 10,45 Ing. Titone Mauro 
6 05200875075-9 21/01/2009  Ing. Favaccio Corrado 
7 05201877109-6 21/01/2009  Arch. Gisoldi Fernando 
8 12981071190-4 22/01/2009  Ing. Bottaro Antonio 
9 15 22/01/2009 09,45 Ing. Parrinello Diego 
10 05201224108-9 22/01/2009 09,45 Arch. Lucchesi Palli Alberto M. 
11 05201693240-5 22/01/2009 09,45 G.E.N.I.  S.r.l 
12 PI3525372921T 22/01/2009 10,20 Ing. Postano Antonio 
13 34 22/01/2009 10,55 Ing. Occhipinti Angelo 
14 63 22/01/2009 12,20 Ing. De Vita Antonino 
15 13092148540-7 22/01/2009  Ing. Costa Giuseppe 
16 84 22/01/2009 16.47 S.T.A.G. Progetti – Arch. Gebbia Ivan 
17 88 22/01/2009 17.15 St. Tecnico Ing. Associati  - Ing. Licari 

Pietro 
18 22 23/01/2009 10.10 Arch. Campanella Nicolò 
19 27 23/01/2099 10.25 Arch. Chirco Giuseppa Eleonora 
20 28 23/01/2009 10.30 Ing. Mercurio Gaspare 
21 32 23/01/2009 10.40 Arch. Cusumano Antonino 
22 35 23/01/2009 10.55 Ing. Merluzzi Riccardo 
23 42 23/01/2009 11.20 Ing. Zichittella Maria Cristina 
24 05201719399-3 23/01/2009  Ing. Fallaci Marco 
   
La Commissione procede, dunque, all’esame delle singole istanze, secondo l’ordine cronologico di 
arrivo, per verificare i requisiti di ammissione ed attribuire il relativo punteggio ai candidati 
ammessi alla selezione, così come stabiliti dall’avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE.  
 
 
N.  

 
Nominativo 

 
 

Ammesso 

 
Non 

Ammesso 

 
Motivazione di non ammissione 

1 Easy Service S.a.s. di Staglianò 
Maurizio & C. 

SI   

2 La Rocca Antonino SI   
3 Ing. Scafuro Stefano  SI   
4 Arch. Bertolino Carlo SI   
5 Ing. Titone Mauro SI   
6 Ing. Favaccio Corrado SI   
7 Arch. Gisoldi Fernando SI   
8 Ing. Bottaro Antonio SI   
9 Ing. Parrinello Diego SI   
10 Arch. Lucchesi Palli Alberto M. SI   
11 G.E.N.I.  S.r.l SI   
12 Ing. Positano Antonio SI   



13 Ing. Occhipinti Angelo SI   
14 Ing. De Vita Antonino SI   
15 Ing. Costa Giuseppe SI   
16 S.T.A.G. Progetti – Arch. Gebbia Ivan SI   
17 St.Tecnico Ing. Associati - Ing. Licari 

Pietro 
SI   

18 Arch. Campanella Nicolò  NO Mancanza dei requisiti di 
ammissione previsti dall’avviso 

19 Arch. Chirco Giuseppa Eleonora  NO Mancanza dei requisiti di 
ammissione previsti dall’avviso 

20 Ing. Mercurio Gaspare SI   
21 Arch. Cusumano Antonino  NO Mancanza dei requisiti di 

ammissione previsti dall’avviso  
22 Ing. Merluzzi Riccardo SI   
23 Ing. Zichittella Maria Cristina SI   
24 Ing. Faillaci Marco SI   
 
 
Indi, si procede all’attribuzione dei punteggi come riportato nell’art. 6 - VALUTAZIONE DEI TITOLI 
E AFFIDAMENTO DELL’INCARICO – dell’avviso pubblico che testualmente si riporta: 
“L’affidamento dell’incarico avverrà sulla base di una valutazione discrezionale della documentazione prodotta, 
trattandosi di un provvedimento fiduciario. Le domande, con i relativi curricula dei partecipanti alla selezione, saranno 
esaminate da una Commissione composta dal Dirigente del Settore Risorse Interne (che la presiede), dal Dirigente del 
Settore Risorse Finanziarie e dal Dirigente del Settore Affari Istituzionali, Contratti ed Appalti, secondo i seguenti 
elementi di valutazione: 
a) qualificazione professionale; 
b) esperienze già maturate nel settore di attività di riferimento e grado di conoscenza delle normative di settore; 
La Commissione per ciascun curriculum esprimerà un giudizio sintetico, attribuendo un  punteggio numerico di valore, 
da 1 a 10 (1, valore più basso, 10, valore più alto). L’incarico sarà affidato al partecipante che riporterà il punteggio più 
elevato. A parità di votazione totale precede il candidato più giovane di età. 
L’Amministrazione si riserva la facoltà di affidare l’incarico anche in presenza di una sola domanda di partecipazione, 
se ritenuta valida, e di non procedere all’attribuzione del presente incarico qualora nessuno dei candidati sia ritenuto 
idoneo in relazione ai requisiti professionali posseduti in relazione ai bisogni dell’Ente”. 
Vengono compilate delle schede individuali di valutazione per ciascun candidato che, debitamente sottoscritte dai 
componenti della commissione, vengono allegate al presente verbale  
 
 
N.  

 
Nominativo 

 
 

Ammesso 

 
Punteggio 

Totale 

 
Data di nascita  

1 Easy Service S.a.s. di Staglianò 
Maurizio & C. 

SI 9  

2 La Rocca Antonino SI 4  
3 Ing. Scafuro Stefano  SI 9  
4 Arch. Bertolino Carlo SI 5  
5 Ing. Titone Mauro SI 5  
6 Ing. Favaccio Corrado SI 8  
7 Arch. Gisoldi Fernando SI 8  
8 Ing. Bottaro Antonio SI 8  
9 Ing. Parrinello Diego SI 7  
10 Arch. Lucchesi Palli Alberto M. SI 6  
11 G.E.N.I.  S.r.l SI 8  
12 Ing. Positano Antonio SI 10 Aragona (Ag) 04.08.1964 
13 Ing. Occhipinti Angelo SI 10 Salemi (Tp) 08.06.1973 
14 Ing. De Vita Antonino SI 9  
15 Ing. Costa Giuseppe SI 5  
16 S.T.A.G. Progetti – Arch. Gebbia Ivan SI 10 Palermo 13.09.1970 



17 St.Tecnico Ing. Associati - Ing. Licari 
Pietro 

SI 9  

20 Ing. Mercurio Gaspare SI 8  
22 Ing. Merluzzi Riccardo SI 10 Roma 22.07.1957 
23 Ing. Zichittella Maria Cristina SI 5  
24 Ing. Faillaci Marco SI 8  
 
A questo punto, preso atto che n. 4 concorrenti hanno riportato il punteggio massimo pari a punti 10 (dieci), si 
stabilisce,  in applicazione del citato art.6 , di affidare l’incarico di RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI 
PREVENZIONE E PROTEZIONE del Comune di Marsala al candidato più giovane di età che risulta essere 
l’Ing. Occhipinti Angelo, nato a Salemi il 08.06.1973. 
Il predetto incarico sarà formalizzato con Determina del Dirigente del Settore R.I. che verrà 
pubblicata per n. 20 (venti) gg. all’Albo Pretorio e contestualmente sul sito internet del Comune di 
Marsala e successivamente mediante sottoscrizione del disciplinare d’incarico. 
Il presente verbale viene letto, firmato e sottoscritto. 
 
A questo punto la Commissione, alle ore 11,30, chiude i lavori. 
 
Il presente verbale viene letto, firmato e sottoscritto. 
Marsala 16.06.2009     
F.to Il segretario verbalizzante 
………………………….     
        Il Dirigente vicario Settore R.I. 
           F.to  Dr. Francesco Gucciardi   
 

Il Dirigente del Settore R F. 
   F.to Dott. Nicola Fiocca                          

 
Il Dirigente del Settore  

            Affari Istituzionali Contratti e Appalti 
F.to Dott.ssa Antonia M. Zerilli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


