
 
 
 

 
 

1 

Al Dirigente del Settore 
Risorse Interne  
COMUNE DI MARSALA 
VIA GARIBALDI 
91025  MARSALA (TP) 

 
 

OGGETTO: SELEZIONE PUBBLICA PER LA FORMULAZIONE DI UNA 
GRADUATORIA VALEVOLE TRE ANNI,PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO 
NEL PROFILO PROFESSIONALE DI AUTISTA AUTOBOTTE  B/3-  

 
Il/La  sottoscritto/a 
 
COGNOME E NOME …………………………………………………………………………………… 
 
Chiede di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per la formulazione di 
una graduatoria valevole tre anni per Autista autobotte. 
 

D I C H I A R A  
 
1. di essere nato a ………………………………………………………. il ………………..……………....; 

2. di essere residente a …………………………………………………………………………………....…; 

in via/piazza ………………………………..………………………………………..….…. n° …………; 

C.F. …………………………………………………………………………..  

3. di accettare senza riserve le condizioni del presente bando; 

4. di essere in possesso della patente di guida categoria “C” 

5. di essere cittadino italiano; 
oppure: equiparato ai cittadini italiani non appartenenti alla Repubblica in quanto  
.........................................................................................................................; 
oppure: soggetto appartenente all’Unione Europea in quanto cittadino 
…........................................................................................................................ 
 

5. di essere fisicamente idoneo all’impiego; 
 
6. di godere dei diritti politici e di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di  
 
      .....................................………........…………………………………………………………………; 

oppure indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione  
………………………………………………………………………………………………………………………;  
I candidati appartenenti all’Unione Europea devono indicare di godere dei diritti civili 
e politici nello Stato di appartenenza o provenienza 
……………………………………………………………………………………………………………………..; 
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7. di non avere riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere   
     sottoposto a procedimenti penali (in caso contrario vanno indicati sia le une che gli  
     altri); 
 
 
8. di non essere mai stato destituito o dispensato da altro impiego presso pubbliche  

amministrazioni; 
 
 
9. di essere in regola nei riguardi degli obblighi militari e, per i candidati maschi se 

prestato indicare il servizio dal ………………….…………….al …..………………………..…; 
 
10.  di essere in possesso del seguente titolo: 
 

[] Diploma di scuola dell’obbligo …………………………………….……………….conseguito 

nell’anno…………………presso …………………………………………………………………..………; 

11. di avere partecipato ad un corso di formazione professionale,con attestazione di         
      superamento di esami finali, organizzato dall’ente ………………..………………..  per la    
      durata  ……………………………………………………………………………………………………….... 

……………………………………………………………………………………………………………………… 
      []…………………………………………………………………………………………………………………….. 
      …………………………………………………………………………………………………………………….. 
      []………………………………………………………………………………………………………………….. 
      ……………………………………………………………………………………………………………………..; 
 
12. di avere prestato servizio presso l’ente pubblico ………………………….……………..…per il  
     periodo………………………………………………………………………………………………………………   
   con la qualifica di ……………………….…………………………………………………………………..… 
  ……………………………………………………………………………………………………………………..… 
  []………………………………………………………………………………………………………………….…. 
  ………………………………………………………………………………………………………………………..;     
  []…………………………………………………………………………………………………………………….. 
  ……………………………………………………………………………………………………………………….;   
  []…………………………………………………………………………………………………………………….. 
  ……………………………………………………………………………………………………………………….; 
  []…………………………………………………………………………………………………………………….. 
  ……………………………………………………………………………………………………………………….;   
 

 13 .di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto a preferenza (art. 5,   
     commi 4 e 5,  D.P.R. 487 del 9.5.94 e successive modificazioni e integrazioni):  

.................................................................................................................. 

.......................................................................................................................... 

.........................................................................................................................; 
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14. di essere in possesso dei seguenti titoli che danno diritto alla riserva, specificando il   
      periodo di utilizzazione dal……………………….…al …………………………………… e l’Ente      
      utilizzatore …………………………………………………………………………………………………. 
     con la mansione di ……………………………………………………………………………………   
     ( art.8, comma 3, della L.23.7.91 n.223 e dell’art.12,comma 4, del Dlgs n.468/97        
      e dell’art.20 della L.R. n.27/91);  

 
15. di dare il proprio consenso alla trattazione dei dati personali ai fini del presente    
     procedimento, avendo preso atto di quanto indicato nel bando di selezione al  
     paragrafo relativo alla trattazione dei dati personali; 
 
16.di voler ricevere tutte le comunicazioni relative alla selezione al seguente indirizzo,   
   con l’impegno di rendere nota tempestivamente qualsiasi variazione di indirizzo   
   sollevando l’Amministrazione Comunale da ogni responsabilità in caso d’irreperibilità  
   del destinatario: 

 
 

Recapito per corrispondenza: 
 

VIA ________________________________________________________ N. ________ 
 

COMUNE __________________________________ CAP ___________ PROV. ______ 
 

TELEFONO____________________  
 
 
INOLTRE ALLEGA:  
  

- la fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validità; 
- Stato di famiglia, 
- Copia del titolo di studio richiesto; 
- Copia del titolo specifico richiesto; 
- Copia del congedo militare; 
- Copia di eventuali titoli  formativi; 
- Certificato di servizi prestati presso Enti pubblici;  

 
 
La presente dichiarazione viene rilasciata nella consapevolezza che false dichiarazioni 
sono punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia. 
 
 
 
Luogo e data firma per esteso non autenticata 
 
__________________________ ___________________________     


