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Città di Marsala 

Medaglia d’oro al Valore Civile 
AVVISO  DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DI N.2 (DUE) LAVORATORI CON CONTRATTO DI DIRITTO PRIVATO A 
TEMPO DETERMINATO E PARZIALE IN SERVIZIO PRESSO IL COMUNE DI MARSALA, AI SENSI DELLE LEGGI 
REGIONALI DI STABILIZZAZIONE,  CUI ATTRIBUIRE IL  PROFILO PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO AVVOCATO - 
CATEGORIA GIURIDICA “D3” IN APPLICAZIONE DEL CCNL DEL PERSONALE DEL COMPARTO DELLE REGIONI ED 
DELLE AUTONOMIE LOCALI VIGENTE . 
 

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE RISORSE INTERNE 
 

Viste le LL.RR. n°85 del 21/12/1995,  n°24 del 26/11/2000 e  n°16 del 14 aprile 2006; 
Viste le  Delibere di G.M.  n. 441 -442- 443 tutte del 31/12/2008 relative alla conferma e al relativo  finanziamento, per l’anno 2009 ,  dei 
contratti a tempo determinato e parziale stipulati ai sensi della L.R. n. 16/06 ; 
Vista  la Delibera di G.M. n. 224 del 24/07/2008  relativa alla conferma e alla relativa copertura finanziaria per l’anno 2009 dei contratti a 
tempo determinato e parziale  stipulati ai sensi della L.R. n. 24/00; 
Vista la delibera di G.M. n. 108  del 14/04/2009 avente ad oggetto “Programmazione del fabbisogno del personale per il triennio 2009/11”; 
Visto il CCNL  del Personale del Comparto delle Regioni e delle  Autonomie Locali vigente; 
Vista l’esemplificazione dei profili professionali previsti dall’Allegato A del CCNL 31/03/1999 ed in particolare quella attinente la 
Categoria D;  
Vista la Delibera di G.M. n. 286 del 11/09/2006 e in particolare gli allegati relativi ai profili professionali ; 
Visto il  D.Lgs. n° 165/01 e successive modifiche ed integrazioni ;  
Visto il Regolamento di organizzazione dell’Avvocatura Comunale approvato con Delibera di G.M. n.67 del 13/03/2007 ed in particolare 
l’art.5 
Visto il Regolamento degli Uffici e dei servizi approvato in ultimo con Delibera di G.M. n.278 dell’08/09/2008; 
Vista la struttura organizzativa dell’Ente approvata con Delibera di G.M. n.286 dell’11/09/2006 da ultimo modificata con delibera di G.M.  
n.198 del 24/06/2008; 
 Vista la determina sindacale n.24 del 17/04/2009 relativa alla nomina del Dirigente ad interim del Settore Risorse Interne ; 
Vista la determina dirigenziale n.  476  del 22/04/2009 di   approvazione del presente avviso; 
 

Rende  Noto 
 

in  esecuzione alla delibera di G.M. n.  108 del 14/04/2009, viene indetta una  selezione per l’individuazione di n. 2 (due) 
lavoratori con  contratto di diritto privato a tempo determinato e parziale, in servizio presso il Comune di Marsala, ai sensi 
delle leggi regionali di stabilizzazione ,  cui attribuire il Profilo Professionale di FUNZIONARIO  AVVOCATO - Categoria 
giuridica “D3” in applicazione del CCNL del Personale del Comparto delle  Regioni e delle  Autonomie  Locali vigente . 
La selezione è riservata ai lavoratori assunti  con contratto di diritto privato  a tempo determinato e parziale e con il  diploma 
di Laurea  - Categoria D/D1,  in servizio presso il Comune di Marsala ai sensi delle leggi regionali di stabilizzazione di 
lavoratori ASU . 
Art.1. Requisiti  di ammissione alla selezione 
Il personale in servizio presso il Comune di Marsala  e  assunto con  contratto di diritto privato a tempo determinato e 
parziale ai sensi delle leggi regionali di stabilizzazione di lavoratori ASU ( L.R. n. 85/95 e s.m. e i. , L.R. n. 16/06, L.R. n. 
24/00 e L.R. n. 21/03) può avanzare richiesta   per l’attribuzione del Profilo Professionale di FUNZIONARIO  
AVVOCATO - Categoria giuridica “D3”  , come previsto dal presente avviso pubblico,  se in possesso dei sotto indicati 
requisiti alla data di scadenza del presente avviso: 
1)  titolo di studio di  avviamento  richiesto per l’accesso alla selezione: Diploma di Laurea in Giurisprudenza (vecchio     

ordinamento o Laurea Specialistica) ; 
2)   titolo professionale :    Abilitazione all’esercizio della professione forense; 
3)  essere in  servizio presso il Comune di Marsala con contratto di diritto privato  a tempo determinato e parziale ai sensi 

delle leggi regionali di stabilizzazione di lavoratori ASU ( L.R. n. 85/95 e s.m. e i. , L.R.n. 16/06, L.R. n. 24/00 e L.R. n. 
21/03). 

4)   non aver compiuto il 65° anno di età alla data di scadenza del presente avviso. 
Ai sensi della vigente normativa , tutti i requisiti sopra indicati  debbono necessariamente essere posseduti dai candidati alla 
data stabilita per la presentazione della richiesta di  partecipazione alla selezione.  

     Resta ferma la facoltà dell’Amministrazione di disporre , in qualsiasi momento l’esclusione dalla selezione, per difetto dei 
prescritti requisiti ovvero per la  mancata o incompleta presentazione della documentazione prevista. 
Art. 2  Domanda di ammissione 
La domanda di partecipazione alla selezione redatta in carta semplice  secondo l’allegato schema  ( Allegato  1)  dovrà essere   
indirizzata al Sindaco del  Comune di Marsala e  presentata  improrogabilmente con decorrenza  dalla data di pubblicazione 
del presente avviso all’Albo Pretorio dell’Ente  e fino al  30/04/2009 compreso, con le seguenti modalità : 
1)  in busta chiusa,  direttamente al Comune di Marsala – Ufficio Protocollo, Via Garibaldi – 91025 Marsala (TP); 
2) spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento. Farà fede il timbro postale  recante la data di partenza 
dall’Ufficio Postale. 
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Sul retro della busta deve essere riportata la seguente dicitura : “contiene domanda per l’attribuzione del  profilo 
professionale di Funzionario Avvocato -Cat. Giur. “D3”. 
 
Nella domanda   , i candidati devono  dichiarare sotto la propria responsabilità: 

a) il cognome , nome, luogo e data di nascita; 
b) il codice fiscale; 
c) la residenza ed indicazione dell’esatto recapito, nonché eventuale numero telefonico e/o Fax ai fini dell’immediata 

reperibilità;  
d) di essere in possesso del  titolo di studio di avviamento richiesto per l’accesso alla selezione : Diploma di Laurea in 

Giurisprudenza (vecchio ordinamento o Laurea Specialistica), nonché del  titolo professionale di Abilitazione 
all’esercizio della professione forense;  

e) il profilo professionale e  la categoria giuridica di appartenenza  ; 
f)   di essere in  servizio presso il Comune di Marsala con contratto di diritto privato a tempo determinato e parziale ai 

sensi delle leggi regionali di stabilizzazione di lavoratori ASU quali :  L.R. n. 85/95 e s.m. e i. , L.R.n. 16/06, L.R. n. 
24/00 e L.R. n. 21/03 e il settore presso il lavoratore  presta l’attività lavorativa; 

g)   la dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi della legge 675/96 e successive modifiche e 
integrazioni  per l’espletamento della procedura relativa alla selezione;  

      h)     di accettare incondizionatamente tutte le condizioni previste dal presente avviso. 
 La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata. 
      Documenti da allegare alla domanda : 

- copia conforme all’originale  del titolo di studio richiesto se non già prodotto o depositato agli atti d’ufficio; 
- copia conforme all’originale del  titolo professionale di Abilitazione all’esercizio della professione forense ; 
-         copia documento di riconoscimento in corso di validità. 

Motivi di esclusione dalla selezione 
a) la presentazione della domanda oltre il termine fissato dal presente avviso; 
b) la mancata indicazione dei dati anagrafici del candidato; 
c) la mancata sottoscrizione della domanda; 
d) il mancato possesso del titolo specifico  richiesto per l’accesso (Diploma di Laurea in Giurisprudenza vecchio ordinamento o Laurea 

Specialistica)  ; 
        e)      il mancato possesso del titolo professionale :    Abilitazione all’esercizio della professione forense; 
        f)      la mancata presentazione della copia del documento di riconoscimento in corso di validità; 

 g)     la mancata accettazione di tutte le  condizioni previste dal presente avviso. 
Art. 3. Valutazione dei titoli,  Formazione e Approvazione  della graduatoria 
La graduatoria di merito per l’attribuzione del  profilo professionale richiesto sarà predisposta sulla base della 
documentazione prodotta dai candidati , valutando i titoli  così come stabilito dal Decreto Assessoriale EE.LL. –Regione 
Sicilia 03/02/1992 e successive modifiche ed integrazioni.     
Tale graduatoria sarà approvata successivamente con determinazione del Dirigente del Settore Risorse Interne e sarà resa 
nota tramite pubblicazione all’Albo Pretorio del Comune di Marsala e inserita nel sito Internet dell’Ente 
www.comune.marsala.tp.it 
Tale forma di pubblicità avrà effetto di notifica per tutti gli aspiranti. 
Gli atti saranno depositati presso l’Ufficio Personale – Settore Risorse Interne- via Garibaldi, Marsala. 
Alla graduatoria è possibile esperire entro cinque  giorni dalla pubblicazione della stessa eventuale ricorso in opposizione 
allo stesso Organo, che sarà tenuto ad esitarlo entro  cinque giorni dal ricevimento, o in subordine ricorso giurisdizionale 
nelle forme di legge. 
Trascorso il periodo della pubblicazione senza opposizioni o ricorsi, la graduatoria definitiva  diventerà esecutiva  e saranno 
individuati n. 2 (due)  candidati utilmente collocati nella predetta graduatoria  che saranno inquadrati nel profilo 
professionale di “ Funzionario Avvocato” Cat. Giur. “ D3”. Si precisa che  prima della stipula del contratto si procederà alla 
verifica dei requisiti previsti negli appositi allegati di cui alla  Delibera di G.M. n. 286 del 11/09/2006,   in riferimento al 
profilo oggetto del presente avviso .  
Art. 4 Diritto all’Informazione 
La presentazione della domanda da parte del partecipante alla selezione implica il consenso al trattamento dei propri dati 
personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale addetto  all’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed 
utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura selettiva . 
Lo schema di domanda (Allegato 1) è disponibile presso l’Ufficio Personale del Comune di Marsala – via Garibaldi- 91025 
Marsala TP e pubblicato presso il sito web del Comune di Marsala all’indirizzo www.comune.marsala.tp.it 
Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi  all’Ufficio Personale -Settore Risorse Interne del Comune di 
Marsala Via Garibaldi n°1 tel. 0923/993345/400. 
Art. 5 Norme Finali  
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso si fa riferimento alle leggi statali e regionali, nonché alle 
disposizioni contenute nel vigente regolamento degli Uffici e servizi e nel CCNL per il personale dipendente degli Enti 
Locali. 
L’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di modificare, sospendere, annullare  o revocare il presente avviso, in 
relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate ragioni di pubblico interesse, senza che per i partecipanti alla 
selezione insorga alcuna pretesa o diritto. 
Marsala lì   22/04/2009                                                                                                               

IL DIRIGENTE AD INTERIM DEL SETTORE R.I. 
  F.to Dott.ssa  Matilde Adamo   
     


