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Citta di MARSALA

Medaglia d’oro al valore Civile

Prot. n. del
Raccomandata a.r.

Alla ditta

Lettera Bando a procedura Negoziata senza previa pubblicazione del bando di gara ai sen-
sidell’ art.57 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i. ed in attuazione all’art.29 della L. 109/94, testo coor-
dinato conlalaL.R.7/2002, 7/2003 e 16/2005.

Importo complessivo del contributo € 130.000,00 (omnicomprensivo)

1)ENTE SELEZIONATORE : Comune di Marsala , via Garibaldi, n 5 -Tel. 0923/993796, FAX
0923/993786.

Oggetto della selezione : Concessione di un contributo ad un Ente del 3° Settore per la
“Realizzazione di un progetto d’interventi di supporto ai Servizi Sociali ed all’Ufficio Piano ed
Istituzione del Servizio di Segretariato Sociale” .-

L’avviso ed il Capitolato per I’espletamento di tale selezione saranno pubblicati all’Albo
Pretorio del Comune di Marsala e sul sito www.comune.marsala.tp.it

2) PROCEDURA NEGOZIATA, da esperirsi ai sensi dell’art. 57 del D.Lgs 163/2006 e s.m.i., e con
aggiudicazione in favore dell’offerta economicamente piu vantaggiosa ai sensi dell’art.83
del D.Lgs.163/2006 e s.m.i..

3) Oggetto della selezione : Concessione di un contributo ad un Ente del 3° Settore per la
“Realizzazione di un progetto d’interventi di supporto ai Servizi Sociali ed all’Ufficio Piano ed
Istituzione del Servizio di Segretariato Sociale” .-

3.a) Importo complessivo del contributo € 130.000,00 ominicomprensivo.

3.b) Prestazione di Servizio : Attivita ed interventi professionali di supporto ai Servizi Sociali
ed all’Ufficio Piano ed Istituzione del servizio di Segretariato Sociale.

3.0)ll contributo di € 130.000,00 gravera sui fondi del bilancio Comunale , PEG 3004, cap.
546/1;

3.d)Ill contributo sara erogato ai sensi dell’art. 5 del Capitolato .




4) E’ vietato cedere o subaffidare il servizio assunto con la presente selezione , pena
I'immediata risoluzione del contratto.

5) La durata del progetto € prevista in mesi 12 (dodici ) dalla data di stipula della conven-
zione di concessione del contributo per la “Realizzazione di un progetto d’interventi di sup-
porto ai Servizi Sociali ed all’Ufficio Piano ed Istituzione del Servizio di Segretariato Sociale” .-
6) Presentazione delle istanze per I’affidamento del contributo : Per partecipare alla proce-
dura negoziata, gli Enti del Terzo settore iscritti all’Albo Comunale, AREA TEMATICA “Servizi di
cura per la famiglia”, SEZIONE DI INTERVENTO “Cogestione Servizi/progetti”’, dovranno fare
pervenire a mano o a mezzo del servizio postale statale o agenzia di recapito autorizzata, in
plico sigilato, entro e non oltre le ore 13.00 del 14/07/2010, all’Ufficio Protocollo Generale
del Comune di Marsala -sito in Marsala nella Via Garibaldi n.1, i documenti indicati al suc-
cessivo punto 9);

Si precisa che il plico, a pena di esclusione, deve essere chiuso con ceralacca, sulla quale
deve essere impressa I'impronta di un sigillo a scelta della ditta, o con nastro adesivo perso-
nalizzato.

Su tutti i lembi di chiusura, a pena di esclusione, deve essere apposta la firma del legale
rappresentante del’Ente , legittimato a presentare I’istanza di cui al presente avviso.

Sul plico dovra, inoltre, chiaramente apporsi la seguente scritta: “Selezione del giorno
15/07/2010 per la concessione di un contributo ad un Ente del 3° Settore per la “Realizza-
zione di un progetto d’interventi di supporto ai Servizi Sociali ed all’Ufficio Piano ed Istituzio-
ne del Servizio di Segretariato Sociale” .-

Sul plico, inoltre, dovra essere riportato i nominativo dell’Ente del 3° Settore mittente, partita
IVA o Codice fiscale.

Il plico dovra essere indirizzato al Comune di Marsala.

7) La selezione sara celebrata nei locali comunali, siti in Marsala nella Via Falcone n.5, il gior-
no 15/07/2010 alle ore 9.00. |locali saranno aperti al pubblico.

Nel’eventualita che I’esame della documentazione non sia ultimato in un’unica seduta,
detto esame sara rinviato al giorno successivo senza che ne sia data comunicazione ai
concotrrenti.

La seduta per I’apertura delle buste “B —Offerta tecnica”, avverra, presso i locali sopra indi-
cati, dopo la verifica della documentazione (TAR Palermo giugno 2009).

8) Soggetti ammessi alla selezione (art. 34 del Codice dei Contratti come modificato
dall’art. 2 comma 1, lettera g) del D.Lgs n. 113/07).

Si avverte preliminarmente che non possono partecipare alla medesima selezione i concor-
renti che si trovano fra loro in una delle situazioni di controllo di cui all’art. 2359 del codice
civile.

Saranno esclusi i concorrenti per i quali sia accertato che le relative offerte sono imputabili
ad un unico centro decisionale sulla base di univoci elementi.

Sono ammessi a partecipare alla selezione gli Enti del Terzo settore iscritti all’Albo Comunale,
AREA TEMATICA *“Servizi di cura per la famiglia”, SEZIONE DI INTERVENTO “Cogestione Servi-
zi/progetti’, purché in possesso dei requisiti richiesti.

Possono presenziare alla selezione i rappresentanti di tutti gli Enti del terzo settore che ne
hanno interesse.

Il capitolato per la selezione sara trasmesso a gli Enti del 3° settore iscritti nell’Albo Comunale
invitati unitamente alla presente lettera di invito.

9) Documentazione da presentare:



Il plico deve contenere al suo interno 2 (due ) buste, ciascuna delle quali sigillata con cera-
lacca come sopra specificato, 0 con apposito nastro adesivo personalizzato, controfirmato
sui lembi di chiusura, e recante I’intestazione del mittente e dicitura, rispettivamente:
”A - Documentazione”;
“B — Offerta tecnica”;
10) Nella busta “ A -documentazione “ devono essere contenuti, a pena esclusione, i se-
guenti documenti e dichiarazioni (il possesso dei requisiti puo essere auto dichiarato ai sensi
del D.P.R. 28/12/2000 n. 445):
10.1) Certificato di iscrizione alla C.C..LA.A. per la categoria adeguata e pertinente
al’oggetto della presente selezione di data non anteriore a 6 mesi 0 copia autenticata ai
sensi dilegge, con fallenza e dicitura antimafia,
10.2) Certificato generale del Casellario Giudiziale, di data non anteriore a mesi sei da quel-
la fissata per la gara. Tale certificato deve essere prodotto dal titolare della ditta, dal legale
rappresentante o dai legali rappresentanti, in caso di societa, e dal responsabile tecnico,
gualora quest’ultimo sia figura professionale prescritta dalla legge ai fini dell’esercizio
dell’attivita.
10.3) Certificato D.U.R.C. (documento unico di regolarita contributiva) rilasciato per parteci-
pazione a gare di appalto, emesso in data non anteriore a mesi tre rispetto alla data di ce-
lebrazione della gara. Giova precisare che al D.U.R.C. dovra essere allegata copia del co-
dice identificativo pratica da cui si evinca la tipologia per cui e stato richiesto. In mancanza,
copia della richiesta di certificazione D.U.R.C. inoltrata all’Ente di riferimento. La mancata
produzione di detta documentazione comportera I’esclusione dalla selezione . Si applicano
le modalita attuative di cui al Decreto dell’Assessorato Regionale dei Lavori Pubblici del
24/02/2006, pubblicato nella G.U.R.S., Parte I°, n. 12 del 10/03/2006) come modjificate dal
decreto del 15 Gennaio 2008 (G.U.R.S. n. 5 del 01 Febbraio 2008 ). Qualora il concorrente
opti, in luogo della certificazione prevista agli artt. 1 e 2 del suddetto D.A, per la produzione
della dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. n°® 445/2000, la dichiarazione medesima do-
vra contenere, a pena di esclusione, tutte le indicazioni e dichiarazioni riportate
nell’apposito modello predisposto dal’Amministrazione (vedasi allegato alla presente lette-
ra d’invito), redatto ai sensi dell’art. 6 del sopra citato Decreto Assessoriale;
10.4) Documento comprovante la costituzione del deposito cauzionale provvisorio pari al 2
% dell'importo del contributo, prestato ai sensi dell’art. 75 del D.Lgs 163/2006, contenente, a
pena di esclusione, I''mpegno di un fideiussore a rilasciare la garanzia fideiussoria per l'ese-
cuzione del contratto, di cui all'articolo 113 D.Lgs 163/2006, qualora I'offerente risultasse affi-
datario. La garanzia deve prevedere espressamente la rinuncia al beneficio della preventi-
va escussione del debitore principale, la eccezione di all’art. 1957, comma 2, del codice ci-
vile, nonché I’operativita della garanzia medesima entro quindici giorni, a semplice richiesta
scritta della stazione selezionatrice.
Dichiarazioni:
10.5) di essere in condizione di potere effettuare la prestazione nei modi e nei termini previsti
dal C.S.A;
10.6) di avere giudicato I'importo del contributo remunerativo e tale da consentire I’offerta
che si accinge a fare;
10.7) di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo,
né di avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;
10.8) che nei propri confronti non € pendente procedimento per I’applicazione di una delle
misure di prevenzione di cui all'articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423 e che non
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sussistono cause ostative previste dall'articolo 10 della legge 31 maggio 1965, n. 575; (tale
dichiarazione va resa a pena di esclusione dai seguenti soggetti: dal titolare, dal direttore
tecnico, se si tratta di impresa individuale; dal socio e dal direttore tecnico se si tratta di so-
cieta in nome collettivo, da tutti i soci accomandatari e dal direttore tecnico se si tratta di
societa in accomandita semplice, dagli amministratori muniti di poteri di rappresentanza e
dal direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di societa o consorzio;

10.9) che nei propri confronti non é stata pronunciata sentenza di condanna passata in giu-
dicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di
applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura pena-
le, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita profes-
sionale; né condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipa-
zione a un'organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti co-
munitari citati all'articolo 45, paragrafo 1, direttiva Ce 2004/18 ( Si puntualizza che vanno in-
dicate anche le eventuali condanne per le quali abbia beneficiato della non menzione).
Tale dichiarazione va resa a pena di esclusione dai seguenti soggetti: dal titolare e dal diret-
tore tecnico ( se diverso dal titolare ) se si tratta di impresa individuale; da ogni socio e dal
direttore tecnico se si tratta di societa in nome collettivo, da tutti i soci accomandatari e dal
direttore tecnico se si tratta di societa in accomandita semplice, dagli amministratori muniti
di poteri di rappresentanza e dal direttore tecnico, se si tratta di altro tipo di societa .
L’insussistenza di tali condizioni va dichiarata anche nei confronti dei soggetti cessati dalla
carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del bando di selezione . L’ Ente
dovra, inoltre dimostrare di aver adottato atti o misure di completa dissociazione dalla con-
dotta penalmente sanzionata. Rimane salva, in ogni caso, I'applicazione dell'articolo 178 del
codice penale e dell'articolo 445, comma 2, del codice di procedura penale;

10.10) indica i nominativi, le date di nascita e di residenza degli eventuali titolari, soci di snc.,
amministratori muniti di poteri di rappresentanza e soci accomandatari e dichiara, a pena di
esclusione, che neiloro confronti non sussistono le condizioni di cui ai precedenti punti 10.8)
e 10.9);

10.11) di essere in regola con le norme che disciplinano la sicurezza sui luoghi di lavoro ex
D.Lgs. 626/94 e s.m.i.;

10.12) che non si & avvalso di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14,
della Legge 18/10/2001, n° 383, sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002, n° 266, oppure di
essersene avvalso ma che il periodo di emersione si € concluso;

10.13) di vincolare la propria offerta per un periodo di almeno 180 giorni dalla scadenza del
termine previsto per la ricezione dell’offerta medesima;

10.14) Diimpegnarsi ad accettare la consegna anticipata prima della stipula del contratto ;
10.15) di non avere commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in mate-
ria di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

10.16) di non avere commesso grave negligenza o malafede nell'esecuzione delle presta-
zioni affidate dalla stazione appaltante che bandisce la gara e di non avere commesso un
errore grave nell'esercizio dell’attivita professionale;

10.17) di non aver commesso Violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi re-
lativi al pagamento delle imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Sta-
to in cui'impresa é stabilita;

10.18) che nelllanno antecedente la data di pubblicazione del presente avviso di selezione
non ha reso false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipa-
zione alle procedure di gara,



10.19) che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in ma-
teria di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in
cui 'impresa e stabilita;

10.20) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi
dellalegge n. 68/99;

10.21) che il Legale rappresentante e/o il titolare del’Ente non siano stati rinviati a giudizio
per favoreggiamento nell’ambito dei procedimenti relativi a reati di criminalita organizzata.
10.22) La Ditta concorrente, anche nel caso di aggiudicazione, dichiara espressamente e in
modo solenne:

a. di obbligarsi, come si obbliga, a segnalare al Comune di Marsala qualsiasi tentativo di

turbativa,
iregolarita o distorsione nelle fasi di svolgimento della gara e/o durante I’esecuzione dei
contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni
relative alla gara in oggetto;

b. di obbligarsi, come si obbliga, altresi espressamente, a collaborare con le forze di poli-
zia, denunciando ogni tentativo di estorsione, intimidazione o condizionamento di natura
criminale (richieste di tangenti, pressioni per indirizzare I'assunzione di personale o I'affida-
mento di subappalti a determinate imprese, danneggiamenti/furti di beni personali o in can-
tiere, etc.);

10.23) di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale)
con altri concorrenti e che non si € accordato e che non si accordera con altri partecipanti
alla selezione;

10.24) che non subappaltera “servizio/fornitura “ di alcun tipo ad altre imprese partecipanti
alla gara - in forma singola o associata,;

10.25) che la propria offerta € improntata a serieta, integrita, indipendenza e segretezza,;
10.26) che siimpegna a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza
e correttezza,;

10.27) che non si & accordato e non si accordera con altri partecipanti alla gara per limitare
od eludere in alcun modo la concorrenza;

10.28) La Ditta si impegna al rigoroso rispetto delle disposizioni vigenti in materia di obblighi
sociali e di sicurezza del lavoro, pena la risoluzione del contratto, la revoca
dell’autorizzazione o della concessione o la decadenza dal beneficio.

10.29) indicazione del numero di fax al quale la stazione selezionatrice potra inviare even-
tuali richieste;

10.30) di avere una Capacita economica e finanziaria, negli ultimi tre esercizi (2007-2008-
2009) equivalente, ma non inferiore, pena I’esclusione, all’importo complessivo della pre-
sente selezione di € 130.000,00 . La capacita economica e finanziaria va dimostrata presen-
tando, in allegato alla presente istanza di partecipazione, un’autodichiarazione, resa ai sensi
del DPR n.445/2000, concernente il fatturato globale d’impresa relativo a servizi effettuati
nel capo dei servizi socio-assistenziali , realizzati negli ultimi tre esercizi ai sensi dell’art.41,
punto 1, lettera c del D.Lgs. n.163/2006.

Ai sensi dell’art.41, comma 3, del D.Lgs. n.163/2006, se il concorrente non € in grado, per
giustificati motivi, ivi compreso quello concernente la costituzione o I’inizio dell’attivita da
meno di tre anni, presentare le referenze richieste, pud provare la propria capacita econo-
mica e finanziaria mediante qualsiasi altro documento ai sensi dello stesso articolo.

10.31) di avere la capacita tecnica e professionale richiesta per il servizio oggetto della pre-

sente selezione, che si dimostra, di seguito, mediante la presentazione dell’elenco deiser-
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vizi effettuati nel capo dei servizi socio-assistenziali, prestati negli ultimi tre anni (2007-2008-
2009), con lindicazione degli importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati, dei ser-
vizi stessi, per un valore complessivo pari ad almeno quello oggetto della presente selezione
€ 130.000,00; in caso di aggiudicazione se trattasi di servizi effettuati a favore di Ammini-
strazioni o Enti Pubblici, sono provati da certificati rilasciati e vistati dalle Amministrazioni o
dagli Enti medesimi; se trattasi di servizi effettuati a privati, I’effettuazione effettiva della pre-
stazione e dichiarata da questi 0, in mancanza, dallo stesso concorrente, allegando a detta
dichiarazione documentazione civilistico- fiscale. Non saranno accettate integrazioni, me-
diante l'indicazione di nuovi contratti, successivamente al termine di presentazione
dell’offerta.

L’Amministrazione potra richiedere chiarimenti ai sensi dell’art. 46 del d. Lgs n° 163/2006, in
relazione esclusivamente ai contratti gia indicati. L’elenco dei servizi come sopra specificati
deve essere comprovato in sede diselezione mediante dichiarazione allegata , sottoscritta
dal rappresentante legale del’Ente in conformita alle disposizioni di cui al D.P.R. 28 dicem-
bre 2000 n. 445; al concorrente aggiudicatario e richiesta la documentazione probatoria, a
conferma di quanto dichiarato .

10.32) L’Ente del Terzo settore offerente dichiara espressamente:

<Che non avra nulla a pretendere nel caso in cuil'A.C. di Marsala non potra garantire la
copertura

finanziaria per la durata complessiva dell'appalto;

<Che non avra nulla a pretendere nella eventualita che L'A.C. non provveda al finanziamen-
to necessario
alla copertura finanziaria afferente la Concessione di un contributo ad un Ente del 3° Settore
per la “Realizzazione di un progetto d’intervento per |I’attivazione, presso i locali di proprieta
comunale siti in Marsala nella c/da Rakalia, P.T., di un centro sociale e ricreativo per persone
diversamente abili residenti nel Comune di Marsala”, e che pertanto € consapevole che ['of-
ferta € vincolante per I'Ente del Terzo Settore partecipante, mentre non € vincolante per
I'A.C. selezionatrice.

11 ) Busta “B - offerta tecnica

La Busta B dovra contenere I’offerta tecnica che verra stimata secondo i criteri di valutazio-
ne di qualita appresso indicati, pertinenti alla natura e all’oggetto-caratteristiche della se-
lezione .

L’offerta tecnica dovra essere prodotta con dichiarazione resa ai seni del D.P.R. 445\2000, a
frma del rappresentante legale con allegata copia del documento d’identita in corso di
validita.

La offerta tecnica e la relativa attribuzione di punteggio viene stimata in relazione ai criteri
di valutazione qui di seguito elencati

Punteggio massimo attributo all’offerta tecnica max 100 punti

Criteri per la valutazione della qualita MAX
Punti 100

1 | Modalita di erogazione, tempi ed organizzazione inerente il Servizio richie- Max




sto 50punti
Criterio di valutazione: sufficiente= punti 10 ; buono= punti 30; ottimo punti

50
2 | Servizi e prestazioni professionali migliorative offerti dal personale qualifi- Max 20
cato che verra impiegato per i servizi richiesti diversi dal punto 3 punti

dell’attribuzione dei punteggi
Criterio di valutazione: sufficiente= punti 5 ; buono= punti 10; ottimo punti

20
3 | Proposte migliorative ed aggiuntive ai servizi di supporto richiesti dalla pre- | MAX 30
sente selezione : punti

-integrazione oraria di piu 40 ore complessive di prestazioni settimanali
che verranno distribuite sul personale in funzione dalle esigenze di servizio

= punti 15

-reperibilita dopo I’orario di servizio del personale diruolo e per le giornate
prefestive e festive
= punti 5;

-Consulenza per intercettazione di strumenti finanziari e predisposizione
progetti in capo a fondi Europei,statali e regionali.
= Punti 5;

- unita in piu rispetto alle due previste per il servizio di Assistenza Economi-
ca max punti5:

n. 1 unita
= punti 2
n.2 unita
= punti 3

L’offerta tecnica dovra essere completata da una relazione , sottoscritta dal Rappresentan-
te legale della societa offerente, nella quale il concorrente illustra in forma sintetica i singoli
elementi dell’offerta tecnica.

L’attribuzione dei punteggi relativi all’offerta tecnica sara effettuata, dopo le valutazioni del
caso, ad insindacabile giudizio della Commissione di selezione, in relazione alla miglior ri-
spondenza rilevata in funzione delle effettive esigenze di servizio del’’Ufficio di Servizio So-
ciale, esigenze per le quali si espleta la presente selezione .

L’offerta deve essere sottoscritta:

- nel caso di raggruppamento temporaneo di imprese, non ancora costituitosi, congiunta-
mente dai legali rappresentanti di tutte le ditte raggruppate e deve specificare le parti di
servizio che saranno eseguite dalle singole imprese e con I'impegno che, in caso di aggiudi-
cazione della selezione , le stesse imprese conferiranno con un unico atto mandato colletti-
VO speciale con rappresentanza all’impresa qualificata come “ mandataria “, la quale stipu-
lera il contratto in nome e per conto proprio e dei mandanti;

- per il raggruppamento diimprese gia costituito, dalla sola impresa mandataria;

- nel caso di consorzi di imprese, I’offerta dovra essere sottoscritta dai titolari o legali rappre-
sentanti di tutte le imprese temporaneamente consorziate, adibite all’esecuzione della pre-
stazione, nonché dal Consorzio stesso.

Come gia indicato al punto 8 della presente lettera d’invito, si ricorda che nel caso di rag-
gruppamento temporaneo di imprese, non ancora costituitosi, I'impegno degli Enti del Terzo
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Settore di conferire mandato collettivo speciale con rappresentanza alla capo gruppo deve

essere inserito, a pena esclusione, nella BUSTA contenente |’offerta tecnica.

13)ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE: Il concorrente € escluso dalla selezione qualora ometta la

presentazione di una certificazione e/o di una dichiarazione come sopra specificate

Giova precisare che, nel caso di dichiarazioni mendaci, saranno applicate le sanzioni previ-

ste dalla normativa vigente.

14) ESPLETAMENTO della selezione.

La Commissione di selezione nella seduta pubblica fissata per I’espletamento della selezione

, verifichera il numero dei plichi pervenuti entro i termini fissati e procedera alla verifica della

loro integrita e regolarita formale secondo le prescrizioni del presente bando.

Successivamente si procedera all’apertura della busta “A documentazione” di tutti i plichi

pervenuti e risultati formalmente regolare.

Completato I’esame della documentazione, la Commissione procedera all’apertura della

busta “B - offerta tecnica” dei plichi risultati conformi e completi della documentazione ai

sensi delle prescrizioni del presente bando. Ad ogni busta “B - offerta tecnica”sara attribuito

un punteggio, fino ad un massimo di 55 punti, secondo le modalita sopra specificate (punto

11).

La Commissione redigera, quindi, la graduatoria degli Enti ammessi

Stilata la graduatoria definitiva, il Presidente di selezione affidera provvisoriamente la sele-

zione all’Ente del 3° Settore che avra ottenuto il maggiore punteggio.

In caso di parita si procedera all’aggiudicazione a mezzo di sorteggio, ai sensi di legge.

AVVERTENZE

A)Si procedera all’aggiudicazione della selezione anche nel caso sia pervenuta o rimasta in

selezione una sola offerta;

B)Non sono ammesse offerte condizionate o espresse in modo indeterminato e con sempli-

ce riferimento ad altra offerta;

C)Si precisa che I’Amministrazione riconoscera, ai fini dei successivi rapporti dipendenti dal

contratto di appalto e per tutti i relativi atti, nessuno escluso, la sola persona che ha sotto-

scritto I’offerta e che I'impresa non potra mutare tale rappresentante senza I’espresso con-

senso del’Amministrazione appaltante;

E)L’aggiudicatario provvisorio ha facolta di svincolarsi nei 180 giorni successivi

al’aggiudicazione provvisoria senza che sia pervenuta quella definitiva. Tale termine € da

ritenersi interrotto, in caso di notifica di ricorso, fino alla definizione del contenzioso;

F)Le imprese che producono I’offerta e la documentazione richiesta per partecipare alla se-

lezione , firmata da persone diverse del legale rappresentante, devono produrre, a pena di

esclusione, procura speciale istitutiva;

G)L’aggiudicazione definitiva sara formalizzata previo accertamento di tutte le dichiara-

zioni rese in sede di selezione . In caso di accertata irregolarita dell’aggiudicatario, in contra-

sto con quanto dichiarato in sede di presentazione dell’offerta, si procedera alla revoca

del’aggiudicazione provvisoria, all’incameramento della cauzione provvisoria e

al’aggiudicazione alla seconda impresa che segue in graduatoria. Se anche in tale caso

non fosse possibile dare corso all’aggiudicazione de servizio , si procedera alla riindizione

della selezione .

H)Sono a carico dell’Ente selezionato tutte le spese inerentila stipula del contratto e tutti gli

oneri fiscali;

) Possono essere inserite in un unico foglio di carta semplice piu dichiarazioni sostitutive

dell’atto di notorieta previste nel presente bando con la forma della firma semplice, corre-
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date da copia fotostatica del documento di riconoscimento del sottoscrittore. E’ facolta del
concorrente produrre in luogo delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni, la documenta-
zione originale o in copia autenticata ai sensi del D.P.R. n.445/2000. Sono operanti le norme
di cui al D.P.R. n. 445/2000 in materia di semplificazione delle certificazioni amministrative;
Tutta la documentazione inviata dalle imprese concorrenti rimane acquisita agli atti
del’Ente appaltante e non sara restituita neanche parzialmente. L’Ente selezionatore potra
richiedere alla ditta selezionata tutti quei documenti atti a dimostrare la permanenza del
possesso dei requisiti che le hanno consentito I’lammissione alla selezione o la sostituzione di
quelli gia prodotti e scaduti;

L)la selezione operata sara senz’altro impegnativa per il concorrente migliore offerente in
base alle norme di selezione , mentre neiriguardi dell’Ente selezionante essa € provvisoria, in
guanto é subordinata alla verifica necessaria dei requisiti di partecipazione richiesti nella let-
tera di invito , mentre I’Ente selezionante avra, in ogni caso la facolta di annullare la sele-
zione e non procedere alla stipula del contratto senza che I’aggiudicatario provvisorio pos-
sa avanzare alcuna pretesa.

M)La seduta di selezione potra essere sospesa ed aggiornata ad altra ora o a giorno succes-
sivo ad insindacabile giudizio del presidente della Commissione di selezione.

N)Le prescrizioni contenute nella presente lettera d’invito sostituiscono o modificano even-
tuali diverse prescrizioni contenute nel capitolato.

O)L’impresa aggiudicataria entro 5 giorni dalla comunicazione dell’aggiudicazione provvi-
soria deve presentare:

1) Deposito cauzionale costituito nelle forme previste al secondo comma dell’art. 113 del
D.Lgs. n.163/2006; La fideiussione bancaria o la polizza assicurativa dovra prevedere
espressamente la rinuncia al beneficio della preventiva escussione del debitore prin-
cipale e la sua operativita entro 15 giorni, a semplice richiesta scritta della stazione
appaltante;

P)La risoluzione del contratto, puo essere richiesta dall’amministrazione:

1. Nei casi di subaffidamento;

2. In caso di cessione del contratto da parte della societa selezionata , di cessa-
zione dell’attivita, di fallimento, di stato moratoria, e di atti di sequestro o di pi-
gnhoramento a carico dell’aggiudicatario;

3. Nei casi di gravi o reiterate inottemperanze a quanto previsto dalla presente let-
tera diinvito, dal capitolato e dalla vigente normativa in materia.

T) Per quanto altro non riportato nella presente lettera d’invito si fa riferimento alla normativa
vigente in materia.

Ai sensi dell’art. 10 della L. 31/12/1996 n. 675 e successive modifiche, si precisa che il tratta-
mento dei dati personali sara improntato a liceita e correttezza nella piena tutela dei diritti
dei concorrenti e della loro riservatezza. Il trattamento dei dati ha la finalita di consentire
I’accertamento dell’idoneita dei concorrenti a partecipare alla procedura di affidamento
perilservizio di che trattasi.

N.B.: La ditta aggiudicataria dovra attenersi, nella esecuzione del servizio, alle disposizioni
del Dirigente del Settore e/o del Dirigente Vicario del Settore ‘Servizi al Cittadino’ — Servizi
Sociali e deiregolamenti Comunali.

Responsabile Unico del Procedimento: dott.ssa Rosa Adamo, 0923993795, Via Falcone n.5,
MARSALA.

Il Responsabile del Procedimento



Dott.ssa Diana Lo Duca

Il Dirigente Vicario
Dott.ssa Rosa Adamo
Il Dirigente
Dott. L.Aldo Scialabba

Modello di dichiarazione sostituiva prevista dall’art. 6
dell’allegato al Decreto Assessorato dei Lavori Pubblici 24/02/2006

Spettabile Commit-
tente
COMUNE di
Marsala
Via Garibaldi,
n° 47

Il sottoscritto C.F.

in qualita di legale rappresentante dell’impresa

con sede legale in c.a.p. P.L C.F. ,

con specifico riferimento alla gara di appalto per lavori di

(C.LG-n )

indetta da codesta Pubblica Amministrazione, ai fini dall’art. 19, comma 12 bis, della L.
11/02/1994,

n. 109, nel testo coordinato con le leggiregionalin. 7/2002 e n. 7/2003 e successive modifi-
che ed

integrazioni, come introdotto dall’art. 1, comma 12, della L.R. n. 16 del 29/11/2005, modifi-
cato

dall’art. 1, comma 8, della L.R. 21.08.2007, n° 20, avvalendosi delle modalita attuative di cui
al

Decreto Assessorato Regionale dei Lavori Pubblici del 24/02/2006, pubblicato nella G.U.R.S.
n.12

del 10/03/2006 , dichiara , sotto la propria responsabilita, ai sensi del d.P.R. n. 445/2000, con-
sa-

pevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 dello stesso D.P.R., per le ipotesi di dichiara-
zioni mendaci, di essere in regola con gli adempimenti e pagamenti in materia di contributi
So-

ciali, previdenziali ed assicurativi, e dichiara, altresi:

a) che i numeri di matricola o iscrizione INPS, INAIL, Cassa Edile sono i seguenti:

- INPS ;
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- INAIL

- Cassa Edile

b) che esiste la correntezza degli adempimenti periodici relativi ai versamenti contributivi;

C) che non esistono inadempienze in atto e rettifiche notificate, non contestate e non paga-
te, OPPURE IN ALTERNATIVA,

che é stata conseguita procedura di sanatoria, positivamente definita con atto dell’ente in-

teressato, del quale si forniscono qui appresso gli estre-

mi

In fede

Data Firma (1)

(1) Allegare documento di indentita in corso di validita
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