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OGGETTO: rinnovo RSU — elezioni 5 — 7 marzo 2012
Annuncio elezioni e inizio procedura elettorale

Alle O0. SS. Territoriali

F.P.CGIL VviaFardella, 255 - Trapani
CISL - FPS  P.za Ciaccio Montalto, 27 - Trapani
UIL E. L. via Nausica, 53 - Trapani
DICCAP- Enti Locali via Mattana n. 32 — Mazara del Vallo
C.S.A. via Pedone n. 31 Casa Santa (Erice)
e, p.c. AL SINDACO

AL SEGRETARIO GENERALE

AI DIRIGENTI DEI SETTORI

ALL'UFFICIO STAMPA

LORO SEDI

In applicazione di quanto previsto dalla circolare ARAN n. 4/2011, prot. 27487
del 22/12/2011 , si comunica che in data odierna & stato pubblicato all’Albo di questo
Comune la dichiarazione di indizione delle elezioni per il rinnovo delle R.S.U. in programma
per il 5 -7 marzo 2012.

Contestualmente, con la presente, si intende iniziata la procedura elettorale cosi
come previsto dal protocollo sulla tempistica delle procedure elettorali firmato in data
11 aprile 2011 presso la sede del’/ARAN di Roma.

E’ disponibile presso questo Ufficio, a richiesta delle singole OO. SS., l'elenco
generale alfabetico degli elettori predisposto in esecuzione a quanto contenuto nelle
sopracitate circolari.

Si resta in attesa -della designazione del rappresentante che fara parte della
Commissione elettorale incaricata dello svolgimento di tutte le procedure necessarie per
I'elezione di che trattasi.

Si precisa che, ai sensi del paragrafo 8 della citata circolare ARAN n. 4/2011,
la Commissione si ritiene insediata non appena siano pervenute almeno tre designazioni di
rappresentanti sindacali.

Nelle more della costituzione della commissione elettorale, che deve essere
insediata entro il 30 gennaio 2012, ogni comunicazione dovra essere inviata a questa
Dirigenza con le modalita previste dalla normatlva vngente
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